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Prva stavebna sporitelna, a. s., na prvy pohlad

2014 2013 2012 2011 2010
1. Predlozené nové zmluvy
1.1. Pocet v ks 136 472 128008 163372 160266 201223
1.2. Cielova suma v mil. EUR 2308 1795 1717 1 600 1740
2. Pridelenia
2.1. Pocet v ks 17 002 19 850 21169 25803 21152
2.2. Cielova suma v mil. EUR 211 243 255 305 258
3. Stavebné Gvery a medziavery
3.1. Pocet schvalenych Gverov v ks 21780 22 706 23961 20692 24398
3.2. Schvalené Gvery v mil. EUR* 497 435 457 386 428
4. Ucelovo pouzité nasporené
prostriedky v mil. EUR* 42 46 51 52 57
5. Celkovy objem prostriedkov poskytnutych
na bytové tcely v mil. EUR’ 539 481 507 439 485
6. Stav zmlav o stavebnom sporeni
6.1. Pocet zmliv v ks 831107 833397 849721 852269 907768
6.2. Cielové suma v mil. EUR 12451 11774 11647 11441 11711
6.3. Stav vkladov v mil. EUR? 2 360 2121 1992 1890 1792
7. Bilan¢na suma v mil. EUR (od 2005 podla IFRS) 2 640 2414 2285 2224 2125
8. Pohladavky z tverov (brutto) v mil. EUR (od 2005 podla IFRS) 1984 71998 1944 1834 1797
9. Vlastny kapital v mil. EUR (od 2005 podla IFRS) 241 245 253 251 253
10. Zisk po zdaneni v mil. EUR (od 2005 podla IFRS) 22 25 29 29 29
11. Pohladavky z Gverov (brutto) / Bilancna sumav % 75,17 82,76 85,07 82,46 84,58
12. Stav vkladov / Bilanéna suma v % 89,40 87,84 87,17 84,98 84,35
13. Vlastny kapital / Bilan¢na suma v % 911 10,17 11,07 11,29 11,91
14. Pohladavky z tverov (brutto) / Stav vkladov v % 84,09 93,88 97,60 97,03 100,28
15. Zlyhané pohladavky z uverov
/ Pohl'adavky z tverov (brutto) v % k 31. 12. 4,58 4,53 4,59 4,84 4,61
16. Rentabilita vlastného kapitalu (ROE)’ 14,82 17,53 16,60 18,32 1842
17. Rentabilita aktiv (ROA)* 0,88 1,08 1,29 1,32 1,42
18. Pocet zamestnancov k 31. 12. 408 407 392 394 387

'Sucet riadkov oznacenych (*)

2Stav vkladov bez casového rozlisenia salda poplatkov a provizii a rezerv na Grokové bonusy
3Pri vypocte je zohladriovany zisk pred zdanenim

“Pri vypocte je zohladrovany zisk po zdaneni



Prehl'ad udalosti roka 2014

Januar

e stretnutie predstavenstva PSS, a. s., so zamest-
nancami Ustredia PSS, a. s., zamerané na infor-
movanie o plneni planu za rok 2013 a o hlavnych
cieloch narok 2014

e pre velky zaujem prediZenie 3pecialnej Gvero-
vej akcie s moznostou ziskat Uver na byvanie bez
zaloZenia nehnutelnosti az do vysky 40 000 €
(do 2. februara 2014)

e pokracovanie moZnosti uzatvorit zmluvu o sta-
vebnom sporeni s poplatkom za uzatvorenie len
20 € (v Standardnej extra tarife a Junior extra tarife)

Februar

® Uspesny prechod PSS, a. s., na SEPA — jednotnu
oblast platenia v eurach

» Uverova revolucia — $pecialna akcia pre klien-
tov PSS, a. s., ktorej hlavnymi benefitmi boli thra-
da decembrovej splatky Urokov z medzilveru za
klienta, poistenie domacnosti na dva roky zadar-
mo a odklad splatok o pol roka po narodeni dieta-
ta (akcia trvala do 30. aprila 2014)

e rozsirenie Uverovej ponuky PSS, a. s., 0 mimo-
riadny medzilver bez zalozného prava

e Start dva mesiace (februdr — marec) trvajuce;
reklamnej kampane, ktora klientom ponukala vy-
hody Uverovej revolucie

e vyhlasenie vysledkov motivacnej sutaze pre ob-
chodnych zastupcov PSS, a. s., Rozsiruj stav

Marec

® pracovno-motivacny semindr v Mexiku pre ob-
chodnych zastupcov — vyhercov sttaze Rozsiryj stav

¢ relaxacno-Sportovy seminar pre najuspesnejsich
obchodnych zastupcov — podriadenych financ-
nych agentov za rok 2013 v Ramsau/Dachstein
v rakuskych Alpach

¢ vyhlasenie vysledkov sutaze NajlepSie obno-
veny bytovy dom roka, ktorej jednym z hlavnych
vyhlasovatelov je PSS, a. s.

e udelenie cien PSS, a. s., v ramci sUtaze Progre-
sivne, cenovo dostupné byvanie

April

e od 3. aprila mohli klienti PSS, a. s., zis-
kat medzitvery so zvyhodnenou Urokovou
sadzbou v rozmedzi od 1,89% do 5,19% p. a.

® Uverova akcia pre spolocenstva vlastnikov by-
tov a nebytovych priestorov (SVB), bytové druz-
stvd (BD) a inych spravcov bytovych objektov
(SBO) umoznujuca tymto stavebnym sporitelom
ziskat Uvery na obnovu bytového domu s uroko-
vou sadzbou len 1,59% rocne (akcia trvala do
28. augusta 2014)

* valné zhromazdenie a zasadnutie dozornej rady
PSS, a. s., v priestoroch Ustredia PSS, a. s., v Bratislave

® nova organizacna struktura PSS, a. s. (centrala)

* vwyhlasenie motivacnej sutaze pre obchodnych
zastupcov PSS, a. s. (trvala do 30. jula 2014)

e Extra ndpady na Uvery — sUtaz pre zamest-
nancov a obchodnych zastupcov PSS, a. s. (trvala
do 30. aprila 2014)

Maj

» fanpage PSS, a. s., na socidlnych sietach Face-
book, Google+ a Twitter — so zameranim stra-
nok nielen na produktové informacie, ale hlavne
na zabavu a sutaze

Jan

* 30. jun 2014 — ukoncenie ¢innosti Mag. Herber-
ta G. Pfeiffera ako ¢lena predstavenstva PSS, a. s.,
v suvislosti s jeho odchodom do déchodku

* zlepSenie podmienok Uverov zamerané na zvy-
Senie spokojnosti stavebnych sporitelov: stavebny
Uver bez poplatku za spracovanie (do 31. augus-
ta 2014), fixacia Urokovej sadzby pri medzitvere
s konstantnou splatkou zvy3ena z 5 na 6 rokoy,
zrusenie povinnosti pre 50- a viacro¢nych klientov
uzatvorit rizikové zivotné poistenie

e volba novej zamestnaneckej rady PSS, a. s.

* Sportové hry PSS, a. s., 2014

Jul - august

e 1.jul 2014 - nastup Mag. Davida Marwana
do funkcie ¢lena predstavenstva PSS, a. s.

e Start Sporenia Lisiak (IT tarifa) — online sporenia
s vyhodnym Urokom garantovanym na 6 mesiacov,
s pristupom k Uc¢tu na portali Moja PSS 24 hodin
denne, s peniazmi k dispozicii kedykolvek, bez
akychkolvek poplatkov ¢i dodato¢nych podmienok

e od 1. jula do 31. augusta 2014 zniZenie Uro-
kovych sadzieb Uverov so zaloznym pravom v ta-



rifach UT a U2 0 1,2 %, na Uroven uz od 3,69 %
v doterajsej historii PSS, a. s.

® Uvery na obnovu bytovych domov pre SVB, BD
a SBO s urokovou sadzbou naviazanou na refe-
ren¢nU sadzbu Euribor; takdto urokova sadzba
plati 12 mesiacov po schvaleni Gveru

® poskytovanie medzilverov bez zalozného
prava bez poplatku za spracovanie (do 31. au-
gusta 2014)

e do 28. augusta mohli SVB, BD a SBO vyuzit
na obnovu bytovych domov aj Uvery s Urokovou
sadzbou len 1,59% p. a. platnou 24 mesiacov
po schvaleni Gveru

e Specidlna vyhoda pre obyvatelov bytovych
domov v sprave SVB, BD a SBO - ak PSS, a. s,
od 1. januara 2013 do 31. decembra 2014 schvali-
la SVB, BD ¢i SBO uver na obnovu bytového domu,
kazda fyzicka osoba, ktora v takomto dome vlast-
ni byt, respektive ma v fiom zapisany trvaly po-
byt, mohla ziskat v PSS, a. s., stavebny Uver alebo
medzilver bez poplatku za spracovanie

September

® znizenie Urokovych sadzieb vietkych druhov
medzilverov bez zalozného prava o 1 %; také-
to medzitvery mohli klienti ziskat az do vysky
40 000 €

e dalsie zlepSenie podmienok Uverov zamerané
na zvysenie spokojnosti stavebnych sporitelov:
zvysenie maximalnej vysky spotrebitelskych Gve-
rov na vybavenie domacnosti na 7 000 €, rozsire-
nie moznosti vyuZitia medzilveru s podmienkami
stavebného Uveru, zmluva o stavebnom sporeni
s tarifou U2 s poplatkom za uzatvorenie len 20 €
(do 31. decembra 2014)

e Specidlna ponuka pre SVB, BD a SBO: uvery
na obnovu bytovych domov s Urokovou sadzbou len
2,79 % rocne platnou 12 mesiacov po schvaleni Gve-
ru, s minimalnou cielovou sumou uz od 40 000 €

* vylepSené podmienky stanovovania individual-
nych Urokovych sadzieb pre bytové domy v sprave
SVB, BD a SBO

e Start dva mesiace (september — oktéber) trva-
jucej reklamnej kampane, ktora klientom ponuka-
la moZnost ziskat Uver na byvanie bez zalozenia
nehnutelnosti az do vysky 40 000 €

e uvedenie do prevadzky nového moderného
datového centra a archivu PSS, a. s.

e pracovno-motivacny seminar v Omane pre

obchodnych zastupcov — vyhercov motivacnej
sutaze

* vyhlasenie novej motivacnej sutaze pre ob-
chodnych zastupcov PSS, a. s., o pobyt v Juznej
Afrike (trvala do 10. januara 2015)

Oktéber
e od 1. oktébra do 31. decembra trvala akcia,
v ramdi ktorej mohol klient, po zmene zmluvy s 3%
Uro¢enim na tarifu U2, vyuzit nasledovné benefity:
* zmena tarify bez poplatku (t. j. bez odpoctu
pripisanych urokov),
* garancia zmien na zmluve (znizenie, zvysenie,
delenie, spojenie),
* prevod, spracovanie Uverov bez poplatku,
* garancia Urokovych sadzieb Uverov v roku
2015: SU Urokové sadzba 2,9% p. a., MU
s podmienkami SU urokovéa sadzba 2,9 %
(bez RZP) alebo 2,8% (s RZP) p. a., bez
rozdielu zabezpecenia uUveru, ostatné MU
Urokova sadzba znizena o 1% oproti Stan-
dardnym urokovym sadzbam platnym v ase
podania Ziadosti o Uver
¢ vyhlasenie vysledkov sutaze CE.ZA.AR 2014
realizovanej s podporou PSS, a. s.

November

* valné zhromazdenie a zasadnutie dozornej
rady PSS, a. s., v priestoroch Ustredia PSS, a. s.,
v Bratislave

e 2. miesto pre PSS, a. s., v rebricku Banka roka
2014, vyrocnej cene tyzdennika Trend udelovane;
za mimoriadne podnikatelské vysledky

e pre velky zaujem pokracovanie Specidlnej Gve-
rovej ponuky vztahujucej sa tak na Uvery bez za-
lozného prava, ako aj na Uvery so zaloZznym pra-
vom (do 31. decembra 2014)

¢ pokracovanie reklamnej kampane (november
— december) ponukajucej moznost ziskat Uver
na byvanie bez zaloZzenia nehnutelnosti az do vy-
$ky 40 000 €

¢ vyhlasenie vysledkov sutaze Ocenenie za pri-
kladnu obnovu realizovanej v spolupraci s PSS, a. s.

December

* mimoriadne valné zhromazdenie v priestoroch
Ustredia PSS, a. s., v Bratislave

* 1. miesto — Zlatéd minca pre PSS, a. s., v sutaZi
Zlatd minca 2014 (kategodria Stavebné sporenie)
za online Sporenie Lisiak



Vazeni obchodni partneri, vazeni klienti, vazeni akcionari!

Na nasledujucich stranach vas podrobne informujeme o ¢innosti a dosiahnutych vysledkoch
Prvej stavebnej sporitelne v roku 2014. Prognézy na tento rok boli pIné vyziev, avsak vplyvom medzi-
narodnych konfliktov a vojnového konfliktu v susednom State, prestali makroekonomické progné-
zy platit uz koncom prvého Stvrtroka. Ale, nastastie, nenaplnili sa ani pesimistické az katastrofické
scendre.

Ekonomicka a politicka nestabilita v Eurépe — najma hrozba rozsirenia ukrajinského konfliktu, riziko
zastavenia dodavok energetickych surovin z Ruska do Eurépskej Unie a rapidne zhorsenie vztahov
Eurépskej Unie a USA s Ruskom podporené ekonomickymi sankciami z oboch stran — nesvedcali
rozvoju trhu s nehnutelnostami. Developeri aj realitné kancelarie sice signalizovali oZivenie zaujmu,
v skutocnosti sa viak pohlo len velmi malo novych projektov a medziro¢ny rast po¢tu novopostave-
nych bytov bol len symbolicky.

Nezhody medzi Ruskom a Ukrajinou a z toho vyplyvajlce vizie energetického kolapsu Eurdpy prispeli
k rastu zaujmu vlastnikov reziden¢nych nehnutelnosti o znizenie ich energetickej naro¢nosti. Obnova
bytovych domov aj rodinnej zastavby nabrala na intenzite a prekonala predchadzajuce roky. Dlho-
dobé orientacia Prvej stavebnej sporitelne prave na tento segment sa prave v roku 2014 podpisala
pod medziro¢ny ndarast objemu Uverov z PSS, a. s., az 0 14 %. Vdaka Uverom do obnovy dosiahla
PSS, a. s., rekordny vysledok v objeme poskytnutych Gverov a prvykrat v histérii prekonala hranicu
pol miliardy eur, pricom Gvery na obnovu a rekonstrukciu byvania sa na tomto Uspechu podielali az
84-mi %. Podiel PSS, a. s., na trhu Uverov zo stavebného sporenia v roku 2014 presiahol 86 %.

Rast vkladov klientov v roku 2014 medziro¢ne presiahol 36 % a umoznil PSS, a. s., poskytnut cely
objem Uverov z fondu stavebného sporenia.

Rok 2014 vsak priniesol pre klientov PSS, a. s., inovaciu i v oblasti samotného sporenia. Pokrytie
internetom presiahlo uz aj v slovenskych domacnostiach 80 %. V takto informaticky vybavenej spo-
lo¢nosti bolo zavedenie internetového online Sporenia Lisiak od 1. jula 2014 prirodzenym procesom
skvalitnenia ponuky a zjednodusenia pristupu klientov a zaujemcov o stavebné sporenie k tomuto
vyhladavanému spbsobu financovania byvania. Napriek tomu, Zze novinku nesprevadzala ziadna mar-
ketingova kampani, pocet uzatvorenych zmlav (15 548) vysoko presiahol o¢akavania. Vklady na takto
uzatvorené zmluvy tvorili takmer 20 % vsetkych vkladov sporitelov PSS, a. s., v roku 2014.

Vyznamnymi oceneniami kvalifikovanosti pracovnikov banky, jej orientacie na klienta, ako aj prinosu
k financovaniu byvania boli umiestnenie PSS, a. s., v hodnoteni tyzdennika TREND Banka roka 2014
na 2. mieste a Zlata minca 2014 pre online Sporenie Lisiak.

Rok 2014 bol aj rokom pripravy Koncepcie Statnej bytovej politiky na roky 2015 az 2020. Pripomienka-
mi a ndvrhmi sa na nej podielali aj odbornici z PSS, a. s. Posunom vpred je, Ze koncepcia po niekolko-
ro¢nych rokovaniach absorbovala okrem sucasnych podpornych mechanizmov financovania byvania
aj systém vystavby a financovania najomnych bytov, ktoré v SR uz takmer 20 rokov chybaju. Zasady
obsiahnuté v koncepcii vychadzaju z podnetov, ktoré od roka 2006 navrhuje PSS, a. s., ako najvhod-
nejSie na uplatnenie na slovenskom trhu financovania byvania.



Dosiahnutie tychto vysledkov a poskytovanie bankovych sluzieb na najvy3sej Urovni by nebolo
mozné bez vysokého stupna dévery, ktord nam klienti dihodobo preukazuju. Za ich zaujem financovat
svoje byvanie a doveru, s ktorou toto financovanie realizuju prave prostrednictvom nasej banky,
im patri velkd vdaka. Ta, samozrejme, patri aj vSetkym zamestnancom, odbytovej sieti, partnerom
i spolupracovnikom PSS, a. s.

WY == o

Ing. Imrich Béres Mag. David Marwan Dipl. Ing. Erich Feix
predseda predstavenstva PSS, a. s.  ¢len predstavenstva PSS, a. s. ¢len predstavenstva PSS, a. s.






1.1. V sulade s legislativou

Prva stavebna sporitelfia, a. s. (PSS, a. s.), realizuje svoju podnikatelsku ¢innost v sulade s platnymi
pravnymi predpismi a normami Slovenskej republiky.

Zakladné regulacné faktory upravujuce a ovplyvnujice cinnost PSS, a. s., mozno rozdelit na tri
zakladné skupiny.

A. Zakony upravujuce c¢innost bank:

* zakon ¢. 483/2001 Z. z. o bankach v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 40/1964 Zb. — Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 513/1991 Zb. — Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 202/1995 Z. z. — devizovy zakon v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 118/1996 Z. z. o ochrane vkladov v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 96/2002 Z. z. o dohlade nad finan¢nym trhom v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 297/2008 Z. z. o ochrane pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a o ochrane pred
financovanim terorizmu a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch a investicnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 530/1990 Zb. o dlhopisoch v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 191/1950 Zb. zmenkovy a Sekovy v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov

* zdkon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov
* zakon ¢. 7/2005 Z. z. o konkurze a reStrukturalizacii v zneni neskorsich predpisov

B. Zakony upravujuce stavebné sporenie a celkovu ¢innost PSS, a. s.:
* zékon ¢. 310/1992 Zb. o stavebnom sporeni v zneni neskorsich predpisov
* zakon ¢. 129/2010 Z. z. o spotrebitelskych Gveroch a o inych Uveroch a pézickach
pre spotrebitelov v zneni neskorsich predpisov
* z4k. ¢. 186/2009 Z. z. o finan¢nom sprostredkovani a finan¢nom poradenstve a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
* zakon ¢. 182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych priestorov v zneni neskorsich predpisov

C. Zakony upravujuce vladnu podporu byvania:

* zakon ¢. 483/2001 Z. z. o bankach (hypotekarne tvery)

* zakon o Statnom rozpocte (Statna prémia)

* zakon ¢. 150/2013 Z. z. o Statnom fonde rozvoja byvania



1.2. Zakladna charakteristika

Prva stavebna sporitelfia je akciova spolo¢nost so sidlom v Bratislave, Bajkalska ulica 30. Za svoj
vznik vdaci trom renomovanym bankovym domom: Slovenskej sporitelni, a. s. (Slovenska republika),
Bausparkasse Schwabisch Hall AG (Spolkova republika Nemecko) a Raiffeisen Bausparkasse G.m.b.H.
(Rakuska republika). PSS, a. s., Specializovana banka na podporu vystavby a byvania, zacala posobit
ako vébec prva svojho druhu v byvalych krajinach vychodnej a strednej Eurépy, ¢im sa stala priekop-
nikom stavebného sporenia v tejto oblasti. Od zaciatku svojho pdsobenia patri k najdynamickejsie
sa rozvijajucim pefiaznym institicidm na slovenskom finan¢nom trhu. Cela jej doterajsia histéria je
presvedcivym ddkazom toho, Ze zaloZenie PSS, a. s., bolo spravnym rozhodnutim v spravnom case,
ako aj dékazom toho, Ze stavebné sporenie je jednym z najefektivnejsich nastrojov financovania
bytovej vystavby nielen vo vyspelych zdpadoeurdpskych ekonomikach.

Zakladné kalendarium:

10. jul 1991 spolo¢na cielova dohoda medzi Bausparkasse Schwabisch Hall, Sloven-
skou Statnou sporitelfiou a Raiffeisen Bausparkasse Wien o zalozeni
spoloc¢nej stavebnej sporitelne

6. maj 1992 zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 310/1992 Zb. o stavebnom sporeni

7. august 1992 podpisanie zmluvy o zaloZeni Prvej stavebnej sporitelne, a. s.

1. oktober 1992 udelenie povolenia pre PSS, a. s., posobit ako banka Bankovou radou
Statnej banky ¢esko-slovenskej

14. oktober 1992 notdrska zapisnica o zalozeni PSS, a. s., vymenovanie dozornej
rady a predstavenstva PSS, a. s.

15. oktober 1992 zapis do Obchodného registra Okresného stdu Bratislava |

16. november 1992 zaciatok ¢innosti PSS, a. s.

Predmet cinnosti - podla vypisu z Obchodného registra, ktory je v sulade s rozhodnutiami
Narodnej banky Slovenska:
e prijimanie vkladov od stavebnych sporitelov;
e poskytovanie Uverov stavebnym sporitelom;
 poskytovanie zaruk inej banke za stavebné Gvery, hypotekarne Uvery alebo komunalne Gvery;
* prijimanie vkladov od bank;
¢ obchodovanie na vlastny Gcet s hypotekarnymi zaloZznymi listami, komunalnymi obligaciami,
so Statnymi dlhopismi vratane Statnych pokladni¢nych poukazok alebo s pokladni¢nymi poukaz-
kami Narodnej banky Slovenska na zaklade udeleného povolenia;
e poskytovanie platobnych sluzieb a zGc¢tovania suvisiacich so stavebnym sporenim;
* poskytovanie poradenskych sluzieb v oblasti predmetu podnikania stavebnej sporitelne;
e poskytovanie Uverov zo zdrojov mimo fondu stavebného sporenia na stavebné Ucely uvedené
v § 11 ods. 1 zdkona ¢. 310/1992 Zb. o stavebnom sporent;
 poskytovanie spotrebitelskych Gverov zo zdrojov mimo fondu stavebného sporenia na financo-
vanie vybavenia domacnosti;

¢ vykonavanie ¢innosti samostatného finan¢ného agenta v sektore poistenia alebo zaistenia.

Vyska zakladného imania: 66 500 000 €



1.3. Vlastnicka Struktura

Bausparkasse Schwabisch Hall AG (32,5%-ny podiel na zakladnom imani spolo¢nosti)
— Uspesne podnika na trhu stavebného sporenia uz viac nez 80 rokov (zalozena bola v roku 1931).
Patri k lidrom eurépskeho trhu stavebného sporenia; miliény klientov ocefiuju jej Ustretovy pristup,
zakladom ktorého su na mieru Sité, ucelené programy.

Raiffeisen Bausparkassen Holding GmbH, Wien (32,5%-ny podiel na zakladnom imani spoloc¢-
nosti) — je 100%-na dcérska spolocnost Raiffeisen Bausparkasse, G.m.b.H., Specializovanej financ-
nej institlucie bankovej skupiny Raiffeisen na financovanie bytovej vystavby, ktorad vznikla v roku
1961. Tato najvacsia rakuska stavebna sporitelfia je spolahlivym a kompetentnym partnerom vo
vietkych otazkach sporenia, financovania a vystavby.

Erste Group Bank AG, Wien (25,02%-ny podiel na zaékladnom imani spolo¢nosti) — je-
den z najvacsich poskytovatelov finan¢nych sluzieb a veduca retailovéd banka v strednej Eu-
rope; silnd trhovd poziciu ma aj vo financovani nehnutelnosti, v obchode s privatnymi klientmi
a vo finan¢nych sluzbach pre malé a stredné podniky.

Slovenska sporitelfa, a. s. (9,98%-ny podiel na zakladnom imani spolo¢nosti) — je banka s naj-
dlhSou tradiciou sporitelnictva na Slovensku, najrozsiahlejSou sietou vlastnych obchodnych miest,
najvacsim podielom na trhu vkladov a dominantnym postavenim v oblasti vydavania bankovych
platobnych kariet. V st¢asnosti je to najvacsia komer¢na banka na Slovensku.

Vlastnicka Struktara podla podielu na zakladnom imani

Erste Group Bank AG Slovenska sporitelfia, a. s.
25,02% 9,98 %

Bausparkasse
Schwébish Hall AG

32,5%

Raiffeisen Bausparkassen
Holding GmbH

32,5%
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1.4. Dcérske spolocnosti

Prva stavebna sporitelfia, a. s., ma zalozené dve dcérske spolo¢nosti:

DomBytGLOBAL, spol. s r. o. 100%-na majetkova Ucast
DomBytDevelopment, s. r. o. 5%-na majetkova Ucast

DomBytGLOBAL (DBG) je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym so sidlom na Bajkalskej ulici
¢. 30, Bratislava. Spoloc¢nost bola zalozena 13. novembra 1997 a zapisana do Obchodného
registra Okresného sudu Bratislava |, oddiel Sro, vloZka ¢. 16673/B 30. januara 1998. V zmys-
le zdkona o bankach predstavuje DBG podnik pomocnych bankovych sluZieb. Jej hlavhym
predmetom ¢innosti je sprava nehnutelnosti a sprostredkovanie klpy, predaja a prenajmu
nehnutelnosti.

PSS, a. s., je jedinym spolo¢nikom v dcérskej spolo¢nosti DBG.

DomBytDevelopment (DBD) je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym so sidlom na Bajkalskej
ulici ¢. 30, Bratislava. Spolo¢nost bola zaloZzena 19. jula 2007 a zapisana do Obchodného
registra Okresného sudu Bratislava |, oddiel Sro, vloZka ¢. 47838/B 12. septembra 2007.
Hlavnym predmetom ¢innosti spolo¢nosti DBD je developerska ¢innost pri priprave a realizacii
stavieb, uskutocriovanie stavieb a ich zmien, poradenska ¢innost v stavebnictve.

K 31. decembru 2014 mala PSS, a. s., priamu majetkovu Gcast na vlastnom imani spolo¢nosti
DBD vo vyske 5%. Nepriamo, prostrednictvom spolo¢nosti DBG, vlastnila aj zostavajucich
95 % vlastného imania tejto spolo¢nosti. K 31. decembru 2014 mala PSS, a. s., 40 % hlaso-
vacich prav v DBD; zvy3nych 60 % hlasovacich prav mala DBG.
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1.5. Clenstvo v medzinarodnych organizaciach

Europsky zvaz stavebnych sporitel'ni (EuBV) je zdruZenie institlcii a organizacii podporujucich
tvorbu vlastnictva a financovania bytov. EuBV vznikol v Bruseli roku 1962; jeho zakladajucimi ¢lenmi
boli organizacie z Nemecka, Francuizska, Belgicka a Holandska. Brusel je i v si¢asnosti sidlom zvazu.
Cielom EUBV je v politicky a hospodarsky sa zjednocujucej Eurépe podporovat ideu bytového vlast-
nictva, zastupovat zaujmy svojich ¢lenov v institlciach Eurépskej Unie, zabezpecit ich informovanost
o stave vyvoja eurdpskeho zjednocovania a podporovat vzajomnu intenzivnu informovanost a vy-
menu skusenosti ¢lenov zvazu v oblasti financovania bytov a bytovych otazok vobec. PSS, a. s., bola
za riadneho ¢lena Eurépskeho zvazu stavebnych sporitelni prijatad v roku 1996.

Medzinarodna unia pre financovanie byvania (IUHF) je celosvetova organizacia zastreSujlca
vietky institucie financujice bytovu vystavbu. Ciefom jej ¢innosti je globalne zvysenie vlastnictva
bytov pomocou rozsirovania moznosti Uverovania. IUHF je neziskova obchodna asociacia, ktora
bola zaloZzena v Londyne na prvom svetovom stretnuti institUcii poskytujucich Gvery na byvanie.
S pomocou ¢lenov zo 60 krajin sveta je schopna zhromazdovat a distribuovat jedine¢né informacie
prispievajuce k zvyseniu efektivity financovania byvania pre organizacie, ktoré ho realizuju. Inak
povedané IUHF pomaha Uvery na byvanie viac priblizit a viac rozsirit po celom svete. IUHF poskytuje
¢lenom zmapované trendy, vysledky analyz, informacie o stratégiach vyuzivanych institGciami fi-
nancujucimi byvanie po celom svete. Mimoriadnu pozornost venuje prave najnovsim poznatkom.
PSS, a. s., je ¢lenom IUHF od roka 1996.
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2.1. Poslanie

Spoloc¢enskym poslanim Prvej stavebnej sporitelne, a. s., je dlhodobé zvySovanie Urovne Zivota ob-
¢anov Slovenska v oblasti ich byvania tak, aby postupne dosiahlo Standardnu eurépsku Uroven.
Zdravé byvanie ako jedna zo zakladnych socidlnych potrieb totiz predstavuje délezity predpoklad
bezpecného, spokojného a stastného Zivota.

O naplhanf tohto poslania Prvej stavebnej sporitelne, a. s., v kazdodennej praxi, o jej prispevku k by-
tovému hospodarstvu a spokojnosti klientov, sa mézu stavebni sporitelia — a je jedno, ¢i su to fyzické
alebo pravnické osoby — presviedcat vyuzivanim vysoko odborného pristupu vsetkych pracovnikov
a spolupracovnikov tejto renomovanej bankovej intitucie.

Prva stavebna sporitelfia, a. s., chape svoje poslanie ako sluzbu pre kazdého svojho klienta. Kazdy
svoj krok planuje a realizuje so zretelom na potreby a zaujmy svojich sporitelov a ocakavania verej-
nosti v stvislosti s jej cinnostou. Plati to tak pre kazdodenny vykon ¢innosti Prvej stavebnej sporitel-
ne, a. s., ako aj pre planovanie vsetkych jej dalSich aktivit.

Zakladnym pravidlom, ktorym sa Prva stavebna sporitelfa, a. s., riadi, je dodrZiavanie etickych prin-
cipov. Tie sU uplatfiované tak vo vztahu ku klientom, ako aj vo vztahoch s obchodnymi partner-
mi a kooperujucimi spolo¢nostami a, samozrejme, aj medzi pracovnikmi a spolupracovnikmi Prvej
stavebnej sporitelne, a. s. Za kazdych okolnosti postupuje tak, aby si udrzala spokojnost svojich
klientov, korektné vztahy so vietkymi spolupracovnikmi a svoje dobré meno, ktorym pocas celého
obdobia svojej existencie nesporne disponuije.
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2.2. Misia a vizia

Misia
Prostrednictvom stavebného sporenia a poskytovania Uverov pomahat obcanom uspokojovat ich
individualne bytové potreby.

S pomocou Statu prispievat k vy33ej kvalite byvania a zvySovat tym Zivotnu Uroven a Zivotny Standard
obyvatelov Slovenskej republiky.

Podporovat u obyvatelov, ¢i uz v rodinnych alebo bytovych domoch, svojpomoc, vélu sporit, vytva-
rat, vazit si a starat sa o svoj majetok.

Vizia
Patrit k lidrom medzi poskytovatelmi finan¢nych sluzieb a sluZieb v oblasti financovania byvania.

15



2.3. Kédexy spravania

Zamestnanci a obchodni zastupcovia Prvej stavebnej sporitelne, a. s., sa vo svojej ¢innosti riadia Za-
sadami spravania/Etickym kddexom Ucinnym od 1. januara 2014. Tento kédex stanovuje hodnoty
a minimalne Standardy spravania vetkych zamestnancov PSS, a. s., medzi sebou, ako aj voci klien-
tom, konkurencii, obchodnym partnerom, Uradom a akcionarom. Je vysledkom implementacie
a indtitucionalizacie etiky a zaroveri jednotnym Standardom pravidiel a noriem spravania v PSS, a. s.
Kodex je jednym zo zékladnych dokumentov PSS, a. s. Vztahuje sa na vsetkych zamestnancov spo-
lo¢nosti, ako aj na dalSie osoby vykonavajlce obchodnu ¢innost a spolupracujice s PSS, a. s., najma
VFA (viazani finan¢ni agenti). Povinnostou vsetkych zamestnancov a dalsich spolupracujucich osob,
najma VFA, v akomkolvek pracovnopravnom, resp. zmluvnom vztahu je dodrziavat tento kddex
a konat v jeho sulade. Eticky koédex urcuje moralku vietkych zamestnancov a VFA v sulade s po-
slanim PSS, a. s.; jeho prostrednictvom dava PSS, a. s., na vedomie svojim zamestnancom i okoliu,
Ze etika je dblezZitou sucastou jej ¢innosti. Od 1. janudra 2014 zaroven predstavenstvo PSS, a. s.,
s cieflom dosiahnut striktné plnenie Zasad spravania/Etického kédexu, schvélilo zasady Compliance
a ustanovilo vybor Compliance, ktory na plnenie Zasad spravania/Etického kddexu dohliada a o pl-
neni pravidelne informuje predstavenstvo a dozornu radu PSS, a. s.

Prva stavebna sporitelfia, a. s., dodrziava zasady definované v Kédexe spravy a riadenia spolo¢nosti
na Slovensku (Corporate Governance), ktory upravuje vztahy vo vnutri spolocnosti a vztahy
spolo¢nosti s jej okolim na principe otvorenosti, poctivosti a zodpovednosti. Kédex spravy a riadenia
spolo¢nosti na Slovensku je verejne dostupny na internetovej stranke Stredoeurdpskej asociacie
spravy a riadenia spolocnosti.

Prva stavebna sporitelfia, a. s., dodrziava aj pravidla Etického kédexu bank v oblasti ochrany spo-
trebitela, ktory vypracovala Slovenska bankova asociacia. Dodrziavanie etickych pravidiel vnima
ako svoj zavazok poskytovat klientom finan¢né sluzby na vysokej Urovni a v kazdodennej praxi
uplatriovat zasady slusnosti a transparentnosti podnikania.
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2.4. Klucové hodnoty

Pre Uspech Prvej stavebnej sporitelne, a. s., nie je ni¢ dblezitejSie ako hodnoty, ku ktorym sa hlasi.
Ovplyvriuju konanie a spravanie banky ku klientom, partnerom, spolo¢nosti, obchodnym zastupcom
a zamestnancom. Vztahy PSS, a. s., sa zakladaju na nespochybnitelnych mravnych a etickych hod-
notach ako su dévera, otvorenost, korektnost, lojalita, vzajomny reSpekt, profesionalita, Ustretovost,
diskrétnost.

Najvyssou zasadou Prvej stavebnej sporitelne, a. s., je dlhodoba spokojnost klientov. PoZiadavky
klientov st stredobodom celej jej Cinnosti; potrebam klientov prispdsobuje svoju Struktdru a pracu.

Svojim zamestnancom a obchodnym zastupcom stanovuje Prva stavebna sporitelfia, a. s., motivuju-
ce ciele a vytvara podmienky, aby tieto ciele mohli dosiahnut.

Na dosiahnutie svojich cielov spolupracuje Prva stavebnd sporitelfia, a. s., s vybranymi partnermi
z hospodarskeho a spolo¢enského zivota na baze transparentnych a korektnych vztahov.

Prva stavebna sporitelfia, a. s., ma zavazky nielen voci svojim klientom, zamestnancom a akciona-

rom, ale aj voci celej spolo¢nosti. Svojou ¢innostou prispieva k dalSiemu rozvoju bytového Standardu
obyvatelov Slovenska. Pri svojej ¢innosti dosledne dodrziava pravne predpisy Slovenskej republiky.
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2.5. Strategické ciele
Dlhodobo si udrzat veducu poziciu na slovenskom trhu stavebného sporenia.

Poskytovat klientom odborné sluzby a informacie vo vsetkych otazkach tykajucich sa stavebného
sporenia a financovania bytovych potrieb.

Ponukat klientom v oblasti stavebného sporenia a financovania bytovych potrieb individualne, efek-
tivne, na mieru 3ité rieSenia.

Poskytovat klientom sluzby najvy3sej kvality a profesionalny pristup.
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3.1. Vyhlasenie o sprave a riadeni spolocnosti

Prva stavebna sporitelfia, a. s., dodrziava zasady Kédexu spravy a riadenia spolo¢nosti na Slovensku
(Corporate Governance), ktory upravuje vztahy vo vnutri spolo¢nosti a vztahy spolo¢nosti s jej oko-
lim na principe otvorenosti, poctivosti a zodpovednosti. PSS, a. s., neeviduje Ziadne odchylky od Ké-
dexu spravy a riadenia spolocnosti na Slovensku. Kédex spravy a riadenia spolo¢nosti na Slovensku
je verejne dostupny na internetovej stranke Stredoeurdpskej asociacie spravy a riadenia spolo¢nosti.

Vsetky dolezité informacie o pouzivanych metddach riadenia v PSS, a. s., su sucastou dokumentu
Zasady podnikania Prvej stavebnej sporitelne, a. s., ktory je dostupny na internetovej stranke spo-
lo¢nosti www.pss.sk. Zavazné principy riadenia, ktoré uplatfiuju vo svojej praci vedlci zamestnanci
PSS, a. s., definuje Organizac¢ny poriadok Prvej stavebnej sporitelne, a. s. Vedlci zamestnanci stra-
tegicky riadia, primerane motivuju, ocefuju a podporuju individualne schopnosti zamestnancov. Su
otvoreni novym myslienkam a zmenam; vytvaraju prostredie, ktoré podporuje vykonnost zamest-
nancov. Veduci zamestnanci stanovuju zamestnancom motivujlce ciele a staraju sa o zvySovanie ich
odbornej Urovne a kvalifikacie, ¢im vytvaraju optimalne podmienky na dosahovanie stanovenych
cielov. U zamestnancov podporuju angazovanost, identifikovanie sa so strategickymi cielmi, zodpo-
vedné a samostatné konanie.

PSS, a. s., ma definované principy systému vnutornej kontroly. V ramci aplikacie tohto systému
v praxi PSS, a. s., st zamestnanci odbornych Utvarov PSS, a. s., pri vypracovavani vietkych internych
predpisov (internych smernic, pracovnych postupov) povinni popisat v samostatnom ¢lanku alebo
priamo v tele dokumentu (pokial si to vyZaduju lepSia prehladnost a priame suvislosti) spésob a rea-
lizaciu systému vnutornej kontroly procesov, ktoré st danym vypracovavanym predpisom dotknuté.
Vysledky kazdej kontroly st zdokumentované. Odstranenie zisteni a realizaciu odporucani sleduju
zodpovedni zamestnanci. Mimoprocesovu kontrolu v rdmci PSS, a. s., vykonava Usek vnutorny audit.

Najvy3sim orgdnom spolocnosti je valné zhromazdenie, ktoré sa kona spravidla v sidle spolo¢nosti.
Zvolava ho predstavenstvo spolo¢nosti, a to minimalne jedenkrat ro¢ne. Zvolanie valného zhro-
mazdenia sa uskutociiuje pisomnou formou najmenej 30 dni pred terminom konania. Akcionar
sa zUcastfiuje na rokovani valného zhromazdenia osobne alebo prostrednictvom splnomocnenca.
Valnému zhromazdeniu predseda a jeho rokovanie vedie zvoleny predseda.

Rozsah posobnosti valného zhromazdenia PSS, a. s., upravuje ¢l. VI stanov PSS, a. s. Do okruhu p6-
sobnosti valného zhromazdenia patri predovsetkym: zmena stanov; rozhodnutie o zvyseni a znizeni
zakladného imania; volba a odvolanie ¢lenov predstavenstva; volba a odvolanie ¢lenov dozornej
rady (s vynimkou ¢lenov volenych zamestnancami); schvélenie riadnej, mimoriadnej a konsolido-
vanej Uctovnej zavierky a rozhodnutie o zruseni spolo¢nosti a o zmene pravnej formy. Rozhoduje
aj 0 zmene prav patriacich jednotlivym druhom akcif; schvaleni zriadenia zalozného prava k ak-
ciam; schvaleni prevodu alebo akéhokolvek prechodu vlastnickych prav akcii spolo¢nosti na meno
(s vynimkou akcii na materské a dcérske spolo¢nosti) a o schvaleni kapitalového podielu v inych
spolo¢nostiach. Valné zhromazdenie rozhoduje tiez o rozsireni alebo zmene predmetu podnikania;
o vydani novej emisie akcii a stanoveni menovitej hodnoty tychto akcii, ako aj prav a povinnosti
viazanych na tieto akcie, a tiez schvaluje auditora.
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Statutarnym organom spolo¢nosti je predstavenstvo. Predstavenstvo PSS, a. s., je troj¢lenné. Clenov
predstavenstva voli — na zaklade navrhov akcionarov — valné zhromazdenie. Kazdy akcionar navrhu-
je jedného ¢lena predstavenstva. Predstavenstvo PSS, a. s., vo svojej ¢innosti vychadza z rokovacie-
ho a organiza¢ného poriadku predstavenstva spolocnosti schvalovaného valnym zhromazdenim.
PSS, a. s., zriadila, ako poradné organy predstavenstva, dva samostatné vybory — ALCO vybor
a Gverovy vybor.

Akcionari PSS, a. s., ako vlastnici akcii maju, v zmysle platnych pravnych predpisov a stanov spo-
lo¢nosti, ¢lenské prava — a to pravo podielat sa na riadeni spolo¢nosti; a majetkové prava — a to
pravo na podiel zo zisku, pravo na podiel z likvida¢ného zostatku pri zéaniku PSS, a. s., prednostné
(predkupné) pravo na nakup akcii PSS, a. s. Akcionar PSS, a. s., ktory ma zaujem predat svoje ak-
cie, musi o svojom zamere pisomne informovat ostatnych akcionarov. Prevoditelnost akcii (okrem
prevodu na materské alebo dcérske spolocnosti) je mozna len s predchadzajucim suhlasom val-
ného zhromazdenia, a to so sthlasom 100 % vsetkych akcionarov. Rovnaké prava platia aj pri
navyseni zakladného imania. Kontrolné mechanizmy vykonavania akcionarskych prav vlastnikov
PSS, a. s., a opatrenia na zabezpecenie eliminacie zneuZitia tychto prav vyplyvaju zo zakona o ban-
kach a z ostatnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. PSS, a. s., nie su zndme Ziadne mecha-
nizmy, ktorych uplatfiovanie by mohlo mat v budicnosti za nasledok jej ovladanie.

Akcionarmi Prvej stavebnej sporitelne, a. s., su Bausparkasse Schwabisch Hall AG (32,5%-ny podiel
na zakladnom imani spolocnosti), Raiffeisen Bausparkassen Holding GmbH, Wien (32,5%-ny podiel
na zakladnom imani spolo¢nosti), Erste Group Bank AG, Wien (25,02%-ny podiel na zakladnom
imani spolo¢nosti) a Slovenska sporitelfa, a. s. (9,98%-ny podiel na zakladnom imanf spolo¢nosti).
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3.2. Ochrana pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti

Riziko legalizacie prijmov z trestnej cinnosti Prva stavebna sporitelfia, a. s., sleduje a vyhodnocuje
prostrednictvom kazdoroc¢ne aktualizovaného Programu vlastnej ¢innosti. Tento program vychadza
z poziadaviek zakona ¢. 297/2008 o ochrane pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a o ochra-
ne pred financovanim terorizmu a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.

S cielom zniZit riziko plynuce z legalizacie prijmov z trestnej Cinnosti realizovala PSS, a. s., niekolko
opatreni:
e kazdorocne sa analyzuju rizika, ktoré by mohli viest k snahe legalizovat prijmy pochadzajlce
z trestnej ¢innosti a podla vysledkov tychto analyz sa upravuju pracovné postupy;
e vzhladom na charakter banky je vSetkym klientom venovand zékladna starostlivost
v zmysle zakona a identifikacia klienta je pod zvysenym dohladom odborného Utvaru;
e pracovné postupy boli doplnené o povinnost identifikovat klientov ako politicky exponované
osoby, pricom na ich identifikaciu sa vyuZzivaju dostupné verejné databazy a dostupné informacie;
e zamestnanci banky kazdoro¢ne absolvuju skolenie v identifikovani obchodnych pripadov, ktoré
treba z hladiska spravania klienta povazovat za neobvyklé. Takéto pripady sa hlasia odborné-
mu Utvaru, ktory ich nasledne preSetruje. Rovnaka strarostlivost sa venuje pripadom, ktoré su
identifikované elektronicky z dennych operacii.

Odborny Utvar, ktorym je odbor bezpec¢nost, predklada na mesacnej baze informaécie o pocte zachy-
tenych pripadoy, ich kvalite a vysledkoch Setrenia predstavenstvu PSS, a. s.
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3.3. Vnutorny audit

Samostatnym vnutornym organizacnym Utvarom Prvej stavebnej sporitelne, a. s., je Usek vnutorny
audit, ktory vykonava mimoprocesovu kontrolu v sulade so vseobecne zavaznymi pravnymi pred-
pismi a usmerneniami Narodnej banky Slovenska. Usek vnutorny audit zodpovedé za svoju ¢innost
dozornej rade spolocnosti. Pri vykone svojej kontrolnej ¢innosti je nezavisly od kontrolovanych pre-
vadzkovych a obchodnych postupov a méa pravo samostatne a nezavisle urcovat svoje ulohy, roz-
hodovat o postupoch a rozsahu pri vykone auditov a Setreni a vypracovavat spravy a hodnotenia
vysledkov auditov.

Hlavnou ulohou Useku vnutorny audit je nezavisle a objektivne preverovat vsetky prevadzkové a ob-
chodné postupy banky a nasledne podavat informacie o svojich zisteniach Statutarnemu a kon-
trolnému organu spolocnosti. Svojou ¢innostou napomaha spolo¢nosti dosahovat jej ciele tym, Ze
prinasa systematicky metodicky pristup k hodnoteniu a zlepSovaniu Ucinnosti systému riadenia rizik,
riadiacich a kontrolnych procesov a spravy a riadenia banky. Usek vnatorny audit méze v ramci svo-
jich tloh vykonavat poradensku ¢innost voci vedeniu banky alebo voci organizacnym ttvarom banky
za predpokladu zarucenia jeho nezavislosti.

Predmet Cinnosti Useku vnatorny audit vyplyva z §23 zakona ¢. 483/2001 Z. z. o bankach v zneni
neskorsich predpisov. Usek vnatorny audit:

e kontroluje dodrziavanie zakonov a inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, ako aj vnu-
tornych predpisov;

e skima a hodnoti funkénost a Uc¢innost riadiaceho a kontrolného systému banky, systému riade-
nia rizik a systému hodnotenia primeranosti vnitorného kapitalu a udrziavanie vlastnych zdrojov
banky vo vztahu k jej poziadavkam na vlastné zdroje, likviditu a dodrziavanie obmedzeni majet-
kovej angazovanosti;

e skiima a hodnoti pripravenosti banky na vykonavanie novych druhov obchodov z hladiska ria-
denia rizik;

* skiima a hodnoti zasady odmeriovanie, ktoré st zohladfiované v rdmci systému riadenia rizik;

e skiima a hodnoti informacie, ktoré je banka povinna uverejrovat podla § 37.

Usek vnutorny audit poskytuje nasledujuce sluzby:
e uistovacie sluzby internym klientom, a to:
* planované auditné zadania,
* planované audity vykondvané pocas realizacie projektov,
* neplanované audity;
e kontrolu splnenia prijatych opatreni, ktoré vyplynuli z auditnych zakaziek;
e konzulta¢né sluzby, ktoré maju charakter poradenstva;
* Specifické kontrolné ¢innosti pre Narodnu banku Slovenska v zmysle legislativy.
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3.4. Zakladné informacie o systéme riadenia rizik

Trvalé vykonavanie obchodnych Cinnosti si vyZzaduje aj kontrolovane podstupovat riziko. Z tohto as-
pektu musi byt PSS, a. s., schopna Ucinne identifikovat, merat a riadit rizika, ako aj mat k dispozicii
vlastny kapital na ich krytie.

Systémriadeniarizik vPSS, a.s., jerealizovanyvsulade sozakonom o bankach, opatrenim Narodnejban-
ky Slovenska o rizikach a systéme riadenia rizik a legislativou Eurépskej tnie. Implementaciou systému
riadeniarizik stanovila PSS, a.s., zodpovednost vietkych viastnikov rizik za riadenie rizik vznikajdcich pri
vykone bankovych ¢innosti PSS, a. s. U¢elom systému riadenia rizik je zabezpetit predchadzanie moz-
nymvlastnym stratam z podnikatelskych rizik ich véasnou identifikaciou, sledovanim, meranimazmier-
novanim jednotlivych rizik. Tento systém sluzi dalej ako zaklad pre informovanie orgédnov spolo¢nosti
(akcionarov a dozornej rady) a NBS o aktualnej rizikovej situdcii PSS, a. s.

Hlavnym ciefom riadenia rizik je predchadzat vlastnym stratam z rizik a prispiet tym k zabezpeceniu
dosiahnutia dlhodobych podnikovych cielov banky, hlavne k zabezpeceniu ziskovosti a konkurencie-
schopnosti.

Hlavnymi skupinami rizik su:

* kreditné riziko (Gverové riziko z poskytnutych Gverov klientom, riziko bonity pri finan¢nych
investiciach, riziko s osobami s osobitnym vztahom k banke):
pod pojmom Uverové riziko rozumie PSS, a. s., moznost vzniku straty na vynosoch (Uroky z Gve-
rov, poplatky) a majetku (pohladavky z poskytnutych Gverov) vyplyvajdcu z neplnenia zmluvnych
podmienok pri Gverovych obchodoch zo strany klientov banky. Uverové riziko vzniké pri negativ-
nom vyvoji externého prostredia zahffiajuc predovsetkym neschopnost alebo neochotu klienta
plnit si svoje Gverové zavazky voci banke. Uverové riziko moze taktieZ vznikat nedostato¢nou
prepracovanostou internych postupov spojenych s poskytovanim Uverovych obchodov, ako aj
nedodrziavanim internych postupov spojenych s poskytovanim tverovych obchodoy;

e trhové riziko (Grokové riziko):
PSS, a. s., definuje Urokové riziko ako znizenie ¢istého Urokového vynosu v dosledku nepriaznivé-
ho vyvoja trhovych Urokovych sadzieb s naslednym negativnym dopadom na rentabilitu banky;

® riziko likvidity:
rizikom likvidity rozumie PSS, a. s., riziko vyplyvajuce z neschopnosti banky splnit svoje zavaz-
ky v Case ich splatnosti;

e operacné riziko:
opera¢nym rizikom rozumie PSS, a. s., riziko straty vyplyvajuce z nevhodnych alebo chybnych
vnutornych procesov v banke, zo zlyhania ludského faktora, zo zlyhania bankou pouzivanych
systémov alebo z vonkajsich udalosti. Sucastou opera¢ného rizika je aj pravne riziko, pri¢om
pravnym rizikom sa rozumie riziko straty vyplyvajuce najma z nevymahatelnosti zmlav, hrozby
neuspesnych sidnych konani alebo rozsudkov s negativnym vplyvom;

® ostatné vyznamné rizika:
medzi ostatné vyznamné rizika zaraduje PSS, a. s. predovietkym strategické rizika.
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Systém riadenia rizik zahffia postup riadenia rizik, stratégiu riadenia rizik, organizaciu riadenia rizik,
informacny systém pre riadenie rizik, informacné toky a systém vnutornej kontroly.

Stratégia riadenia rizik obsahuje hlavné ciele a zdsady pouZivané pri riadeni jednotlivych rizik,
predovsetkym ale:

¢ podrobnejsiu definiciu rizika,

 akceptovatelnu mieru rizika,

e o¢akavané dosledky vyplyvajuce z vystavenia sa akceptovatelnej miere rizika,

e z4sady na vyber metddy identifikacie, merania, sledovania a minimalizacie rizika,

e typy limitov, ktoré PSS, a. s., pouziva a zasady pre vyber a urcenie dalsich limitoy,

e objem a zasady pre urcovanie vnutorného kapitalu vy¢leneného na krytie rizika,

e z4sady na vykonavanie novych druhov obchodov,

e z4sady na organizaciu riadenia rizik.

Koordinaciu celého systému riadenia rizik zabezpecuje odbor podnikovy controlling a contro-
lling rizik. Spolu s predstavenstvom, ALCO vyborom, vyborom pre audit a riadenie rizik, odborom
bezpecnost, Usekom vnutorny audit, riaditelmi jednotlivych Usekov a veducimi samostatnych odbo-
rov predstavuju nosné piliere systému riadenia rizik v PSS, a. s.

Pri organizacii riadenia rizik PSS, a. s., organizacne a personalne oddeluje ¢innosti a zodpovednosti
kompetentnych Utvarov tak, aby bolo v najvacsej moznej miere zamedzené konfliktom zaujmov.
Striktne su oddelené ¢innosti spojené s:

e akviziciou,

e uzatvorenim obchodu,

e vysporiadanim obchodu,

e riadenim rizik
pre jednotlivé rizika, a to najma pre kreditné a trhové riziko. Oddelenie ¢innosti suvisiacich s uza-
tvaranim obchodu a cinnosti suvisiacich s riadenim rizik pritom PSS, a. s., realizuje az po najvyssiu
moznu uroven.

Systém riadenie rizik je kazdoro¢ne prehodnocovany z hladiska vhodnosti a funk¢nosti a je schva-
[ovany predstavenstvom. PSS, a. s., pouziva Standardizovany pristup riadenia kreditného a ope-
ratného rizika. Na meranie Urokového rizika bankovej knihy pouziva metédu Value at risk.
PSS, a. s., ma vypracovany a pravidelne aktualizovany komplexny systém stresového testovania.
Zarovenn ma implementovany systém a stratégiu hodnotenia primeranosti vnutorného kapitalu
a zverejnuje na internete blizsie informacie suvisiace so systémom riadenia rizik.

V slUcasnosti PSS, a. s., venuje primerani pozornost implementéacii poziadaviek v stvislosti s Basel Il
a implementéacii Odporucania NBS v oblasti politiky obozretnosti na makrourovni k rizikdm spojenym
s vyvojom na trhu retailovych Gverov.
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3.5. Systém vnutornej kontroly

Prva stavebna sporitelfia, a. s., ma definované principy systému vnutornej kontroly. Systém vnutor-
nej kontroly sa ¢leni na:

e priamu procesovu kontrolu,

® nepriamu procesovu kontrolu,

* mimoprocesovu kontrolu.

Ulohou a cielom vnutornej kontroly je zabezpecit a dosahovat:
¢ hospodarne podnikanie,
e dodrZiavanie zasad obozretného podnikania,
e riadny, spravny a efektivny priebeh procesoy,
e eliminaciu, respektive minimalizaciu rizik,
* bezpecnost a ochranu Zivota a zdravia zamestnancov,
¢ zabezpeclenie majetkovych a nemajetkovych hodnét.

V ramci aplikacie systému vnutornej kontroly v praxi PSS, a. s., s zamestnanci odbornych Utvarov
PSS, a. s., pri vypracovavani vietkych internych predpisov (internych smernic, pracovnych postupov)
povinni popisat v samostatnom ¢lanku alebo priamo v tele dokumentu (pokial si to vyzaduju lepsia
prehladnost a priame suvislosti) spésob a realizaciu systému vnutornej kontroly procesov, ktoré su
danym vypracovavanym predpisom dotknuté. Vysledky kazdej kontroly st zdokumentované. Od-
stranenie zisteni a realizaciu odporucani sleduju zodpovedni zamestnanci.

Mimoprocesovu kontrolu v ramci PSS, a. s., vykonava Usek vnatorny audit.
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3.6. Valné zhromazdenie
. . ——— ma — v sulade s platnymi pravnymi predpismi
Prva stavebna sporitefiia, a. s, a stanovami — zriadené tieto organy:
valné zhromazdenie

dozorna rada

predstavenstvo

Valné zhromazdenie

Rozsah pdsobnosti valného zhromazdenia PSS, a. s., upravuje ¢l. VIl stanov PSS, a. s.
Do okruhu pdsobnosti valného zhromazdenia patri predovsetkym:
® zmena stanov;
¢ rozhodnutie o zvyseni a znizeni zakladného imania;
¢ volba a odvolanie ¢lenov predstavenstva;
¢ volba a odvolanie ¢lenov dozornej rady (s vynimkou ¢lenov volenych zamestnancami);
e schvalenie riadnej, mimoriadnej a konsolidovanej Gi¢tovnej zavierky;
e rozhodnutie o zruseni spoloc¢nosti a o zmene pravnej formy;
® zmena prav patriacich jednotlivym druhom akcif;
e schvalenie zriadenia zalozného prava k akciam;
e schvalenie prevodu alebo akéhokolvek prechodu vlastnickych prav akcii spolo¢nosti na meno
(s vynimkou akcii na materské a dcérske spolocnosti);
e schvalenie kapitalového podielu v inych spolo¢nostiach;
¢ rozhodnutie o rozsireni alebo zmene predmetu podnikania;
¢ rozhodnutie o vydani novej emisie akcii a stanovenie menovitej hodnoty tychto akcii, ako aj prav
a povinnosti viazanych na tieto akcie;
e schvalenie auditora.

Valné zhromazdenie sa kona spravidla v sidle spolo¢nosti. Zvolava ho predstavenstvo spolo¢nosti,
a to minimalne jedenkrat ro¢ne. Zvolanie valného zhromazdenia sa uskutocriuje pisomnou formou
najmenej 30 dni pred terminom konania. Akcionar sa zUcastriuje na rokovani valného zhromazdenia
osobne alebo prostrednictvom splnomocnenca. Valnému zhromazdeniu predseda a jeho rokovanie
vedie zvoleny predseda.

Zasadnutia valného zhromazdenia v roku 2014:
e 9 aprila 2014
¢ 20. novembra 2014
¢ 30. decembra 2014
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3.7. Dozorna rada

Postavenie a prdvomoci dozornej rady PSS, a. s., upravuju stanovy PSS, a. s., v ¢l. XI. Pri vykone svojej
¢innosti sa dozorna rada riadi rokovacim poriadkom, ktory schvaluje valné zhromazdenie. Dozorna rada
dohliada na vykon pésobnosti predstavenstva a uskutocfiovanie podnikatelskej ¢innosti spolo¢nosti.

Dozorna rada je opravnena predovsetkym:

* monitorovat podnikatelsku stratégiu a stratégiu riadenia rizik a ich sulad s dlhodobymi zaujmami
spoloc¢nosti;

e kontrolovat bezpecnost a Ucinnost systému riadenia rizik vratane systému hodnotenia primeranosti
vnutorného kapitalu;

e kontrolovat dodrziavanie a uplatovanie zasad odmenovania;

¢ nahliadat do v3etkych dokladov a zéznamov tykajucich sa ¢innosti spolo¢nosti;

e kontrolovat, ¢i sa podnikatelska ¢innost spolo¢nosti uskutoc¢riuje v sulade s pravnymi predpismi,
stanovami spolo¢nosti a pokynmi valného zhromazdenia;

e preskimat ro¢nd riadnu, mimoriadnu a konsolidovand Gctovnd zavierku a navrhy na rozdelenie
zisku alebo Uhradu strat a podavat o vysledku preskimania kazdy rok spravu valnému zhromazdeniu;

e z(iCastAovat sa na valnom zhromazdeni spolo¢nosti, podavat tu svoje navrhy a oboznamovat valné
zhromazdenie s vysledkami svojej kontrolnej ¢innosti;

e oznamit valnému zhromazdeniu i mensinovy nazor, najma ak ide o odlisSny nazor zastupcov
zamestnancov spolo¢nosti;

e zvolat mimoriadne valné zhromazdenie, ak to vyzaduju zaujmy spolo¢nosti;

e zastupovat spolocnost v spore proti predstavenstvu ako organu alebo proti jeho jednotlivym ¢lenom.
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Svoje prava vykonava dozorna rada ako organ spolocne alebo prostrednictvom svojich jednotlivych
¢lenov. Uskutocriovanie kontrolnej ¢innosti méZze rozdelit trvale medzi svojich ¢lenov, ¢im viak nie
je obmedzené ktorékolvek pravo a zodpovednost ¢lena dozornej rady. Dozorna rada zriaduje — ako
svoje pracovné organy — zo svojich ¢lenov vybory a na zaklade uznesenia na ne deleguje ulohy. Do-
zorna rada PSS, a. s., ma konstituovany vybor pre audit a riadenie rizik, ktory pini tlohy vyplyvajuce
mu zo zakona a poméaha zvyovat efektivitu prace dozornej rady pri spracovavani komplexnych tém.
Dozorna rada PSS, a. s., ma takisto konstituovany vybor pre odmenovanie. Dozorna rada schvaluje
Statlt vyboru pre odmenovanie a kontroluje dodrziavanie a uplatfiovanie zasad odmeriovania v zmysle
zakona o bankach.

Predseda dozornej rady Zlozenie dozornej rady

Jozef Sikela (do 8. aprila 2014) za Slovenskau sporiteliiy, a. s.
Johann Ertl (od 9. aprila 2014) Jozef Sikela
Petr Bravek

s za Bausparkasse Schwabisch Hall AG
POdpredseda dozorne] rady Klaus Oskar Schmidt (do 30. decembra 2014)

Johann Ertl (do 8. aprila 2014) Jochen Maier

Klaus Oskar Schmidt (od 9. aprila 2014

do 30. decembra 2014) za Raiffeisen Bausparkassen Holding
GmbH, Wien
Manfred Url

Zasadnutia dozornej rady v roku 2014: Johann Ertl

® 9 aprila 2014

® 20. novembra 2014 zastupcovia zamestnancov:

Martin Maro$
NadeZda Racanska
Peter Pribula
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3.8.1. Predstavenstvo PSS, a. s.

Predstavenstvo PSS, a. s., je troj¢lenné. Clenov predstavenstva voli — na zéklade navrhov akcionarov
—valné zhromaZzdenie. Kazdy akcionar pritom navrhuje jedného ¢lena predstavenstva.

V roku 2014 pracovalo predstavenstvo PSS, a. s., v zloZeni:
e predseda predstavenstva:
Ing. Imrich Bére$
(za akcionarov Slovenska sporitelfia, a. s., Slovenska republika a Erste Group Bank AG, Wien,
Rakuska republika)
e ¢lenovia predstavenstva:
Mag. Herbert G. Pfeiffer (do 30. juna 2014)
Mag. David Marwan (do 1. jula 2014)
(za akcionara Raiffeisen Bausparkassen Holding GmBH, Wien, Raktska republika)
Dipl. Ing. Erich Feix
(za akcionadra Bausparkasse Schwébisch Hall AG, Spolkova republika Nemecko)

Predstavenstvo PSS, a. s., vo svojej ¢innosti vychadza z rokovacieho a organiza¢ného poriad-
ku predstavenstva spolo¢nosti schvalovaného valnym zhromazdenim. O jednotlivych zaleZitostiach
sUvisiacich s ¢innostou spolo¢nosti rokuju ¢lenovia predstavenstva na pravidelnych zasadnutiach —
v roku 2014 sa zasadnutie predstavenstva PSS, a. s., uskutocnilo 48-krat.
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PSS, a. s., zriadila, ako poradné organy predstavenstva, dva samostatné vybory, a to
ALCO vybor a tverovy vybor.

Ulohou ALCO vyboru je podpora operativneho riadenia PSS, a. s., predovietkym v oblasti riadenia
aktiv a pasiv, likvidity, Gverového rizika a Urokového rizika. Na svojich zasadnutiach sa primarne
zaobera:

® navrhom a aktualizaciou investi¢nej stratégie;

* vyvojom Uverového portfélia, vkladov, bilan¢nej Struktury, vychodiskovymi parametrami podni-

kového planovania;

e vyvojom urokového rizika;

® navrhom zmeny Uverovych limitov PSS, a. s., na iné banky s prehladom o ich plnent;

* analyzou konkurencie;

* navrhom a kalkulaciou Urokovych sadzieb medzitverov;

e navrhom zmien v sadzobniku poplatkov;

e inovaciami produktu.
ALCO vybor zasada spravidla raz za mesiac, a to zvycajne posledny tyzderi v kalenddrnom mesiaci.
V roku 2014 sa zasadnutie ALCO vyboru uskutocnilo 12-krat.

Uverovy vybor rozhoduje o schvalovani alebo o zamietnuti Gverov:

¢ V pripade stavebnych sporitelov — fyzickych oséb je to predovsetkym schvalovanie Gverov s cie-
lovou sumou vyssou ako 120 000 €, schvalenie odkladu splatok osobam s osobitnym vztahom
k banke a vynimky z aktualnych podmienok Uverov pre fyzické osoby.

e Pri stavebnych sporiteloch — pravnickych osobach rozhoduje Gverovy vybor najma o schvaleni
(resp. zamietnuti) Gverov s cielovou sumou nad 100 000 €; rozhoduje o pripadnej zmene pod-
mienok uzatvoreného obchodu s cielovou sumou nad 100 000 €; schvaluje, pripadne zamieta
Uvery pre pravnické osoby mimo zdrojov fondu stavebného sporenia; rozhoduje o pripadnych
vynimkach z aktualnych podmienok Uverov pre pravnické osoby.

V roku 2014 zasadal Uverovy vybor 59-krat.
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3.8.2. Predstavenstvo PSS, a. s.

Ing. Imrich Béres sa narodil 5. marca 1962 v Ruzomberku. Vystu-
doval Vysoku skolu ekonomickd — Fakultu zahrani¢ného obchodu
v Bratislave. Do roka 1991 pdsobil v kulture; neskér bol vykonnym
riaditelom spolo¢nosti M&A Bratislava, s. . 0. (1991 — 1993) a riadite-
[om sekretaridtu a protokolu Kancelarie prezidenta SR (1993 — 1994).
V bankovnictve pésobi od roka 1994 (poradca pre investicie a priva-
tizaciu Investment Bank Austria, ¢len predstavenstva Bank Austria,
podpredseda predstavenstva Bank Austria — Creditanstalt Slovakia, a. s.).
V rokoch 2001 — 2003 sa aktivne venoval politike (poslanec NR SR
a Clen viacerych vyborov); na jeseri 2003 sa v3ak vratil do bankovej
sféry. Od 1. septembra 2003 bol prokuristom Prvej stavebne] spori-
telne, a. s.; od 1. februara 2004 je predsedom jej predstavenstva. Uz
tretie volebné obdobie je ¢lenom prezidia Slovenskej bankovej aso-
ciacie. Od roka 2007 je ¢lenom ¢estného predsednictva Slovenského
paralympijského vyboru. Za rozvoj stavebného sporitelnictva a ban-
kovnictva v Slovenskej republike a za prinos v bankovej kultdre v Slo-
venskej republike sa v juni 2013 stal laureatom ceny Zlaty Biatec.

Dipl. Ing. Erich Feix sa narodil 3. septembra 1963 v Bratislave.
Vystudoval Vysoku skolu technickd v Karlsruhe — vedny odbor infor-
matika a Odbornu vysoku Skolu v Aalene — vedny odbor hospodarske
inZinierstvo, zameranie na dafiovy systém a marketing. Od decem-
bra 1991 pracoval ako odborny poradca v oddeleni zahrani¢nych
trhov — planovanie Bausparkasse Schwabisch Hall AG. Do oblasti jeho
¢innosti patrila spoluzodpovednost za vystavbu akciovych spolo¢nosti
Bausparkasse Schwabisch Hall AG v Slovenskej a Ceskej republike;
rovnako bol veducim projektov pre Rusko, Ukrajinu a Kazachstan.
Od septembra 2001 p6sobil ako veduci stdbneho Utvaru predstaven-
stva PSS, a. s. Od 1. januéara 2003 je ¢lenom predstavenstva Prvej sta-
vebnej sporitelne, a. s. V juni 2005 bol zvoleny za prvého prezidenta
Slovensko-nemeckej priemyselnej a obchodnej komory.
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Mag. Herbert G. Pfeiffer sa narodil 30. oktobra 1952 vo Viedni (Ra-
kusko). Vo Viedni absolvoval aj studium hospodarstva, ktoré ukoncil
s titulom magister socioekonomickych vied. Ziskal rozsiahle profes-
né skusenosti v oblasti medzinarodného marketingu, bytového hos-
podarstva, priemyselnej politiky a priamych zahrani¢nych investicii.
Clenom predstavenstva PSS, a. s., bol od 6. novembra 1994 do
30. juna 2014, do odchodu do déchodku. Za zasluhy v oblasti sta-
vebného sporenia i na poli prehlbovania bilateralnych hospodar-
skych vztahov medzi Slovenskou republikou a Rakuskou republikou
sa v septembri 2008 stal laureatom Zlatého Cestného vyznamenania
za zasluhy o republiku Rakusko.

Mag. David Marwan sa narodil 6. aprila 1979. VyStudoval pravo
v Linci v Hornom Rakusku. Po studiach Siel pracovat do Viedne, kde
presiel viacerymi zamestnaniami, od podnikového poradenstva cez
ministerstvo financii az po stavebnu firmu Porr, v ktorej posobil ako
projektovy veduci pre velké infrastrukturalne projekty aj na Sloven-
sku. Od roka 2010 do marca 2014 pracoval na pozicii veduceho
riadenia zahrani¢nych Gcasti v Raiffeisen Bausparkasse vo Viedni.
Na starosti mal Styri stavebné sporitelne, v ktorych ma Raiffeisen
Bausparkasse Vieden svoju Ucast, pricom jednou z nich bola aj Prva
stavebna sporitelfia, a. s. Od 1. jula 2014 je ¢lenom predstavenstva
Prvej stavebnej sporitelne, a. s.
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3.9. Organizacna Struktura

Ing. Imrich Béres Mag. Herbert G. Pfeiffer

Dipl. Ing. Erich Feix

bankovy riaditel
(02/58231452)

Mgr. Kamila Jandzikova, PhD.
riaditelka useku persondlne
riadenie
(kjandzikova@pss.sk)

JUDr. Katarina Ninajova
riaditelka useku sporenie

a Gvery pravnickych oséb
(do 31. marca 2014)

JUDr. Lucia Takacsova
riaditelka useku pravo

a vonkajsie vztahy
(ltakacsova@pss.sk)

Ing. lvan Voznik

riaditel Gseku starostlivost
o klientov

(ivoznik@pss.sk)

bankovy riaditel

(do 30. juna 2014)
Mag. David Marwan
bankovy riaditel

(od 1. jula 2014)
(02/58231301)

Ing. Roman Macher
riaditel Gseku nakup

(do 31. marca 2014)

Magr. Juraj Masar

riaditel Gseku plénovanie,
podnikovy controlling

a controlling rizik
(jmasar@pss.sk)

Ing. Martin Miticky
riaditel Gseku vSeobecny
servis

(mmiticky@pss.sk)

Ing. Ivan Sedlacek

riaditel Useku informacné
technologie
(isedlacek@pss.sk)

Ing. Vladimir Stejskal, PhD.
riaditel ekonomického Useku
(vstejskal@pss.sk)
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bankovy riaditel
(02/58231404)

Ing. Milo$ Blanarik
riaditel Useku komunikacia
(do 31. marca 2014)
Ing. Martin Ranusa
riaditel Gseku marketing
(mranusa@pss.sk)

Ing. Eva Semellechner
- Trégerova

riaditelka tseku projekty
a riadenie informacii

(do 31. marca 2014)
Ing. Kamil Timura
riaditel seku odbyt
(ktimura@pss.sk)

Ing. Lubomir Matrka
Bratislava
(02/58231195)

Ing. Zuzana Pavlenova
Nitra

(037/6522279)

Mgr. Jarmila Beriuskova
Banska Bystrica
(048/4155787)

Anna Botkova

Trencin

(032/7441251)

Ing. Lenka Dikaczova
Zilina

(041/5624829)

Ing. Zuzana Mencelova
Kosice

(055/6220935)

Ing. Milena Svecova
Presov

(051/7722660)



_ it ﬂ
, b badba et

"___;__f_____,_; __

EENETERONY RS




4.1. Jednotka na trhu

Prva stavebna sporitelfia, a. s., aj v roku 2014 potvrdila svoju poziciu lidra na trhu stavebného spo-
renia a v SirSom kontexte aj poziciu jednej z najvyznamnejsich finan¢nych institacii na slovenskom
bankovom trhu zameranych na financovanie byvania.

Mimoriadne Uspesny bol rok 2014 z hladiska objemu pefiazi viozenych na Ucty stavebnych sporitelov
PSS, a. s. Objem vkladov za rok 2014 dosiahol 613,50 mil. €, ¢o v porovnani s rokom 2013 predsta-
vuje narast o takmer 36 %. Najviac — ro¢ne priemerne 624 €, vkladali na svoje Ucty obyvatelia regiéonu
Bratislava, naopak najmenej — ro¢ne priemerne 435 €, obyvatelia regiénu Nitra.

Z troch stavebnych sporitelni posobiacich na Slovensku poskytla v roku 2014 do byvania najviac,
az 538,74 mil. €, PSS, a. s. V objeme poskytnutych stavebnych Gverov a medzitverov v roku 2014
dosiahol podiel PSS, a. s., 86 %. Dominantné postavenie vo svojom segmente si udrzala aj v oblasti
financovania obnovy bytovych domov.

Potvrdenim vysokej kvality ¢innosti PSS, a. s., v roku 2014 bolo 2. miesto v rebri¢ku Banka roka 2014

—vyrocnej cene tyzdennika Trend udelovanej za mimoriadne podnikatelské vysledky, ako aj 1. miesto
a Zlatad minca 2014 (kategéria Stavebné sporenie) za online Sporenie Lisiak.
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4.2. Fyzické osoby v roku 2014

Prvoradym cielom, od ktorého sa odvija cela ¢innost PSS, a. s., je zabezpecovanie bytovych potrieb, zvy-
Sovanie kvality byvania obyvatelov Slovenska a ochrana zaujmov klientov. Pri realizovani tychto zadmerov
kladie PSS, a. s., doraz na dosahovanie dlhodobej spokojnosti klientov s poskytovanymi sluzbami, na za-
bezpecovanie neustaleho zvySovania kvality poskytovanych sluzieb, na prispésobovanie sa poZiadavkam
klientov a reflektovanie na ich konkrétne potreby.

Takéto atributy ¢innosti nachadzaju svoj odraz aj v praci Useku starostlivost o klientov, ktory je povereny
starostlivostou o sporitelov — fyzické osoby. Aj v roku 2014 boli hlavnymi atribltmi prace Useku vysoka
odbornost, profesionalita, zodpovedny pristup, Ustretovost, dostupnost bankowvych sluZieb, znizovanie
administrativnej narocnosti, transparentna komunikacia. Permanentne sa tieZ usiloval o zvySovanie kvality
bankovych sluZieb pri zohladneni cielov banky v oblasti zvySovania hospodarnosti a rentability a tieZ pri
zvySovani efektivnosti a vykonnosti ludskych a technologickych zdrojov.

V roku 2014 uzatvorila PSS, a. s., so stavebnymi sporitelmi — fyzickymi osobami 136 082 novych zmltv
o stavebnom sporeni s celkovym objemom cielovych sim 2,3 mid. € a priemernou cielovou sumou

16 902 €. Takmer 15,5% novych zmldv (21 084) predstavovali zmluvy uzatvorené v tarife Junior extra.
Pocet stavebnych sporitelov — fyzickych oséb na konci roka 2014 dosiahol 737 519, pricom ich vkla-
dy predstavovali Ciastku 2,3 mld. €. Zaroveri v roku 2014 spracovala PSS, a. s., 18 019 vypovedi a pri-
deleni zmluv viazucich sa na Ucelové pouzitie nasporenych financnych prostriedkov. Celkovo PSS, a. s.,
k 31. decembru 2014 spravovala 824 787 zmllv o stavebnom sporeni fyzickych osob s objemom cielo-
vych sum 11,77 mld. €.

V Uverovej oblasti schvalila PSS, a. s., v roku 2014 svojim klientom — fyzickym osobam 1 935 stavebnych
Uverov v objeme 15,03 mil. € a 19 645 medzilverov v objeme 454 mil. €. Priemerna vyska stavebného
Uveru za rok 2014 dosiahla 7 900 €; priemerna vyska medziUveru predstavovala 23 100 €.

Celkovo poskytla PSS, a. s., stavebnym sporitefom — fyzickym osobam v roku 2014 na bytové Uce-
ly 510,38 mil. €. Rovnako ako v predchadzajucich rokoch, najvacsiu cast tychto prostriedkov, az
420,1 mil. €, pouzili klienti na modernizaciu a rekonstrukciu. Dalsich 57,67 mil. € investovali do kupy
bytu ¢i domu; na novu bytovu vystavbu to bolo 12,08 mil. € a na ostatné stavebné Ucely 20,54 mil. €.

V roku 2014 poskytla PSS, a. s., 715 Uverov na vybavenie domacnosti v celkovom objeme 3,37 mil. €.

Stavebné uvery Stavebné uvery
a medziuvery — pocet a medziuvery — objem

stavebné Gvery medziavery stavebné Gvery
8,97 % 96,97 % 3,03 %

medziuvery
91,03 %
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4.3. Pravnické osoby v roku 2014

Pri stavebnych sporiteloch — pravnickych osobach Prva stavebnd sporitelfia, a. s., aj v roku 2014
sustredila pozornost na dalSie rozsirovanie a skvalitfiovanie ponuky pre klientov, predovsetkym pre
spolocenstva vlastnikov bytov a nebytovych priestorov, bytové druzstva a inych spravcov bytovych
objektov. Okrem novych zmllv o stavebnom sporeni sa obchod s pravnickymi osobami zameral
na poskytovanie Uverov na obnovu, modernizaciu a rekonstrukciu bytovych domov, kde prislo k vy-
raznym pozitivnym zmenam v podmienkach sporenia i Uverov pre tieto skupiny pravnickych oséb.

V roku 2014 uzatvorila PSS, a. s., so stavebnymi sporitelmi — pravnickymi osobami 390 novych
zmllv o stavebnom sporeni s objemom cielovych sim 31,71 mil. € a priemernou cielovou sumou
81 316 €. Pocet stavebnych sporitelov — pravnickych oséb na konci roka 2014 dosiahol 2 249,
pricom ich vklady predstavovali ¢iastku 63,9 mil. €. Zaroven v roku 2014 spracovala PSS, a. s.,
81 vypovedi a prideleni zmllv viaZzucich sa na Ucelové pouzitie nasporenych finan¢nych prostried-
kov. Celkovo PSS, a. s., k 31. decembru 2014 spravovala 6 320 zmlav o stavebnom sporeni pravnic-
kych os6b s objemom cielovych sim 685 mil. €.

V roku 2014 schvalila PSS, a. s., pravnickym osobam 200 stavebnych Uverov a medzitverov v ob-
jeme 27,6 mil. €. Uverovy obchod so stavebnymi sporitelmi — pravnickymi osobami k 31. 12. 2014
predstavoval 9,74 % z celkového stavu vyplatenych Uverov.

Celkovo poskytla PSS, a. s., stavebnym sporitelom — pravnickym osobam v roku 2014 na bytové

Ucely 28,36 mil. €. Najvacsiu Cast tychto prostriedkov, az 18,41 mil. € pouzili klienti na modernizaciu
a rekonstrukciu. Dal3ich 9,95 mil. € investovali na dal3ie stavebné ucely.

Stavebné uvery Stavebné uvery
a medziuvery — pocet a medziuvery - objem

medziuvery 98 % medziuvery 99,53 %

stavebné Gvery
2%

stavebné Gvery
0,47 %
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4.4. Regionalne detaily stavebného sporenia v roku 2014

Prva stavebna sporitelfia, a. s., realizuje svoju odbytovo-obchodnu ¢innost prostrednictvom devia-
tich regionélnych odbytovych $truktdr v regionoch Bratislava, Trnava, Nitra, Trencin, Zilina, Banska
Bystrica, Poprad, Kosice a PreSov. V ich ¢innosti nachadzaju odraz nielen produktové aktivity pri-
pravované Ustredim PSS, a. s. Do vysledkov odbytovej prace regiénov sa premietaju aj regionalne
makroekonomické ukazovatele, predovsetkym miera nezamestnanosti, redlne prijmy obyvatelstva
a Uroveri bytovej vystavby v regiéne.

Jednym z délezitych ukazovatelov odbytovo-obchodnej ¢innosti regiénov st zmluvy o stavebnom
sporeni. V pocte uzatvorenych zmllv o stavebnom sporeni (spolu fyzické aj pravnické osoby) boli
v roku 2014 najuspesnejsie regiony Zilina s 17 314 zmluvami, Pre3ov s produkciou 15 218 zmlav
a Tren¢in's 14 981 zmluvami. V objeme novych zmltv (brutto) dominovali region Zilina s celkovym
objemom 297 421 tis. €, regién Trencin s objemom 267 236 tis. € a regiéon PreSov s objemom
229 171 tis. € Najvy3siu priemernu cielovl sumu (brutto) zmllv o stavebnom sporeni dosiahli
v roku 2014 regiény Trnava (20,12 tis. €), Bratislava (19,76 tis. €) a Trencin (17,84 tis. €). Najvyssi
objem cielovych sum v prepocte na jedného obyvatela dosiahli regiony Zilina (481 € na jedného
obyvatela), Trenc¢in (451 € na jedného obyvatela) a Trnava (404 € na jedného obyvatela).

Exkluzivnymi tarifami sporenia PSS, a. s., su tarifa Junior extra ur¢ena detom a mladym ludom do 18
rokov a tarifa Senior extra pre stavebnych sporitelov od 55 rokov. Najviac ,junioriek” uzatvorili
v roku 2014 v regiénoch Zilina (3 423 zmlav), Presov (2 954 zmluv) a Kosice (2 575 zmlav). Najvy3si
pocet ,senioriek” v roku 2014 pribudol v regidnoch Bratislava (84 zmlav), Trencin (81 zmldv) a Ban-
ska Bystrica (75 zmlav).

Dalsim délezitym ukazovatelom pri hodnoteni ¢innosti regiénov je Gverovy obchod, teda stavebné
avery (SU), medzitvery (MU) a spotrebitelské Gvery na vybavenie doméacnosti (SPU). Z hladiska poctu
SU, MU a SPU bol rok 2014 najuspesnejsi pre regiony Kosice s poctom 2 794 SU, MU a SPU; Trnava
spoc¢tom 2 771 SU, MU a SPU a Nitra s po¢tom 2 701 SU, MU a SPU. Co sa objemu SU, MU a SPU tyka,
tam v roku 2014 dominovali regiény Trnava s objemom 74,52 tis. €, Nitra s objemom 64,42 tis. € a Ko-
Sice sobjemom 53,23 tis. €. Ak objem schvalenych stavebnych Uverov a medzitverov prepocitame na
1 obyvatela regiénu, najviac to za rok 2014 vychadza v regiénoch Trnava (134 € na jedného obyva-
tela), Nitra (94 € na jedného obyvatela) a Kosice (84 € na jedného obyvatela). Pokial ide o priemernd
vySku Uveru, najvyssia bola v regiénoch Trnava (26,9 tis. €), Bratislava (24,8 tis. €) a Nitra (23,9 tis. €).
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4.5. Produktové novinky roka 2014

Snaha Prvej stavebnej sporitelne, a. s., maximalne vychadzat v Ustrety svojim klientom, reagovat na ich
potreby a poziadavky, nachadza svoj odraz aj v inovacii produktu a Specialnych ponukach pre klientoy,
tak fyzické, ako aj pravnické osoby. Potvrdil to aj rok 2014.

Najvacsou novinkou v roku 2014 bolo online Sporenie LiSiak. Je to sporenie s vyhodnym Urokom
garantovanym na 6 mesiacov, s pristupom k Uc¢tu na portdli Moja PSS 24 hodin denne, s peniazmi
k dispozicii kedykolvek a bez akykolvek poplatkov ¢i dodato¢nych podmienok. Tento produkt ocenila aj
odborna porota, ktora mu udelila 1. miesto a Zlatd mincu 2014 v kategdrii stavebné sporenie.

Novinky roka 2014 pre fyzické osoby:

eod 1. januara predizenie akcie zmluva o stavebnom sporeni v tarifaich SD a JD s poplatkom
za uzatvorenie zmluvy len 20 eur;

e od 1. februara Uspesny prechod na SEPA,

e od 3. februara zacala v PSS, a. s., Uverova revoltcia. Hlavnymi benefitmi pre klientov boli Ghrada za
nich decembrovej splatky urokov z medzilveru, poistenie doméacnosti na dva roky zadarmo a odklad
splatok o pol roka po narodeni dietata;

e od 3. aprila mohli klienti PSS, a. s., ziskat medzitvery so zvyhodnenou Urokovou sadzby v rozmedzi
od 1,89% do 5,19% p. a.

eod 1. juna do 31. augusta mohli klienti ziskat stavebny UGver a volitelny medzitver bez poplatku
za spracovanie;

e od 1. juna zrusila PSS, a. s., povinnost RZP klientom nad 50 rokov (vratane) pri vietkych medzitveroch,
takisto zmenila dobu fixacie pri medzitveroch s konstantnou splatkou z 5 na 6 rokov;

e od 1. jula PSS, a. s,. znizila Urokové sadzby Uverov so zaloZnym pravom v tarifach U1 a U2 0 1,2 %,
na Uroven uz od 3,69 % p. a., ¢o bolo historické minimum v PSS, a. s.;

e od 2. septembra PSS, a. s.

* znizila Uroky aj v ostatnych tarifach o 1 %,

* zvysila maximalnu vysku spotrebitelskych Uverov na vybavenie doméacnosti na 7 000 €,

* do 31. decembra bolo zaroveri mozné uzatvorit zmluvy o stavebnom sporeni s tarifou U2
za akciovy poplatok 20 €;

e od 1. oktébra do 31. decembra trvala akcia, v ramci ktorej mohol klient — po zmene zmluvy s 3%
Urocenim na tarifu U2 — vyuZit nasledovné benefity:

* zmena tarify bez poplatku (t. j. bez odpoctu pripisanych drokov),
* garanciu zmien na zmluve (znizenie, zvysenie, delenie, spojenie, prevod, spracovanie Uverov) bez
poplatku,:
* garancia Urokovych sadzieb Uverov v roku 2015:
— SU urokova sadzba 2,9% p. a.,
— MU s podmienkami SU trokové sadzba 2,9 % (bez RZP) alebo 2,8 % (s RZP) p. a., bez rozdielu
zabezpecenia Uveru,
— ostatné MU Grokova sadzba znizend o 1% oproti $tandardnym Grokovym sadzbam platnym
v Case podania ziadosti o Uver.

40



Novinky roka 2014 pre pravnické osoby:

e od 1. februara zavedenie SEPA platby pre pravnické osoby;

e od 1. aprila do 28. augusta mohli spolocenstva vlastnikov bytov a nebytovych priestorov (SVB), bytové
druzstva (BD) a ini spravcovia bytovych objektov (SBO) ziskat tver XXL konstant na obnovu bytovych
domov so zvyhodnenou Urokovou sadzbou len 1,59 % rocne platnou 2 roky (respektive 24 mesiacov)
od posledného dna mesiaca, v ktorom bol Gver schvéleny;,

e od 1. jula mézu SVB, BD a SBO ziskat medzitver s fixaciou Urokovej sadzby na 12 mesiacov (12m FIX);

¢ 0d 2. septembra 2014 zaviedla PSS, a. s., vylepsené podmienky stanovovania individualnych trokovych
sadzieb pre bytové domy v sprave SVB, BD a SBO;

* Specidlnou moznostou pre SVB, BD a SBO bola sutaz Najlepsie obnoveny bytovy dom pripravena
v spolupréci s V.O.C. Slovakia s.r.o., a Zdruzenim pre podporu obnovy bytovych domov.
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4.6. Majetkova, financna a vynosova situacia banky v roku 2014

Prva stavebna sporitelfia, a. s., pokracovala aj v roku 2014 v Uspesnej obchodnej a podnikatelskej
¢innosti z predchadzajucich rokov. Prispel k tomu priaznivy vyvoj doméacej ekonomiky, ako aj zvyse-
na kupyschopnost obyvatelstva. Na ziskovost banky negativne vplyval pretrvavajuci trend poklesu
urokovych sadzieb, ako aj rastlca konkurencia v oblasti poskytovania Gverov na financovanie by-
vania, ¢o potvrdzuje aj nasledujuci popis najvyznamnejsich charakteristik jej majetkovej, financnej
a vynosovej situacie, v porovnani s rokom 2013.

Uctovna zévierka k 31. decembru 2014 respektuje vietky pre banku relevantné Medzinarodné stan-
dardy pre finan¢né vykaznictvo schvalené Eurépskou Uniou platné k danému sdvahovému driu.

Majetkova situacia

Bilan¢na suma banky k 31. decembru 2014 dosiahla hodnotu 2 640,0 mil. EUR , ¢o v porovnani
s predchadzajucim rokom predstavuje narast o 225,5 mil. EUR (+9,3 %).

Na zvyseni bilan¢nej sumy sa na strane aktiv v rozhodujlcej miere podielal nérast stavu likvidnych
aktiv a dlhodobého hmotného a nehmotného majetku. Stav likvidnych aktiv k 31. decembru 2014
dosiahol vysku 621,9 mil. EUR, ¢o predstavuje medziro¢ny narast 0 221,9 mil. EUR (+55,5 %). Vy3si
stav likvidnych aktiv je pozitivne ovplyvneny vyssim stavom Uspornych vkladov klientov.

Stav pohladéavok z Uverov poskytnutych klientom zaznamenal oproti roku 2013 mierny pokles,
a too 1,0 mil. EUR (-0,1 %) a dosiahol vysku 1 935,71 mil. EUR. Ich podiel na celkovych aktivach
banky mierne poklesol z 80,2 % v roku 2013 na 73,3 % v roku 2014. V roku 2014 sme na jedne;
strane zaznamenali pokles podielu stavebnych Gverov z 18,9 % na 16,8 %, a na strane druhej na-
rast podielu medzitverov z 80,9 % na 82,9 %. Od 19. novembra 2012 banka zacala poskytovat
fyzickym osobam spotrebitelské Gvery mimo zdrojov fondu stavebného sporenia na vybavenie do-
macnosti. Ich podiel na stave poskytnutych Uverov dosiahol k 31. decembru 2014 hodnotu 0,3%.

Stav dlhodobého hmotného a nehmotného majetku a investicii v nehnutelnostiach dosiahol vysku
52,7 mil. EUR, ¢im v porovnani s rokom 2013 zaznamenal narast o 5,1 mil. EUR (+10,7 %), a to
najma v dosledku investicii do vystavby nového datového centra a archivu a investicii do novych
informacnych technolégii.

Na strane pasiv bol v hodnotenom obdobi zaznamenany, v porovnani s rokom 2013, narast podielu
cudzich zdrojov, a to z 89,8 % na 90,9 %, ktory bol sprevadzany poklesom podielu vlastného ima-
niaz 10,2 % na 9,1 %.

V Strukture cudzich zdrojov doslo oproti roku 2013 opat k narastu stavu Uspornych vkladov klientov,
a to 0 233,0 mil. EUR (+11,0 %). Narast vkladov stavebného sporenia sp6sobilo pozitivne saldo
prirastku nasporenych prostriedkov, vratane Statnej prémie a Urokov na strane jednej a Ubytku na-
sporenych prostriedkov pri prideleni a pri vypovedi zmlUv o stavebnom sporeni na strane druhe;.
V désledku pozitivneho vyvoja salda prirastkov a Ubytkov vkladov stavebného sporenia dosiahol stav
uspornych vkladov klientov k 31. decembru 2014 hodnotu 2 356,6 mil. EUR (k 31. decembru 2013:
2 123,6 mil. EUR) a ich podiel na celkovych pasivach za porovnavané obdobie vzrastol z 88,0 %
na 89,3 %. Usporné vklady stavebného sporenia tak predstavuju hlavny zdroj financovania majetku
banky. Podiel poskytnutych Gverov (brutto) na Uspornych vkladoch dosiahol k zaveru roka 2014
hodnotu 84,1 % (2013: 93,9 %).

Vyska vlastného imania zaznamenala oproti roku 2013 mierny pokles o 4,9 mil. EUR (-2,0 %).
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Financ¢na situacia

V rdmci beznej obchodnej ¢innosti banka v roku 2014 vyplatila Gvery v hodnote 456,8 mil. EUR,
z toho 453,6 mil. EUR vo forme medzilGverov a stavebnych Gverov. V rdmci prideleni a vypovedi
zmlav stavebného sporenia bolo klientom vyplatenych dalSich 310,2 mil. EUR nasporenych pros-
triedkov, vratane statnej prémie a Urokov. Celkovo tak banka vyplatila stavebnym sporitelom financ-
né prostriedky v objeme 767,0 mil. EUR (v roku 2013: 680,6 mil. EUR).

Na strane druhej banka prijala od klientov vklady stavebného sporenia vo vyske 613,5 mil. EUR,
Statnu prémiu vo vyske 30,7 mil. EUR a splatky stavebnych Gverov, medzitverov a ostatnych Gverov
vo vyske 452,3 mil. EUR. Celkovy prijem pefiaznych prostriedkov banky tak za rok 2014 dosiahol
objem 1 065,8 mil. EUR (v roku 2013: 820,8 mil. EUR).

V roku 2014 banka taktiez investovala 8,8 mil. EUR do obstarania dlhodobého hmotného a ne-
hmotného majetku (v roku 2013: 10,3 mil. EUR).

Vynosova situacia

V oblasti beZnej bankovej ¢innosti, v porovnani s rokom 2013, banka zaznamenala pokles vysledku
hospodarenia pred zabezpecenim rizik, a to 0 6,94 mil. EUR (-16,7 %), ktory tak dosiahol vysku
34,59 mil. EUR.

V ramci vysledku hospodarenia pred zabezpecenim rizik poklesli v roku 2014 ¢isté urokové vynosy
z operacii s klientmi a z operacii na pefiaznom trhu o 4,53 mil. EUR (-7,8 %). Pokles ¢istych Gro-
kovych vynosov je na strane jednej ovplyvneny poklesom priemernych Urokovych sadzieb pri po-
skytnutych Uveroch z dévodu prispdsobovaniu sa trhovym poZiadavkam a na strane druhej vysSimi
Urokovymi nakladmi z dévodu vyssieho priemerného stavu Uspornych vkladov klientov ovplyvneny
vyhodnymi Urokovymi sadzbami stavebného sporenia v porovnani s moznostami na bankovom trhu
sporenia.

Cisté vynosy z cennych papierov a majetkovych Gcasti oproti roku 2013 vzrastli o 0,34 mil. EUR
(+4,0 %) a to v dbsledku vyssieho priemerného stavu investicii do cennych papierov pri nadalej
klesajucich priemernych Urokovych sadzbach na finan¢nych trhoch. V roku 2014 banka neprijala
Ziadne dividendy od dcérskych spolo¢nosti.

V roku 2014 sme zaznamenali pokles ¢istych vynosov z poplatkov a provizii, a to 0 2,44 mil. EUR
(-11,2 %), najma v désledku zmien v poplatkovej politike banky ovplyvnenej legislativnymi poZia-
davkami. Tieto vypadky boli ¢iastotne kompenzované zvysenymi vynosmi z crosselingovych aktivit.

Naklady na spravu, v porovnani s rokom 2014, narastli len velmi mierne, a to o 0,13 mil. EUR
(+0,3 %) a dosiahli hodnotu 47,51 mil. EUR. Banke sa v roku 2014 podarilo udrzat priaznivl Urovern
nakladov na spravu, a to aj napriek zvysenym nakladom na prispevky do fondu ochrany vkladov ko-
rigovanym znizenim bankového odvodu, najma vdaka prijatym Uspornym opatreniam zameranym
na zvysenie efektivity a kvality klu¢ovych pracovnych procesov.

Saldo tvorby a pouzitia opravnych poloZiek k Gverom a odpis pohladavok zaznamenali medziro¢ny

pokles 0 1,04 mil. EUR (-17,5 %), a to najma v dosledku zvysenia efektivnosti upominania a vyma-
hania ako aj dalsieho skvalithiovania systému riadenia kreditného rizika.
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Prehlad o vyvoji nakladov a vynosov PSS, a. s. (v tis. EUR)

2014 2013 2012
Cisté Grokové vynosy z operacii s klientmi
a z operacii na pefiaznom trhu 53 259 57792 58715
Cisté vynosy z cennych papierov a majetkovych Gcasti 8719 8383 8414
Cisté vynosy z poplatkov a provizi 19 363 21 800 20 743
Néklady na spravu -47 514 -47 385 -47 158
Ostatné prevadzkové vynosy 759 930 1098
Zisk z predaja podielov v dcérskych spolo¢nostiach 0 0 0
Vysledok hospodarenia pred zabezpecenim rizik 34 585 41 520 41 812
Saldo tvorby a pouZzitia opravnych poloZiek k Gverom,
odpis pohladavok z uverov, vynosy z ich postupenia -4 888 -5924 -7 550
Saldo tvorby a pouzitia opravnych poloZiek
k ostatnym aktivam, odpis ostatnych aktiv -526 -583 -929
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 29 171 35013 33333
Dan z prijmov -6 756 -9571 -4 279
Vysledok hospodarenia po zdaneni 22 415 25442 29 054
Prehlad o vyvoji majetku a zavazkov PSS, a. s. (v tis. FUR)
2014 2013 2012
AKTIVA
Likvidné aktiva 621 933 400 051 330237
Uvery poskytnuté klientom 1935 093 1936138 1882192
Hmotny a nehmotny majetok a investicie v nehnutelnostiach 52 697 47 585 40 307
Podielové cenné papiere a vklady s rozhodujucim vplyvom 2 641 2 649 2765
Ostatné pohladévky 27 595 28 073 29 744
Aktiva spolu 2 639 959 2414496 2285245
PASIVA
Zavézky voci bankam - - -
Zavézky z emitovanych dlhopisov - - -
Usporné vklady klientov 2 356 626 2123598 1999276
Rezervy 16 805 16 205 12 901
Ostatné pasiva 25 948 29214 20 126
Cudzie zdroje 2 399 379 2169017 2032303
Zakladné imanie 66 500 66 500 66 500
Zakonny rezervny fond a ostatné fondy 41 991 41994 41 980
Ocenovaci rozdiel z cennych papierov na predaj 3412 2450 3813
Nerozdeleny zisk z minulych rokov 106 262 109 093 111 595
Zisk bezného obdobia 22415 25442 29 054
Vlastné imanie 240 580 245 479 252 942
Pasiva spolu 2 639 959 2414496 2285245

44



4.7. Povinnosti voci statu

Prva stavebna sporitelfia, a. s., si dokladne plni vSetky povinnosti voci statu, ktoré jej vyplyvaju z le-
gislativnych predpisov a noriem Slovenskej republiky.

Povinnosti suvisiace so Statnou prémiou si PSS, a. s., pIni na zaklade dohody uzatvorenej medzi
Ministerstvom vystavby a regionalneho rozvoja SR a Prvou stavebnou sporitelfiou, a. s., v zmysle
zakona SNR ¢. 310/1992 Zb. o stavebnom sporeni v zneni neskorsich predpisov z 31. 12. 2004 a jej
dodatkov. Tato dohoda upravuje poskytovanie prostriedkov zo Statneho rozpoctu SR a predkladanie
sthrnnych Udajov o Uceloch stavebného sporenia ministerstvu. (V stvislosti s prechodom ¢&innosti
sUvisiacich so $tatnou prémiou sa od 1. 1. 2011 pod ministerstvom rozumie Ministerstvo dopravy,
vystavby a regionalneho rozvoja SR.) Podla tohto dodatku PSS, a. s., uplatfiuje narok na statnu
prémiu za prislusny kalendarny rok pisomne na ministerstve do 15-tich kalendarnych dni po uplynuti
prislusného roka. Celoro¢né zuctovanie poukazanej statnej prémie za prislusny kalendarny rok voci
Statnemu rozpoctu predklada PSS, a. s., vzdy do 15. februdra nasledujiceho roka. PSS, a. s., zarover
realizuje v pravidelnych mesacnych intervaloch kontrolu opodstatnenosti pripisania Statnej prémie
na Ucty stavebnych sporitelov. Ak zisti, Zze stavebny sporitel nedodrzal podmienky na poskytnutie
Statnej prémie, je povinna vratit Statnu prémiu na Ucet ministerstva — a to do piatich pracovnych dni
po poslednom dni predchadzajuceho kalendarneho mesiaca.

PSS, a. s., ako zamestnavatel si plni zavazky voci institiciam v zmysle odvodovych a dariovych povin-
nosti. Z tohto aspektu ide o institucie: Socialna poistoviia, zdravotné poistovne, Urad préce, social-
nych veci a rodiny a Dafiovy Urad. Rovnako si PSS, a. s., ako zamestnavatel plni svoju oznamovaciu
povinnost voci Statistickému Uradu SR. Vo vietkych pripadoch PSS, a. s., v plnom rozsahu dodrziava
terminy vyplyvajuce zo zdkonnych noriem.

V oblasti korporatnych dani si PSS, a. s., takisto pIni vietky svoje zavazky voci spravcom dane, v na-

sledovnych terminoch:

e preddavky na dan z prijmov pravnickych oséb — mesacne do posledného dna prislusného mesiaca,

¢ vyUctovanie preddavkov na dafl z prijmov pravnickych oséb — v termine predloZenia dariového

priznania, s Uhradou do 31. marca,

dan z pridanej hodnoty — do 25 dni po skonceni prislusného mesiaca,

dan z nehnutelnosti — v termine splatnosti podla platobného vymeru vyrubeného spravcom dane,

preddavky na dari z motorovych vozidiel — Stvrtro¢ne do posledného dia prislusného Stvrtroka,

nedoplatok zo zUc¢tovania preddavkov na dar z motorovych vozidiel s vyslednou darovou povin-

nostou za aktualny kalendarny rok — do 31. janudra nasledujuceho kalendarneho roka,

¢ dane z prijmov vyberané zrazkou (najma z Urokov z vkladov na Uctoch stavebnych sporitelov a z pe-
naznych vyhier zo sutazi) — mesacne do 15. dna nasledujiceho mesiaca.

Voci Fondu ochrany vkladov si PSS, a. s., pIni svoje zavazky predkladanim hlaseni a uhradzanim Stvrt-
ro¢nych splatok prispevku v termine do 20. dfa po skoncenf prislusného Stvrtroka.

Voci Narodnej banke Slovenska si PSS, a. s., pIni svoje finan¢né zavazky uhradzanim prispevku dohliada-
nych subjektov finan¢ného trhu, splatného Stvrtro¢ne do 20. dna prvého mesiaca prislusného Stvrtroka.

PSS, a. s., v sulade s prislusnou legislativou, uhradza osobitny odvod vybranych finan¢nych institdcif
— splatny Stvrtrocne, do 25. diia prvého mesiaca prislusného Stvrtroka.

PSS, a. s., ako subjekt verejného zaujmu dalej uhradza Uradu pre dohlad nad vykonom auditu ro¢ny
prispevok, v termine do 31. marca aktualneho kalendarneho roka.
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4.8. Hlavné ciele na rok 2015

V roku 2015 planuje Prva stavebna sporitelfa, a. s., uzatvorit cca 140 tisic zmldv o stavebnom
sporeni. Pri priemernej cielovej sume 15,1 tis. EUR to zodpoveda celkovému objemu cielovych sim
vo vyske 2,13 mld. EUR. Vklady stavebnych sporitelov ocakava PSS, a. s., vo vyske 546,8 mil. EUR
a predpokladé poskytnutie cca 24 tisic Gverov. Financné prostriedky ur¢ené na financovanie bytovej
vystavby dosiahnu 526,5 mil. EUR a budu vyplatené vo forme stavebnych Gverov, medzitverov, pri-
delenych zmluv o stavebnom sporeni, ako aj predcasne Ucelovo pouzitych prostriedkov stavebného
sporenia.
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5.1. Personalne zazemie

Prva stavebna sporitelfia, a. s., patri k velkym zamestnavatelom na slovenskom trhu préace.
K 31. decembru 2014 v PSS, a. s., pracovalo spolu 431 osbb; presne 406 zamestnancov v Ustredi
banky na Bajkalskej ulici ¢. 30 a dalSich 25 v siedmich regionalnych pobockach.

V PSS, a. s., su zamestnané prevazne Zeny. V roku 2014 ich bolo 264, ¢o predstavuje 61,3 % z cel-
kového poctu zamestnancov; 23 z nich bolo vlani na materskej, respektive rodicovskej dovolenke.
Muzov bolo 167, ¢o predstavovalo 38,7 % z celkového poctu zamestnancov banky.

Vekovy priemer zamestnancov v roku 2014 dosahoval 43 rokov. Takmer dve tretiny, presnejsie 63 %
zamestnancov, malo vysokoskolské vzdelanie, 36 % dosiahlo stredoskolské vzdelanie s maturitou
a 1 % vzdelanie bez maturity.

Persondlnu politiku PSS, a. s., upravuju interné predpisy. NajdoélezitejSie z nich su:
e Adaptacny proces zamestnancov PSS, a. s.
* Postup pri vybere a prijimani zamestnancov PSS, a. s.
* Eticky kodex pracovnikov PSS, a. s.
* Pracovny poriadok PSS, a. s.
* Mzdovy poriadok PSS, a. s.
e Zasady odmenovania v PSS, a. s.
® Pracovny ¢as a vyhodnocovanie dochadzky zamestnancov PSS, a. s.
¢ Prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie zamestnancov PSS, a. s.
e Stravovanie zamestnancov PSS, a. s.
e Socialny program PSS, a. s.
¢ Podnikovy systém dochodkového zabezpecenia v PSS, a. s.
* Systém riadenia podla cielov v PSS, a. s.

Zamestnanci predstavuju najvyznamnejsi potencial, ktory zabezpecCuje napredovanie PSS, a. s.
Banka preto venuje starostlivosti o nich velkd pozornost. Cielom v oblasti riadenia ludskych zdrojov
je dosiahnutie vy33ej vykonnosti zamestnancov, zvysenie ich zainteresovanosti na rozvoji firmy ako aj
na vlastnom odbornom i osobnostnom progrese. Nastrojom na dosiahnutie tychto cielov je systém
riadenia a hodnotenia zamestnancov prostrednictvom cielov (MbO).

Nemenej dblezité su tiez zamestnanecké benefity. Z tych najvyznamnejsich vyberame:
® pruzny pracovny cas,
e stravovanie vo vlastnej podnikovej jedalni,
* systém pravidelnych lekarskych prehliadok,
e prispevky v lll. ddchodkovom pilieri,
* bezplatné parkovanie na vlastnom parkovisku banky.

Velky déraz pri riadeni ludskych zdrojov kladie PSS, a. s., na spravne motivovanie zamestnancov.
Za jeho dolezitu sucast povazuje vzdeldvanie s dérazom na vzdeldvanie v oblasti odbornych tém.
V roku 2014 PSS, a. s., vynalozila na vzdelavanie svojich zamestnancov celkovo 92 305 €, ¢o v prie-
mere na jedného zamestnanca predstavovalo sumu 227 €.

Medzi najdolezitejsie odborné témy vzdelavania patrili osobitné finan¢né vzdelavanie, produktové
skolenia, vedenie telefonického predajného hovoru ¢i problematika MS Project-u. Pre zamestnancov
Useku IT to boli témy ako napriklad AIX — administracia systému, Apache Tomcat — administracia
a architektura, SecureSphere Imperva (WAF), SIEM RSA enVision a pre riadiacich zamestnancov po-
uzivanie kompetencii v systéme MbO.

48



Zamestnanost podla pohlavia

Zzeny 61,3% muzi 38,7 %

Zamestnanost podla stupna vzdelania

bez maturity 1%

vysokoskolské 63 %

S maturitou 36 %
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5.2. Odbytova siet

Jednu z najddlezitejsich oblasti podnikatelskych aktivit PSS, a. s., predstavuje odbytova, presnejsie
obchodné a akvizi¢na ¢innost. Je to zaklad pre naplifianie cielov akcionarov banky; prostrednictvom
odbytu sa realizuju prvotné podnikatelské zamery PSS, a. s. Vyznam odbytovej ¢innosti nachadza
svoj odraz v existencii vlastnej odbytovej siete, ktord PSS, a. s., systematicky buduje a rozvija od za-
Ciatku svojho posobenia.

Pri budovani odbytovej siete a praci s flou vystupuji do popredia najma vyber a rozvoj odby-
tovych pracovnikov, vytvaranie dévery v znacku PSS, a. s., spravny motivacny systém, orienta-
cia na Uspech, posilfiovanie profesionality a kultdry sprévania obchodnych zastupcov. Obchodni za-
stupcovia vlastnej odbytovej siete su s PSS, a. s., v zmluvnom vztahu ako samostatne zarobkovo ¢inné
fyzické osoby exkluzivne vykonavajlce Cinnost pre PSS, a. s. Z pohladu zakona ¢. 186/2009 Zb. o fi-
nan¢nom sprostredkovani a finan¢nom poradenstve su obchodni zastupcovia v pozicii viazany fi-
nancny agent (VFA). Po rozsireni ¢innosti PSS, a. s., a ziskanf licencie SFA (samostatny finan¢ny agent)
vacsina VFA vykonava aj financné sprostredkovanie poistenia ako podriadeni finan¢ni agenti (PFA).

Organizaciu prace odbytovej siete a odbytovu Struktdru upravuje vlastny odbytovy systém PSS, a. s.
V roku 2014 v fom prislo k zasadnej organiza¢nej zmene. Z troch riadiacich Urovni zostali len dve:
regionalny riaditel a Uzemny riaditel. Pozicia Uzemného riaditela nahradila Urovne okresného a ob-
lastného riaditela. Tato zmena vyrazne prispela k efektivnejsiemu riadeniu a toku informécii. Dal-
Sou vyznamnou zmenou bola transformacia siedmich regionalnych odbytovych Struktdr na devat,
pricom dve nové vznikli v Poprade a Trnave.
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V roku 2014 existovalo v ramci Slovenskej republiky 9 regionalnych odbytovych Struktur podporo-
vanych 7-mimi regionalnymi pobockami — v Bratislave, Nitre, Banskej Bystrici, Trencine, Ziline, Ko-
Siciach a PreSove. Pracu regionalnych pobociek a odbytovej siete riadi riaditel Useku odbyt. Vlastnu
odbytovu siet PSS, a. s., k 31. decembru 2014 tvorilo 936 viazanych finan¢nych agentov. Z uvede-
ného poctu bolo 77 manazérov a zvysok predstavovali odborni konzultanti a sprostredkovatelia.
K tomu istému datumu mohli klienti PSS, a. s., vyuzit sluzby odbytovej siete banky v 317 kancela-
riach obchodnych zastupcov PSS, a. s., na celom Slovensku.

Odbytova siet sa po cely rok 2014 zameriavala predovsetkym na predaj Uverov. Prejavilo sa to do-
siahnutim historického rekordu v objeme poskytnutych Gverov, ktory presiahol pol miliardy eur.
Uspesne sa rozvijala aj spolupraca s partnerskymi poistoviiami UNIQA a PSLSP pri predaji poistnych
produktov.

Jednym z atribltov ¢innosti odbytovej siete, na ktory PSS, a. s., kladie mimoriadny déraz, je sustavné
zvySovanie kvality prace obchodnych zastupcov. Prispieva k tomu tiez komplexny a prepracovany
systém vzdelavania jednotlivych zloZiek odbytovej siete. V roku 2014 v nom v pripade novych VFA
a PFA, tak ako po minulé roky, dominovalo tzv. osobitné finan¢né vzdelavanie vyplyvajuce zo zakona
o finan¢nom sprostredkovani a finan¢nom poradenstve. V nadstavbovej oblasti PSS, a. s., rozvijala
predovsetkym tému obchodnych zru¢nosti a crosselingu, ktora bola urcend pre VFA, resp. PFA za-
radenych v pozicii odborny konzultant. Vyraznou mierou sa pri vzdelavani odbytovej siete vyuzivalo
elektronické vzdelavanie e-learning.

K odbytovym vysledkom roka 2014 prispeli svojou produkciou aj kooperacni partneri. V roku 2014
spolupracovala PSS, a. s., so 48 koopera¢nymi partnermi, pricom medzi najvyznamnejsich patrili
OVB Allfinanz Slovensko, a. s., a Partners Group SK, s. r. 0. Novym dblezitym partnerom sa stala
spolo¢nost UNIPARTNER, za ktorou stoji poistoviia UNIQA.
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5.3. Firemna filantropia

Prvej stavebnej sporitelni, a. s., je vlastna spolo¢enska zodpovednost. Aj preto cast svojho ekono-
mického Uspechu vracia spat obcanom Slovenska v podobe filantropickych aktivit alebo charitativne;
pomoci.
Humanitarne a charitativne aktivity PSS, a. s., st definované v Statdte humanitarnej komisie. Podla
neho je tato forma pomoci ur¢end predovsetkym:
¢ jednotlivcom v tiesfiovych a nidzovych situaciach;
¢ jednotlivcom na finan¢ne naro¢né a nevyhnutné zdravotné zakroky a oSetrenia doma i v zahranidi,
bez ktorych je ohrozeny ich zivot, pripadne spolocenské uplatnenie;
e zdruZeniam, nadacidm, cirkvdm a organizaciam zaoberajucim sa rieSenim nepriaznivych zdravot-
nych ¢i socialnych pomerov obc¢anov, alebo viestrannou pomocou v prospech zdravého vyvoja deti
a mladeze, resp. zabezpecujucim starostlivost o zdravotne postinnuté deti a mladez;
e zdravotnickym zariadeniam a nadaciam na skvalitnenie lie¢ebnopreventivnej starostlivosti o obca-
nov, resp. na rekonstrukciu zariadeni, budov, ¢i vybavenie kvalitnejSou zdravotnickou technikou;
e instituciam, ktoré zabezpecuju vychovu, vzdeldvanie a kultdrnu ¢innost, predovsetkym s celoslo-
venskou pdsobnostou;
e klientom PSS, a. s., ktori sa ocitli v nidzovej Zivotnej situdcii.

Na tieto aktivity PSS, a. s., poskytuje prostriedky z Fondu na zabezpecenie charitativnej ¢innosti. O pri-
deleni finan¢nych prostriedkov na konkrétny Gcel rozhoduje predstavenstvo banky. Kona na zaklade
odporucani humanitarnej komisie, ktord menuje predstavenstvo. Aj v roku 2014 PSS, a. s., podporila
niekolko desiatok projektov organizacii, nadécii i jednotlivcov. Poskytla na ne viac ako 48 000 €. Medzi
organizaciami, ktoré PSS, a. s., v roku 2014 podporila, boli napriklad neziskova organizacia Plamienok,
obcianske zdruzenie Drahuska a my alebo Domov déchodcov v Klizskej Nemej.

Dalsou formou filantropickych aktivit PSS, a. s., je podpora verejnoprospesnych projektov. V roku 2014
PSS, a. s., podporila 55 projektov ¢iastkou 28 400 €. Boli to projekty z oblasti Sportu, kultdry a vzde-
lavania, napriklad podujatie dni Bruna Waltera, konferencia Aspergerov syndréom, 6. ro¢nik Romana
Spirit Award, letny tabor Gorazdik, Koncert porozumenia, Detska univerzita na UCM v Trnave ¢i na-
dacia Horsky park.

Prostrednictvom asignacnej dane PSS, a. s., venovala v roku 2014 takmer 119 000 € na podporu ¢in-
nosti a projektov neziskovych organizacii a obcianskych zdruzent.

Dalsie finan¢né prostriedky PSS, a. s., poskytla na podporu projektov v rdmci reklamnych partner-
stiev. Takymto sposobom podporila napriklad Slovensky paralympijsky vybor, hokejovy projekt Deti su
nasa buducnost, nadaciu Kvapka nadeje, obcianske zdruZenia Hodina detom alebo projekt Neber
drogy — zober raketu ¢i projekt Krasa okamihu obcianskeho zdruZenia Transplantovana pecen.

Specifickou formou podpory zo strany PSS, a. s., je Fond Prvej stavebnej sporitelne na rozvoj bytové-
ho hospodarstva SR. Do konca roka 2014 fond podporil 184 projektov v celkovom objeme takmer
1,5 mil. € Medzi projektmi podporenymi v roku 2014 spomenieme napriklad vzdelavaci program
Sprava bytového fondu na Slovensku, letnd univerzitu pre stredoskolékov Studujte s nami, konferen-
ciu O vyznamnej obnove ¢i viacero odbornych kniznych publikacit.
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5.4. Komunikacia - interna aj externa

Komunikacia predstavuje ¢innost, na ktoru Prva stavebna sporitelfia, a. s., kladie zasadny doraz.
A to bez ohladu na to, ¢i ide o komunikaciu so zamestnancami, resp. obchodnymi zastupcami,
teda o internt komunikéaciu, alebo o informovanie verejnosti, partnerov alebo klientov, presnejsie
o0 externu komunikaciu.

Internd komunikaciu zabezpecluje predovsetkym firemny casopis IMPULZ. Ur¢eny je pre internych
zamestnancov pracujucich v centrdle a v regionalnych pobockach PSS, a. s., a pre obchodnych
zastupcov v jednotlivych regidnoch Slovenska. V roku 2014 vyslo pat Cisel ¢asopisu v jednorazovom
naklade 2 000 vytlackov. Periodikum informovalo o produktovych novinkach, dosiahnutych vysled-
koch banky, aktivitdch a diani v ramci spolo¢nosti i mimo nej, o CSR ¢i o firemnych podujatiach.
IMPULZ je tiez d6lezity nastroj na sprostredkovanie rozhodnuti vedenia banky smerom k zamestnan-
com a odbytove; sieti.

Internd komunikaciu pomaha zabezpelovat aj intranet. Vdaka tomu, Ze kazdy zamestnanec je
vybaveny vlastnym PC, intranet je dostupny pre vsetkych zamestnancov centraly a regionalnych
pobociek PSS, a. s. Okrem dostupnosti je jeho hlavnou prednostou moznost aktualizacie informacii
prakticky on-line. Komunikaciu s odbytovou sietou zabezpecuje elektronicky komunikacny systém
Kweéria, ktory maju k dispozicii vietci obchodni zastupcovia PSS, a. s.

Ako vynikajuci krok, ktory podporuje ¢innost obchodnych zastupcov banky, sa ukadzalo obnove-
nie vydavania klientského ¢asopisu DOMa. Obsahovo sa toto periodikum zameriava predovsetkym
na poskytovanie informdacii o produkte PSS, a. s., prinasa inspiracie a priklady, ako vyuZit stavebné
sporenie v praxi prostrednictvom pribehov klientov a sprostredkiva rady a tipy na zlepsenie byvania.
V roku 2014 vychadzal ¢asopis DOMa ako Stvrtro¢nik v jednorazovom naklade az 30 000 vytlac-
kov. Ku klasickej papierovej forme a pdf prehliadacu na stranke www.pss.sk pribudli dalsie formy
prezentacie. Je to html verzia na bankovej webstranke a tiez mobilna aplikacia DOMa urcena pre
tablety a smartfony.

Zmeny sa v roku 2014 dotkli aj dalsieho komunika¢ného nastroja — webovej stranky PSS, a. s.
Cielom Upravy stranky bolo zjednodusenie orientacie navstevnikov a zvysenie jej dostupnosti, kapa-
city a bezpecnosti. Pribudol na nej samostatny portal Moja PSS uréeny pre produktovid novinku Spo-
renie Lisiak. K dispozicii je aj v mobilnej verzii. Vdaka tzv. responzivnemu webu sa webova stranka
www.pss.sk automaticky preklapa do tabletov a mobilov.

Doélezitym nastrojom externej komunikacie banky je uz niekolko rokov Centrum telefonickych slu-
Zieb (CTS). Venuje sa poskytovaniu telefonickych sluzieb klientom, koopera¢nym partnerom a ob-
chodnym zastupcom PSS, a. s. Operatori CTS v roku 2014 vybavili 151 131 telefonickych hovorov.
Mesacne to predstavovalo v priemere 1 750 hovorov, respektive denne v priemere 85 hovorov na je-
dného operatora. Klienti sa najc¢astejsie pytali na Uverové podmienky (39,7 %), podmienky sporenia
(30,3 %) a pozadovali vseobecné informaécie o stavebnom sporeni (18 %). Operatori CTS pocas roka
odpovedali tiez na 10 592 e-mailov.

Centrum telefonickych sluzieb v roku 2014 fungovalo aj ako jeden z troch odbytovych kanalov pre-
daja nového online Sporenia LiSiak. Operatori centra uzatvorili 455 zmlav, ¢o v priemere predstavuje
viac ako 30 zmluv na jedného.

Novym kandlom externej komunikacie PSS, a. s., sa v roku 2014 stala firemna fanpage na Face-

booku. Tym najtradi¢nejsim vsak aj nadalej zostava systematicka spolupraca PSS, a. s., s centralnymi
a regionalnymi médiami, printovymi i elektronickymi.
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5.5. Bezpecnost pri praci

Pri zabezpecovani Uloh bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (BOZP) a pracovnej zdravotnej sluzby
(PZS) postupuje PSS, a. s., v stlade so zékonom ¢. 124/2006 Z. z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia
pri praci, zakonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a dalsimi prav-
nymi normami.

Podmienky na jednotlivych pracoviskach v pravidelnych ro¢nych intervaloch hodnoti bezpe¢nostny
technik. Zamestnanci PSS, a. s., maju vytvorené podmienky na absolvovanie zdravotnych prehliadok
v zmysle zakona. Rovnako maju moznost vyuzit pri rieSeni problémov stvisiacich s ochranou zdravia
zastupcov zo svojich radov, pripadne sa obratit na odbor bezpecnost.

Raz za dva roky realizuje PSS, a. s., preskolenie v oblasti BOZP. Ti zamestnanci, ktori pri zabezpeco-
vani pracovnych Uloh vyuzivaju automobil, sa naviac zUcastriuju na skoleniach prvej pomoci.

Zamestnanci PSS, a. s., maju k dispozicii priru¢ku pre pracu so zobrazovacimi jednotkami, ako aj

priru¢ku prvej pomoci. V pripade potreby maji moznost konzultovat otazky suvisiace s BOZP bud
s odbornymi pracovnikmi alebo priamo s bezpecnostnym technikom.
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5.6. Enviromentalne prostredie

Cinnost Prvej stavebnej sporitelne, a. s., nemala v roku 2014 negativny vplyv na Zivotné prostredie,
preto ani nemusela vynalozit Ziadne prostriedky na tento Gcel. V rdmci vlastného Fondu PSS, a. s.,
na rozvoj bytového hospodarstva SR podporila PSS, a. s., v roku 2014 viaceré projekty, ktorych cie-
[om je zlepSovat kvalitu byvania aj vo vztahu k Zivotnému prostrediu, kedy sa kladie déraz na ener-
geticky Usporné formy byvania, vyuZivanie alternativnych zdrojov energie a na sposoby vystavby
ohladuplné k prostrediu.
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Suvaha k 31. decembru 2014  «s eur)

AKTIVA

Cenné papiere ur¢ené na predaj — dlhové cenné papiere 8 216 661 82 908

Cenné papiere drzané do splatnosti 10 259 151 190 584

Podielové cenné papiere a vklady s rozhodujicim vplyvom 12 2492 2 500

Dlhodoby hmotny majetok 13 33999 31786

Dlhodoby nehmotny majetok 15 17 637 14710

Odlozena dariova pohladavka 16 14 633 15770

Ostatné nefinan¢né aktiva 18 9 644 10978

Usporné vklady klientov 19 2 356 626 2123598

Rezervy 21 16 805 16 205

Ostatné nefinancné zavazky 23 18013 16 680

Zakladné imanie 66 500 66 500

Ostatné fondy 22 506 22 509

Nerozdeleny zisk z minulych rokov 106 262 109 093

Vlastné imanie 240 580 245 479

Poznamky k Uctovnej zavierke na strandch 63 az 113 su integrdlnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.



Vykaz ziskov a strat za obdobie
od 1. januara do 31. decembra 2014 (s eur)

Urokové vynosy 119 868 120 852

N
w

Cisté arokové vynosy 61978 66 175

Viynosy z poplatkov a provizif 21075 22 696

N
(o))

Cisté vynosy z poplatkov a provizii 19 363 21800

N
~N

-16 642 -17 932

Nakupované sluzby a podobné naklady

Odpisy hmotného a nehmotného majetku

a investicif v nehnutelnostiach e R

W
S

Ostatné prevadzkové vynosy 758 930

Vysledok hospodarenia pred zabezpecenim rizik 34 585 41520

Saldo tvorby a pouzitia opravnych poloziek k tverom,
odpis pohladavok z Uverov, straty z ich postipenia

w
=

-4 888 -5924

Vykaz suhrnnych ziskov a strat za obdobie
od 1. januara do 31. decembra 2014 « s eur)

Zisk po zdaneni 22 415 25 442

Iny stuhrnny zisk/strata

Ocefiovaci rozdiel z cennych papierov na predaj, po odpocitani

odloZenej dane 271 tis. EUR (2013: 447 tis. EUR) 9 S qllelE

Poistno-matematické zisky/straty k aktivam a pasivam z dochodkového

pldnu po odpocitani odlozenej dane 42 tis. EUR (2013: 14 tis. EUR) 2834 99

Poznamky k Uctovnej zavierke na strandch 63 az 113 su integrdlnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.
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Vykaz zmien vo vlastnom imani za obdobie
od 1. januara do 31. decembra 2014 (s eur)

1. januar 2013 66 500 19 485 22 495 3813 108 893 29 366 250 552

Iny suhrnny zisk za rok 2013 -1363 -99 -1462

Prevod zisku roka 2012 - - - - 29 366 -29 366 -

Pohyb vo fonde na rozvoj

bytového hospodaérstva ) ) 10 - -10 - .

31. december 2013 66 500 19 485 22 509 2450 109 093 25 442 245 479

1. januar 2014 66 500 19 485 22 509 2450 109 093 25 442 245 479

Iny suhrnny zisk za rok 2014 - - - 962 -2 834 - -1872

Prevod zisku roka 2013 - - - - 25 442 -25 442 -

Dividendy - - - - -25 442 - -25442

Poznamky k Uctovnej zavierke na strandch 63 az 113 su integrélnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.



Vykaz penaznych tokov za obdobie
od 1. januara do 31. decembra 2014 ( «iseur)

Prijaté Uroky 125 477 126 613

Prijaté poplatky a provizie* 27 669 30 122

Platby zamestnancom a dodavatelom -37 456 -30 497

Prijmy z predaja Uverovych pohladavok 2124 1011

Penazné toky z prevadzkovych cinnosti

pred zmenami prevadzkového majetku a zavazkov 2l Rl

Pokles Uctov v NBS 2 802 495

Narast Uverov klientom -10 662 -67 353

Narast ¢asového rozlisenia aktiv -517 -129

Narast zavazkov voci klientom 238 245 132 876

Nérast ostatnych zavazkov 860 700

Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti 222 725 56 075

Prijmy z predaja investi¢cného majetku 161 11

Prijmy zo splatnych finan¢nych investicii drzanych do splatnosti 51 805 39733

Penazné toky z investicnej ¢innosti -210 645 -11 070

Penazné toky z financnej cinnosti -25 442 -29 053

Pociatocny stav peraznych prostriedkov a ich ekvivalentov 101 472 39 944

Zmena stavu penaznych prostriedkov a ich ekvivalentov 12 429 61528
*Cast poloziek Prijaté poplatky a provizie a Platené poplatky a provizie vstupuje do vypoctu efektivnej drokovej miery Uverov poskytnutych klientom resp. Vkladov
prijatych od klientov.

Pozndmky k Uctovnej zavierke na strandch 63 az 113 su integrélnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.



Poznamky k uctovnej zavierke

(1) VSEOBECNE INFORMACIE

Prva stavebnd sporitelfia, a. s. (dalej len Banka) je akciovou
spolo¢nostou so sidlom na adrese Bajkalska 30, 829 48
Bratislava, Slovenska republika, ICO: 31335004, DIC:
2020834475. Zalozend bola 14. oktébra 1992, do
Obchodného registra Okresného sudu Bratislava |, oddiel
Sa, vlozka 479/B bola zapisana 15. oktébra 1992 a svoju
¢innost zacala vykondvat 16. novembra 1992.

Banka spolu s dcérskymi spolo¢nostami DomBytGLOBAL,
spol. s r.o. a DomBytDevelopment, s.r.o. tvori Skupinu
(dalej len Skupina).

Predmetom cinnosti Banky je predovietkym retailové
bankovnictvo v oblasti stavebného sporenia regulované
zakonom ¢. 310/1992 Zb. o stavebnom sporen.

Evidencny pocet zamestnancov Banky
k 31. decembru 2014 je 408, ztoho 6 veducich
zamestnancov, ktorymi sa rozumeju ¢lenovia
predstavenstva,  c¢lenovia  dozornej rady  aveduci

zamestnanci v priamej riadiacej posobnosti Statutarneho
orgdnu alebo ¢lena Statutdrneho orgdnu (k 31. decembru
2013: 407 zamestnancov, z toho 6 veduci zamestnanci).
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Banky za rok
2014 bol 407 zamestnancov (2013: 405 zamestnancov).

Struktura akcionarov Banky:

Akcionari Sidlo Podiely v %
2014 2013

Slovenska Slovensko 9,98 9,98

sporitelfia, a.s.

Raiffeisen Rakusko 32,50 32,50

Bausparkassen

Holding GmbH

Bausparkasse Nemecko 32,50 32,50

Schwabisch

Hall AG

Erste Group Rakusko 25,02 25,02

Bank AG

Spolu 100,00 100,00

Vyska hlasovacich prav akciondrov Banky zodpoveda poctu
ich akcif, ktory je odvodeny od vysky ich majetkovej Ucasti
na zadkladnom imani Banky (Slovenskéd sporitelfia, a. s.: 499
hlasov, Raiffeisen Bausparkassen Holding GmbH: 1 625
hlasov, Bausparkasse Schwabisch Hall AG: 1 625 hlasov,
Erste Group Bank AG: 1 251 hlasov).

Konsolidovanu Uctovnu zavierku podla IFRS za skupinu U¢-
tovnych jednotiek konsolidovaného celku, ktorého stcastou
je Banka, zostavuju: Erste Group Bank AG, Graben 217,
1010 Vieden, Rakusko, DZ BANK AG, Deutsche Zentral-
Genossenschaftsbank, Frankfurt am Main, Platz der
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Republik, 60265 Frankfurt am Main, Nemecko a Raiffeisen
Zentralbank Osterreich AG, Am Stadtpark 9, 1030 Vieden,
Rakusko. Tieto konsolidované Gctovné zavierky su pristupné
v sidle uvedenych spolocnosti.

Konsolidovana ako aj individudlna Gctovna zavierka Skupiny
a Banky za rok 2013 bola schvalend valnym zhromazdenim
9. aprila 2014.
Clenovia Statutarneho a dozorného
a prokuristi Banky v roku 2014:

organu

Predstavenstvo
Predseda: Ing. Imrich Béres
Clenovia: Mag. Herbert Georg Pfeiffer
(do 30.6.2014)
Mag. David Marwan (od 1.7.2014)
Dipl. Ing. Erich Feix
Dozorna rada
Predseda: Mag. Johann Ertl (od 9.4.2014)
Ing. Jozef Sikela (do 8.4.2014)
Podpredseda:  Klaus Oskar Schmidt (od 9.4.2014 do
30.12.2014)
Mag. Johann Ertl (do 8.4.2014)
Clenovia: Ing. Martin Maros

Klaus Oskar Schmidt (do 8.4.2014)
Mag. Manfred Url

Jochen Maier

Ing. Petr Bravek

Ing. Jozef Sikela (od 9.4.2014)

Ing. NadeZda Racanskd

Ing. Peter Pribula

Prokuristi
Ing. Eva Trégerova
Ing. Vladimir Stejskal, PhD.
Ing. Ivan Voznik

Zmeny v Skupine:

Vroku 2014 nenastali Ziadne zmeny v Skupine (vid bod
(12) poznédmok).

Regulacné poziadavky

Banka podlieha bankovému dohladu a regula¢nym
poziadavkam Narodnej banky Slovenska. Sucastou tychto
regulacnych poziadaviek su ukazovatele a limity tykajuce sa
likvidity, kapitdlovej primeranosti, systému riadenia rizik
a menovej pozicie banky. Statny dozor nad dodrZiavanim
podmienok  poskytovania  Statnej prémie  vykondva
Ministerstvo financii Slovenskej republiky, ktorému je Banka
povinna predlozit vietky nim pozadované doklady a Udaje
o hospodareni s prostriedkami fondu stavebného sporenia.



(2) VYCHODISKA NA PRIPRAVU UCTOVNEJ ZAVIERKY
a) Sposob a dovod zostavenia uctovnej zavierky

Tato UcCtovna zdvierka je riadna individudlna Gctovna
zavierka aje vypracovand v sulade s Medzinarodnymi
Standardmi  finan¢ného vykaznictva v zneni platnom
v Eurdpskej Unii. Je zostavend na zaklade principu ocenenia
v historickych cenach. Vynimku tvoria cenné papiere na
predaj, ktoré sa oceriuju redlnou hodnotou.

Tato Uctovnd zdvierka bola zostavend pre vieobecné
pouZitie za Ucelom jej predloZenia akciondrom Banky,
Nérodnej banke Slovenska a Ministerstvu financii SR a je
ulozend v registri Uctovnych zavierok, ktory je zriadeny
zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v zneni neskorsich
predpisov. Informécie v nej uvedené nie je mozné pouzit
pre Zziadne 3pecifické Ucely alebo postdenie jednotlivych
transakcil. Citatelia U¢tovnej zavierky by sa pri rozhodovani
nemali spoliehat na tuto Uc¢tovnu zavierku ako jediny zdroj
informdcif.

Uctovna zavierka je zostavend na zéklade principu ¢aso-
vého rozliSenia (t. j. transakcie a dalSie skutoc¢nosti sa vyka-
zUju v case ich vzniku a v Uctovne] zavierke sa vykazuju
v obdobi, s ktorym casovo a vecne suvisia) za predpokladu
nepretrzitého pokracovania ¢innosti Banky.

Uctovna zavierka je zostavena v eurach (EUR) s presnostou
na tisice EUR.

Banka vedie Uc¢tovnictvo v zmysle zékona ¢. 431/2002 Z. z.
o Uctovnictve v znenf neskorsich predpisov (dalej len zdkon
0 Uctovnictve), v sulade s IFRS v zneni platnom v Eurépskej
Unii. Banka zostavuje podla § 17a, ods. (1) zdkona o
Uctovnictve individudlnu  U¢tovnlU  zdvierku v sulade
s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1606/2002 z 19. jula 2002 o uplatrovani medzinarod-
nych Uctovnych noriem v zneni neskorsich predpisov.

Podla § 22 ods. (12) zdkona o UCtovnictve Banka
nezostavuje konsolidovanu Uctovnu zavierku
k31. decembru 2014, nakolko dcérske spolo¢nosti

DomBytGLOBAL, spol. s r.o. a DomBytDevelopment, s.r.o.
nemaju vyznamny vplyv na konsolidovany celok Banky.
Zostavenim len individudlnej Gctovnej zdvierky Banky sa
vyznamne neovplyvnil Usudok o finan¢nej situdcii,
nakladoch, vynosoch a vysledku hospodérenia za
konsolidovany celok Banky.

KedZe ndrodnd legislativa platnd v Slovenskej republike,
ktord je v sulade so Siedmou smernicou Rady ¢. 83/349/EEC
z 13.juna 1983 o Uctovnictve, nepozaduje, aby Banka
zostavila konsolidovanu uUctovnu zavierku, podla nazoru
Eurdpskej komisie sa vtomto pripade poziadavky IFRS 10
na zostavenie konsolidovanej Uctovnej zavierky podla IFRS
ako boli schvalené EU neaplikuju.

Nasledujica tabulka predstavuje porovnanie  aktiv,
pasiv, vysledku hospodarenia a suhrnného zisku Skupiny
a Banky k 31. decembru 2013:
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31. december 2013

Skupina Banka
Aktiva spolu 2414 280 2 414 496
Cudzie zdroje 2169013 2169017
Vlastné imanie 245 267 245 479
Pasiva spolu 2414 280 2 414 496
Cisté trokové vynosy 66 177 66 175
Cisté \{ygosy z poplatkov 21 800 21 800
a provizif
Vysledok hospodérenia
pred zabezpecnim rizik 1 Sl il o2l
Zisk pred zdanenim 35017 35013
Zisk po zdanenf 25 421 25442
Iny suhrnny zisk spolu -1 462 -1 462
Suhrnny zisk spolu 23959 23980

Predstavenstvo Banky moze akciondrom navrhnut zmenu
Uctovnej zavierky aj po jej schvéleni na valnom zhromaz-
deni akciondrov. Avsak podla § 16, odsekov 9 az 11 za-
kona o Uctovnictve, po zostaveni a schvaleni Uctovnej za-
vierky nemozno otvarat uzavreté Uctovné knihy. Ak sa zisti
po schvaleni Uctovnej zavierky, Ze Udaje za predchddzajice
Uctovné obdobie nie su porovnatelné, zakon o Uctovnictve
povoluje uctovnej jednotke ich opravit v U¢tovnom obdobi,
ked' tieto skutocnosti zistila.

b) Vydané standardy, interpretacie a novely Standar-
dov, ktoré Banka aplikovala po prvykrat v roku
2014

Aplikdcia  nizSie  uvedenych  novych  Standardov,
interpretacii a doplneni k vydanym S$tandardom nema
podstatny vplyv na Uctovnu zavierku (ak nie je uvedené
inak):

IFRS 10 ,Konsolidovand uctovnd zavierka”, prijaty
Eurdpskou Uniou dna 11. decembra 2012 (s Gcinnostou pre
Uc¢tovné obdobia zacinajice sa 1.janudra 2014 alebo
neskor),

IFRS 11 ,Spolo¢né dohody”, prijaty Eurépskou Uniou dna
11. decembra 2012 (s ucinnostou pre Uctovné obdobia
zacinajuce sa 1. janudra 2014 alebo neskor),

IFRS 12 ,Zverejhiovanie podielov v inych Uctovnych
jednotkach”, prijaty Eurépskou Uniou dria 11. decembra
2012 (s ucinnostou pre Uctovné obdobia zacinajlice sa
1. janudra 2014 alebo neskor),

IAS 27 (revidovany vroku 2011) ,Individudlna uUctovna
zavierka”, prijaty Eurépskou Uniou dria 11. decembra 2012
(s u¢innostou pre Uctovné obdobia zacinajlce sa 1. januara
2014 alebo neskoér),

IAS 28 (revidovany v roku 2011) , Investicie do pridruzenych
spolo¢nosti  a spolo¢nych podnikov”, prijaty Eurdpskou
Uniou dria 11. decembra 2012 (s G¢innostou pre UGctovné
obdobia zacinajuce sa 1. januara 2014 alebo neskor),



Dodatky k IFRS 10 ,Konsolidovand Gctovna zavierka”, IFRS
11 ,Spolo¢né dohody” aIFRS 12 ,Zverejriovanie podielov
vinych Uctovnych jednotkdch” - Prirucka o prechode,
prijaté Eurépskou uUniou dnia 4. aprila 2013 (s Gc¢innostou
pre Uctovné obdobia zacinajuce sa 1. janudra 2014 alebo
neskor),

Dodatky k IFRS 10 ,Konsolidovand Gctovna zavierka”, IFRS
12 ,Zverejiiovanie podielov v inych Uc¢tovnych jednotkach”
a IAS 27 (revidovany v roku 2011) ,Individudlna uctovna
zavierka” — Investi¢cné subjekty, prijaté Eurdpskou uUniou
dna 20. novembra 2013 (s Ucinnostou pre Uctovné obdobia
zacinajlce sa 1. januara 2014 alebo neskar),

Dodatky k IAS 32 ,Finan¢né nastroje: Prezentacia” -
Vzajomné zapocitanie financného majetku a finan¢nych
zavazkov, prijaté Eurdpskou Uniou diia 13. decembra 2012
(s u¢innostou pre uctovné obdobia zacinajlce sa 1. januara
2014 alebo neskor),

Dodatky k IAS 36 ,Znizenie hodnoty majetku” -
Zverejiovanie navratnej hodnoty nefinancného majetku,
prijaté Eurdépskou Uniou dna 19. decembra 2013
(s u¢innostou pre uctovné obdobia zacinajlce sa 1. januara
2014 alebo neskor),

Dodatky k IAS 39 ,Finan¢né nastroje: vykazovanie
a ocefiovanie” Novécia derivdtov a pokracovanie
Uctovania zabezpecenia, prijaté Eurdpskou Uniou dna
19. decembra 2013 (s U¢innostou pre Uctovné obdobia
zacinajlce sa 1. januara 2014 alebo neskor),

Dodatky k réznym Standardom ,Projekt zvySovania kvality
IFRS (cyklus 2011 - 2013)" vyplyvajuce z ro¢ného projektu
zvySovania kvality IFRS (IFRS 1, IFRS 3, IFRS 13 a IAS 40),
ktorych ciefom je predovietkym odstranit nezrovnalosti
avysvetlit  znenie, prijaté  Eurépskou Uniou dia
18. decembra 2014 (dodatky sa vztahuju na UcCtovné
obdobia zacinajuce sa 1. jula 2014 alebo neskor),

Dodatky k IAS 19 ,Zamestnanecké pozitky” - Plany
definovanych pozitkov: prispevky zamestnancov, prijaté
Eurépskou Uniou diia 17. decembra 2014 (s U¢innostou
pre Uc¢tovné obdobia zacinajuce sa 1. jula 2014
alebo neskor),

Dodatky k réznym Standardom ,Projekt zvySovania kvality
IFRS (cyklus 2010 - 2012)" vyplyvajuce z ro¢ného projektu
zvySovania kvality IFRS (IFRS 2, IFRS 3, IFRS 8, IFRS 13, IAS
16, IAS 24 a IAS 38), ktorych ciefom je predovsetkym
odstranit nezrovnalosti a vysvetlit znenie, prijaté Eurépskou
Uniou dria 17. decembra 2014 (dodatky sa budu vztahovat
na UcCtovné obdobia zac¢inajuce sa 1. jula 2014 alebo
neskar),

IFRIC 21 ,Odvody”, prijaty Eurépskou Uniou dna 13. juna
2014 (s u¢innostou pre Uc¢tovné obdobia zacinajuce sa
17. juna 2014 alebo neskor),
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c) Vydané standardy, interpretacie a novely standar-
dov, ktoré su ucinné po 31. decembri 2014, a ktoré
Banka neaplikovala

Ziadny z niZ3ie uvedenych 3tandardov, interpretacii a dopl-
neni k vydanym Standardom nebol pri zostavovani Uctovnej
zavierky k 31. decembru 2014 dobrovolne aplikovany
pred datumom jeho Ucinnosti:

IFRS 9 ,Finan¢né nastroje” (s Ucinnostou pre uctovné
obdobia zacinajuce sa 1. janudra 2018 alebo neskor), tento
Standard zatial nebol schvéleny Eurépskou Uniou,

IFRS 14 ,Ucty casového rozlenia pri regulacii”
(s ucinnostou pre Uc¢tovné obdobia zacinajuce sa 1. januara
2016 alebo neskér), tento Standard zatial nebol schvaleny
Eurdpskou Uniou,

Dodatky k IFRS 11 ,Spolo¢né dohody” - Uctovanie
o nadobudnutf podielu v spolo¢nom podnikanf
(s u¢innostou pre uctovné obdobia zacinajlce sa 1. januara
2016 alebo neskor), tieto dodatky zatial neboli schvéalené
Eurdépskou Uniou,

IFRS 15 ,Vynosy zo zmllv so zékaznikmi” (pre Uctovné
jednotky vykazujuce prvy krat podla IFRS s Uc¢innostou pre
Uctovné obdobia zacinajuce sa 1. janudra 2017 alebo
neskdr), tento Standard zatial nebol schvaleny Eurdpskou
Uniou,

Dodatky k IAS 16 ,Nehnutelnosti, stroje a zariadenia” a
k IAS 38 ,Nehmotné aktiva” — pripustné metédy znizenia
hodnoty a odpisovania (s Uc¢innostou pre uctovné obdobia
zacinajuce sa 1. janudra 2016 alebo neskor), tieto dodatky
zatial neboli schvélené Eurdpskou Uniou,

Dodatky k IAS 16 ,Nehnutelnosti, stroje a zariadenia” a
k IAS 41 ,Polnohospodarstvo” (s U¢innostou pre Uctovné
obdobia zacinajuce sa 1. januara 2016 alebo neskoér), tieto
dodatky zatial neboli schvalené Eurépskou Uniou,

Dodatky k réznym Standardom ,Projekt zvySovania kvality
IFRS (cyklus 2012 - 2014)" vyplyvajuce z ro¢ného projektu
zvySovania kvality IFRS (IFRS 5, IFRS 7, IAS 19 a IAS 34),
ktorych ciefom je predovietkym odstranit nezrovnalosti
a vysvetlit znenie (dodatky sa budu vztahovat na uctovné
obdobia zacinajuce sa 1. janudra 2016 alebo neskér), tieto
dodatky zatial neboli schvalené Eurépskou tniou,

Dodatky k IAS 27 ,Individudlna Uctovna zévierka” -
Metdda ekvivalencie v individudlnej Uctovnej zavierke
(s u¢innostou pre uctovné obdobia zacinajlce sa 1. januara
2016 alebo neskor), tieto dodatky zatial neboli schvélené
Eurdpskou Uniou,

Dodatky k IFRS 10 , Konsolidovana Uctovna zavierka” a IAS
28 ,Investicie do pridruzenych podnikov a spolo¢nych
podnikov” — Predaj alebo vklad majetku medzi investorom
ajeho  pridruzenym alebo  spolo¢nym  podnikom
(s u¢innostou pre uctovné obdobia zacinajlce sa 1. januara
2016 alebo neskor), tieto dodatky zatial neboli schvélené
Eurdépskou Uniou,



Dodatky k IFRS 10 ,Konsolidovana Uctovna zavierka”, IFRS
12 ,Zverejiiovanie podielov v inych Uc¢tovnych jednotkach”
a lAS 28 ,Investicie do pridruzenych podnikov a spolo¢nych
podnikov” — Investi¢né spoloc¢nosti: uplatnenie vynimky
konsolidacie (s Gc¢innostou pre Gctovné obdobia zacinajuce
sa 1. janudra 2016 alebo neskér), tieto dodatky zatial
neboli schvalené Eurdpskou Uniou,

Dodatok k IAS 1, Prezentdcia Uc¢tovne] zavierky” — Iniciativa
zverejnenia (s Ucinnostou pre Uc¢tovné obdobia zacinajuce
sa 1. janudra 2016 alebo neskoér), tieto dodatky zatial
neboli schvélené Eurdpskou Uniou.

Banka v sUcasnosti analyzuje dopad IFRS 9 ,Financné
nastroje” na Uctovnu zavierku Banky.

Pokial nie je vy3sie uvedené inak, Banka ocCakdva, ze nové
Standardy a interpretacie nebudd mat vyznamny dopad na
Gctovnu zavierku.

IFRS prijaté EU sa neli%ia od standardov vydanych Radou pre
medzindrodné Gctovné Standardy (International Accounting
Standards Board — IASB) okrem poZiadavky na Uctovanie
zabezpecenia portfolii podla IAS 39. Banka urcila, Ze
Gctovanie zabezpecenia portfélii podla IAS 39 nemd
vyznamny dopad na Uctovnu zavierku.

(3) DOLEZITE UCTOVNE METODY
a) Majetkové ucasti v dcérskych podnikoch

Dcérske spolo¢nosti, v ktorych ma Banka rozhodujuci vplyv,
si ocenené v Uctovnej zavierke obstardvacimi cenami.
Pripadné znizenie hodnoty ich vlastného imania pod
obstardvaciu cenu sa vyjadruje prostrednictvom opravnej
polozky.

Straty zo znehodnotenia sa vykazuju cez vykaz ziskov
a strat. Vynosy z dividend sa vykazuju vo vykaze ziskov
a strat v Case, ked Banke vznikd prévo na prijem dividendy.

b) Vykazovanie podla segmentov

Prevadzkovy segment je komponentom Uctovnej jednotky:

e ktory sa zaoberd podnikatelskymi aktivitami, na zaklade
ktorych mozu vzniknut vynosy a ndklady (vratane medzi-
segmentovych),

e ktorého prevadzkové vynosy pravidelne preveruje veduci
jednotky s rozhodujucou pravomocou s cielom rozhodo-
vat o prostriedkoch, ktoré sa maju segmentu pridelit
a posudzovat jeho vykonnost, a

e pre ktory st dostupné samostatné finan¢né informacie.

Banka v Uctovnej zdvierke analyzu podlfa segmentov
neuvadza, nakolko jej vedenie nesleduje hospodarske
vysledky jej komponentov alebo organizac¢nych zloziek.

¢) Den uskutocnenia uctovného pripadu

Driom uskutocnenia Gc¢tovného pripadu je najma den vy-
platy alebo prevzatia hotovosti, der kupy alebo predaja pe-
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faznych prostriedkov v cudzej mene, den vykonania platby
z Uctu klienta, den pripisania platby na ucet klienta, den,
v ktorom dojde k nadobudnutiu vlastnictva alebo k zéniku
vlastnictva, k vzniku pohladdvky a zavazku, k ich zmene
alebo zaniku.

Obchody s cennymi papiermi alebo terminované obchody
na pefaznom trhu sa uctuji vden ich finan¢ného
vyrovnania.

d) Peniaze a penazné ekvivalenty

Pre potreby zostavenia vykazu penaznych tokov sa
do penaznych prostriedkov a penaznych ekvivalentov
zahfia:

stav pokladnic¢nej hotovosti,

prebytok Gc¢tu povinnych minimalnych rezerv v NBS nad
zakonne stanovenym limitom,

Uvery poskytnuté NBS v rdmci repo obchodov so zmluv-
nou dobou splatnosti do 3 mesiacov,

Uvery prijaté od komerénych bank v rdmci repo obcho-
dov so zmluvnou dobou splatnosti do 3 mesiacov,
zostatky na beznych uctoch v inych bankach,
terminované vklady v inych bankach so zmluvnou dobou
splatnosti do 3 mesiacov,

terminované pozicky od inych bank so zmluvnou dobou
splatnosti do 3 mesiacov,

kratkodobé dlhové cenné papiere so zmluvnou dobou
splatnosti do 3 mesiacov.

e) Prepocet cudzej meny

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocita-
vaju na menu euro referenc¢nym vymennym kurzom urce-
nym a vyhladsenym Eurépskou centralnou bankou, platnym
ku dnu uskutoc¢nenia Gctovného pripadu, s vynimkou kupy
a predaja cudzej meny v hotovosti za menu euro, kde sa
pouzije kurz komercnej banky, za ktory boli tieto hodnoty
nakupené alebo predané. Ku dru, ku ktorému sa zostavuje
Uc¢tovna zdvierka, sa ocenuju kurzom platnym k tomuto
diiu. Zisky a straty vyplyvajlce z precenenia na menu euro
sa UCtuju ako kurzové straty alebo zisky na tarchu alebo
v prospech vysledku hospodarenia.

f) Uvery a iné pohladavky voéi Narodnej banke
Slovenska

Pokladni¢né hodnoty su ocenené menovitou hodnotou.
Uvery a iné pohladavky voci Nérodnej banke Slovenska sa
pri ich vzniku oceruju redlnou hodnotou zvysenou o tran-
sak¢né naklady bezprostredne suvisiace s danou tran-
sakciou. Nasledne sa tieto polozky oceruju zostatkovou
historickou hodnotou zistenou metédou efektivnej Uroko-
vej miery'. Tato hodnota predstavuje sumu, v ktorej bol
finan¢ny ndstroj zauctovany v Case jeho obstarania minus
splatky istiny, plus ¢asovo rozlisené Uroky a minus pripadné
opravné polozky na znizenie hodnoty finan¢ného majetku.
Casovo rozlisené Uroky zahffaju casové rozlienie tran-
sakcnych nékladov a rozdielu medzi cenou obstarania a no-
minalnou hodnotou metédou efektivnej Grokovej miery.

1 v anglictine ,,amortised cost”



Takto ¢asovo rozliseny Urok je sucastou ocenenia financ-
nych nastrojov v stvahe.

g) Poskytnuté uvery a pohladavky a opravné polozky
na straty zo znizenia ich hodnoty

Poskytnuté UGvery a pohladavky su finan¢nym majetkom
bez povahy derivatu s pevne stanovenymi alebo urcitelnymi
platbami, ktoré nie su koétované na aktivnom trhu okrem
tych:

ktoré ma Banka v Umysle predat okamzite alebo v blizkej
dobe a tych, ktoré sa pri prvotnom vykazani klasifikuju
ako aktiva ocenené v redinej hodnote, ktorej zmena je
vykdzand vo vykaze ziskov a strat,

ktoré sa pri prvotnom vykazani klasifikuju ako urcené
na predaj, alebo

pri ktorych ich vlastnik nemusi ziskat celu vysku svojej za-
CiatoCnej investicie z iného dévodu ako je znizenie Uvero-
vej bonity, ktoré su zatriedené ako urcené na preda.

Poskytnuté Gvery su pri ich vzniku ocenené redlnou hodno-
tou zvysenou o transak¢né naklady, ktoré priamo suvisia
s nadobudnutim finan¢ného majetku (provizia za uver).
Poskytnuté Gvery sa pri kazdom naslednom oceneni ocenia
zostatkovou historickou hodnotou zistenou metddou efek-
tivnej Urokovej miery a su vykazané v sivahe v netto vyske,
tzn. vo vyske pohladdvky, ktord je korigovana opravnou po-
lozkou. Okrem transak¢nych nékladov je stcastou ¢asového
rozlisenia pocas doby uveru aj poplatok za spracovanie
Uveru.

K datumu zostavenia Uctovne] zdvierky sa posudzuje, i
existuje objektivny ddkaz znizenia hodnoty Gveru. K zni-
Zeniu hodnoty Uveru a k vzniku straty zo znizenia hodnoty
dochddza vtedy, ak existuje objektivny dokaz o znizeni
hodnoty v dosledku jednej alebo viacerych udalosti, ktoré
sa vyskytli po prvotnom vykazani Uveru, a ak tieto udalosti
straty’ maju dopad na odhadované buduce penazné toky
z Uverov a modzu byt spolahlivo odhadnuté.

Hlavnym faktorom indikujucim znehodnotenie tohto
finan¢ného majetku je omeskanie so splatkami. Pri
samotnom stanovovani vy3ky znehodnotenia Banka vyuziva
vlastné odhady pravdepodobnosti zlyhania a vlastné
odhady znehodnotenia plyntceho zo zlyhania.

Individudlne opravné polozky tvori Banka k individualne
vyznamnym  Uverom  ak individudlne  nevyznamnym
Gverom, ktoré su vymdhané a existuje k nim individualna
ocakdvand vynosnost z vymahania. Za individudlne
vyznamné Uvery Banka povazuje:

e stavebné Uvery na stavebné Ucely poskytované zo zdro-
jov mimo fondu stavebného sporenia,

stavebné  Uvery  poskytnuté  fyzickym  osobam
so schvédlenou Uverovou Cciastkou jednotlivého Uveru
vyssou ako 170 tis. EUR a medziGvery poskytnuté
fyzickym osobdm s cielovou sumou vysSou ako 170 tis.
EUR poskytnutych zo zdrojov fondu stavebného
sporenia,

2 z anglického ,loss event”
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stavebné Uvery poskytnuté  pravnickym  osobam
so schvéalenou Uverovou ciastkou jednotlivého UGveru
vyssou ako 250 tis. EUR amedziGvery poskytnuté
pravnickym osobam s cielovou sumou vyssou ako 500
tis. EUR poskytnutych zo zdrojov fondu stavebného
sporenia.

Individudlne opravné polozky vychadzaju z analyzy Gverové-
ho rizika a finan¢nej situacie kazdého konkrétneho diznika.
K ostatnym Uverom sa tvori pausalizovand opravnd poloz-
ka. Pausalizovana opravna polozka odradza straty existujlce
v portféliu ku dru zostavenia Uctovnej zavierky, ktoré nie
sU zohladnené pri tvorbe individudinych opravnych po-
loziek. V pripade, Ze vymahanie pohladdvok nie je Uspesné,
resp. naklady na ich vymdhanie by boli vy3sie ako
vymadhand Cciastka, pristupuje sa k postupeniu takychto
pohladavok.

Pohladdvka sa odpise po uskutocneni vietkych krokov spo-
jenych s jej vymahanim, ak sa diznu ciastku od klienta
nepodari vymaoct, a ktorej vymahanie by bolo uz neefektiv-
ne. Pohladdvka sa odpise aj na zdklade upustenia
od vymahania pohladdvky podlfa platného rozhodnutia
sudu alebo vyjadrenia exekUtora o nevymozitelnosti
pohladédvky, ako aj na zdklade vnutornych bankovych
predpisov.

Ak suma znehodnotenia Uveru sa v nasledujucich obdo-
biach znizi, atoto znizenie je mozné objektivne priradit
udalosti, ktord nastala po predchddzajiucom zauctovani
opravnej polozky, alebo ak Banka zinkasuje pred-tym
odpisant  pohladavku, dojde k rozpusteniu opravnej
polozky, ktoré sa vykdze vo vykaze ziskov a strat v polozke
Saldo tvorby a pouzitia opravnych poloziek k Uverom, odpis
pohladévok z uverov, zisky/straty z ich postUpenia.

h) Cenné papiere

Banka  wykazuje cenné papiere podla  zadmeru,
s ktorym boli obstarané v zmysle stratégie z hladiska inves-
tovania do cennych papierov, v nasledovnych portféliach:

« cenné papiere drzané do splatnosti,

« cenné papiere urené na predaj.

Cenné papiere drzané do splatnosti su finan¢nym majet-
kom s pevne stanovenymi alebo urcitelnymi platbami
a pevne stanovenou dobou splatnosti, ktoré ma
Banka zdmer a schopnost drzat do ich splatnosti, a ktoré su
kétované na aktivnom trhu. Cenné papiere drzané do
splatnosti su pri ich obstarani ocenené redlnou hodnotou
zvysenou o transakéné ndklady, ktoré priamo suvisia
s nadobudnutim  finanéného majetku. Cenné papiere
drzané do splatnosti sa nasledne oceriuju zostatkovou
historickou hodnotou  zistenou metédou efektivnej
urokovej miery po odpocitani opravnych poloZiek na straty
zo znehodnotenia.

Sucastou ocenenia cennych papierov drzanych do splatnos-
ti je aj Casovo rozliseny alikvotny Grokovy vynos a ¢asovo
rozliseny rozdiel medzi sumou Uctovanou pri ich obstarani
a menovitou hodnotou (diskont alebo prémia), ktoré su vy-
pocitané metddou efektivnej Urokovej miery.



Cenné papiere urcené na predaj st akymkolvek finan¢nym
majetkom, ktory sa neklasifikuje ako aktiva ocenené v redl-
nej hodnote, ktorej zmena je vykdzana vo vykaze ziskov
a strat, ani ako aktiva drzané do splatnosti. Cenné papiere
ur¢ené na predaj su pri ich obstarani ocenené readlnou hod-
notou zvysenou o transakéné naklady, ktoré priamo suvisia
s nadobudnutim finan¢ného majetku a nésledne sa ocenuju
redlnou hodnotou, pricom ocefiovaci rozdiel vzniknuty
z tohto precenenia sa vykadze v ostatnom suhrnnom zisku
alebo strate. Uroky zistené metddou efektivnej drokovej
miery su viak vykdzané ako vynosy vo vykaze ziskov a strat.
V pripade investicii do nekoétovanych akcii a obchodnych
podielov, ktoré nemozno spolahlivo ocenit redlnou hodno-
tou, sa tieto oceruju v obstaravacej cene.

Obchody s cennymi papiermi sa Uctuju odo dna finan¢ného
vyrovnania obchodu. V3etky obchody s cennymi papiermi
sU transakciami s obvyklym terminom dodania.

Banka oductuje
pripadoch:

a) majetok alebo pohladavka boli splatené alebo pravo
na prijem z tohto majetku vyprsalo inym spésobom, alebo
b) Banka previedla prédva na penazné toky z finan¢ného
majetku alebo uzatvorila dohodu o prevode prijmov
z daného majetku ihned po obdrZani prijmu, ktord splia
stanovené podmienky, pricom:

(i) previedla v podstate vsetky rizikd a vyhody vlastnictva
majetku alebo

(i) nepreviedla, ani si neponechala v podstate v3etky rizika
a vyhody vlastnictva, pri¢com si neponechala kontrolu.
Kontrola zostane na strane Banky v pripade, Ze protistrana
nie je prakticky schopnd predat dany majetok ako celok
nezavislej strane bez toho, aby predaj nepodliehal dalsim
obmedzeniam.

finan¢ny  majetok v nasledujucich

Banka zverejiiuje finan¢ny majetok a zavazky podla
trojstupriove] hierarchie, ktord odrdza vyznam vstupov
pouzitych priur¢ovani redlnej hodnoty finan¢nych
nastrojov. Tato hierarchia sa uplatiiuje na finan¢né nastroje
ocenené v redlnej hodnote a ma nasledovné tri Grovne:

1. Uroveni: ocenenie kétovanou (neupravenou) cenou ziste-
nou z aktivneho trhu,

2. Uroven: ocenenie modelom, ktorého vsetky vyznamné
vstupné parametre su priamo zistitelné z finan¢nych trhov,
alebo ocenenie cenou kétovanou na trhu, ktory nie je
aktivny,

3. Uroveri: ocenenie modelom, ktorého niektoré vyznamné
vstupné parametre nie su priamo zistite/né z financ¢nych tr-
hov (subjektivne vstupné parametre).

i) Vzajomné zapocitavanie financného majetku
a finan¢nych zavazkov

Finan¢ny majetok a zdvazky sa vzajomne zapocitavaju a ich
Cistd hodnota je vykdzana v suvahe vtedy, ak existuje prav-
ne vymozitelny narok na vzdjomny zdpocet vykdzanych
hodnoét a zaroveri existuje Umysel vysporiadat transakcie
na zaklade ich Ccistého rozdielu alebo existuje Umysel
uhradit zavazok sucasne s realizdciou suvisiaceho majetku.
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j) Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok

Dlhodoby majetok, ktory predstavuje hmotny a nehmotny
majetok, sa oceriuje obstardvacou cenou znizenou o oprav-
ky a o opravné polozky na pripadné znehodnotenie. Vyska
opotrebenia majetku je vyjadrend prostrednictvom opravok.
Obstaravacia cena obsahuje cenu obstarania majetku a na-
klady suvisiace s jeho obstaranim, ako napr. ndklady na do-
pravu, postovné, clo, provizie, Uroky z investi¢ného Gveru,
zauctované od doby obstarania az do doby, ked je majetok
pripraveny na zaradenie do uzivania. Nédklady na softvér
obstarany vo vlastnej rézii sa kapitalizuju, ak Banka je
schopnd preukazat ich technickl opodstatnenost a Umysel
dokoncit softvér, schopnost pouzit ho, skuto¢nost, ako
generuje mozné ekonomické Uzitky, dostupnost zdrojov
a schopnost spolahlivo ocenit naklady. Priame naklady na
softvér obstarany vo vlastnej rézii zahfmaju personalne
naklady, pripadne iné s tym suvisiace rezijné naklady.

Hmotny a nehmotny majetok sa odpisuje postupne kazdy
mesiac, pocinajuc mesiacom, v ktorom bol pripraveny
na zaradenie do uzivania, v sulade so schvalenym
odpisovym planom. Hmotny a nehmotny majetok sa
odpisuje linedrnym  spdsobom Casovou metédou
odpisovania, pricom sa mesacny odpis stanovuje ako podiel
odpisovatelnej hodnoty a odhadovanej doby ekonomickej
Zivotnosti  majetku.  Odpisovatelnou  hodnotou je
obstardvacia cena znizend o hodnotu, za ktord by bolo
mozné polozku majetku v stcasnosti odpredat, ak by dana
polozka majetku uz bola v stave oc¢akdvanom na konci jej
ekonomickej doby Zivotnosti. Predajnd hodnota je
stanovena po znizeni o naklady na uskutocnenie predaja.

Odpisovy plan, z ktorého su odvodené sadzby Uctovnych
odpisov, je stanoveny na zaklade odhadovanej doby ekono-
mickej Zivotnosti dlhodobého majetku nasledovne:

DRUH MAJETKU DOBA ODPISOVANIA V ROKOCH
2014 2013

Hmotny majetok:
budovy, stavby, drobné 50, 60 50, 60
stavby
komponenty budov 12, 15, 20, 25, 30 15, 20, 25, 30
stroje a zariadenia 4,6,12,15, 20 4,8,12,15, 20
hardvér 4,5,6,8, 10 4,5,6,8, 10
inventar 2,3,5,6,8,15,20 2,3,5,6, 8,15, 20
nabytok 3,8, 10,20 3,8, 10,20
dopravné prostriedky 4, 7 4,6

o . podfa odla
U S ANElTBIE gredpokladanej gredpokladanej

prenajatého majetku

doby prenajmu doby prenajmu

Nehmotny majetok:

softvér* 5az20 5az20

ocenitelné prava* 5

* ak nie je podla zmluvy kratsia doba uZivania

Odhadované doby ekonomickej Zivotnosti a spdsob
odpisovania dlhodobého majetku sa  prehodnocuju

ku kazdému stvahovému dnu.



Zmena zostatkove] odhadovanej doby ekonomickej
Zivotnosti dlhodobého hmotného majetku ma dopad na
zniZenie zisku po zdanenfi za rok 2014 vo vyske 1 tis. EUR
a dlhodobého nehmotného majetku ma dopad na zvysenie
zisku po zdaneni za rok 2014 vo vyske 20 tis. EUR.

V pripade, Ze existuju indikacie znizenia hodnoty dlhodobé-
ho majetku, odhaduje sa jeho hodnota ako vyssia z jeho
redlnej hodnoty znizenej o nédklady na pripadny predaj
a hodnoty ziskatelnej jeho pouzivanim. Opravné polozky sa
tvoria tak, aby uctovnd hodnota majetku neprevysovala
takto stanovenu hodnotu.

Neexistuju ziadne obmedzenia vlastnickych prav na majetok
Banky a ziadny majetok nie je zalozeny ako zabezpecenie
zavazkov Banky.

k) Investicie v nehnutelnostiach

Investicie v nehnutelnostiach (pozemky alebo budovy, resp.
vyznamna cast budovy alebo pozemku) su drzané za uce-
lom ziskania vynosov z ndjomného alebo zisku z narastu ich
hodnoty a nie su Bankou uzivané.

Investicie v nehnutelnostiach su ocenené obstardvacou ce-
nou, pricom vyska ich opotrebenia je vyjadrend nepriamo
prostrednictvom oprdvok. Zasady na stanovenie obstardva-
cej ceny investicii v nehnutelnostiach su zhodné so zasada-
mi na ocenovanie dlhodobého majetku. Obstardvacia cena
Casti budov a pozemkov klasifikovanych ako investicia
v nehnutelnostiach sa vypocita ako sucin pomeru plochy
budovy, resp. pozemkov drZzanej za ucelom vynosov z jej
prendjmu alebo ndrastu jej trhovej hodnoty k celkovej uzit-
kovej ploche budovy, resp. pozemkov a celkovej obstarava-
cej ceny budovy, resp. pozemku.

Odpisy k investicidm v nehnutelnostiach sa vypocitaju rov-
nako ako odpisy k dlhodobému hmotnému majetku.

V pripade, Ze existuju indikacie znizenia hodnoty investicif
v nehnutelnostiach, Banka odhaduje ich hodnotu na
zaklade znaleckého posudku a tvori opravné polozky tak,
aby UCtovnd hodnota investicii v nehnutelnostiach
neprevysovala takto stanovenu hodnotu.

Redlna hodnota investicii v nehnutelnostiach sa stanovuje
pre Ucely zverejnenia a testovania na znizenie hodnoty ako
trhovéd cena na zaklade znaleckého posudku vypraco-
vaného pouzitim metédy polohove] diferenciacie. Nezavisly
znalec ma prisludnu profesijnu kvalifikaciu a aktualne skdse-
nosti v ocefiovani majetku v podobnej lokalite a kategorii
majetku.

Metdda polohove] diferencidcie spociva v Uprave vychodis-
kovej hodnoty nehnutelnosti koeficientom polohovej dife-
renciacie vyjadrujucim vplyv polohy a ostatnych faktorov
vplyvajucich na trhovd hodnotu nehnutelnosti v danom
mieste a Case. Koeficient polohovej diferencidcie nehnutel-
nosti sa vypocita ako sucin 6 koeficientov vyjadrujucich cel-
kovu situdciu lokality, intenzitu vyuzitia nehnutelnosti, do-
pravné vztahy, polohu nehnutelnosti, technickd infrastruk-
turu a dalsie zvysujuce alebo redukujuice vplyvy.
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1) Leasing

Banka bola primarne ndjomcom v operativnom leasingu, pri
ktorom vyznamnu cast rizika a vyhod vyplyvajlcich
z vlastnictva nesie prenajimatel. Platby uskuto¢nené v rdmci
operativneho leasingu sa Uc¢tuju do nékladov s dopadom na
vykaz ziskov a stradt rovnomerne po celt dobu trvania
leasingu.

Finan¢ny prendjom dlhodobého hmotného majetku, v rdam-
ci ktorého Banka preberd v zasade vsetky rizikd a uzitky
spojené s vlastnictvom, sa vykazuje v svahe
v polozke aktiv Dlhodoby hmotny majetok v redlnej
hodnote ku driu obstarania, alebo v sucasnej hodnote
minimalnych leasingovych splatok v pripade, Ze je nizsia.
Prislusny zavazok voci prenajimatelovi sa vykazuje v sivahe
v poloZke pasiv Ostatné finan¢né zavazky ako zavazok
z finan¢ného leasingu. Zévazky zleasingu su znizené
o splatky istiny, pricom prislusenstvo leasingovej splatky sa
vykazuje ako Urokové naklady vo vykaze ziskov a strat.

Néjom obsiahnuty v inych dohoddach, vratane outsourcingu,
je vykazovany samostatne, ak:

a) splnenie dohody je zavislé na pouzivani konkrétneho ma-
jetku alebo majetkov a

b) dohoda v podstate dava Banke pravo majetok uzivat.

m) Zavazky voci bankam

Zéavazky voci bankdm sa pri ich vzniku ocenuju redlnou
hodnotou znizenou o pripadné transak¢né naklady bez-
prostredne suvisiace s danou transakciou. Nasledne sa tieto
polozky ocenuju zostatkovou historickou hodnotou ziste-
nou metédou efektivnej Urokovej miery.

n) Usporné vklady klientov a ostatné zavazky voci
klientom

Usporné vklady klientov a ostatné zavazky voci klientom su
pri ich vzniku ocenené redlnou hodnotou znizenou o tran-
sak¢né néklady, ktoré priamo suvisia s nadobudnutim fi-
nan¢ného zavazku (provizia za uzatvorenie zmluvy). Tieto
zavazky sa pri kazdom néaslednom oceneni ocenia zostat-
kovou historickou hodnotou zistenou metddou efektivnej
urokovej miery. Okrem transak¢nych nékladov je sucastou
Casového rozlisenia pocas doby sporenia aj poplatok
za uzatvorenie zmluvy o stavebnom sporeni.

o) Rezervy

Rezervy predstavuju zavazky s neurcitym ¢asovym vymedze-
nim alebo vyskou a su ocenené sucasnou hodnotou ocaka-
vanych vydavkov. Pre odhad rezervy je potrebné brat
do Uvahy vsetky rizikd a neistoty, ktoré su nevyhnutne
sprevadzané mnohymi stvisiacimi udalostami
a okolnostami.

Rezerva sa tvori v pripade splnenia vsetkych troch nasledu-
jucich kritérif:

e existuje povinnost (prdvna alebo vecnd) plnit, ktora je

vysledkom minulych udalosti,



 je pravdepodobné, Ze plnenie nastane a vyZiada si Uby-
tok penaznych prostriedkov predstavujucich ekonomicky
prospech, a

* je mozné vykonat primerane spolahlivy odhad plneni.

Pri beznej cinnosti vznikaju Banke podstvahové financné
zavazky, napr. financné zavazky na poskytnutie Uveru.
Zdovodu, Ze Banka ma pravo nevyplatit takyto
podsivahovy zdvazok, netvori Ziadnu rezervu na krytie
pripadnych strat.

p) Zamestnanecké pozitky

K 1. janudru 2013 Banka prvy krat uplatnila revidovany
Standard IAS 19 Zamestnanecké pozitky. Novela IAS 19,
Zamestnanecké pozitky (U¢inna pre ro¢né Uctovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2013 alebo neskor). Tato novela meni
problematiku Uctovania penzii a inych pozitkov po skonceni
zamestnania, pricom hlavné zmeny sa tykaju programu so
stanovenymi pozitkami. Novela IAS eliminuje moznost
pouzitia ,koridorového pristupu” pri vykazovani poistno-
matematickych ziskov astrat, ktord predtym Banka
pouzivala azavddza novy pristup pre prezentdciu zmien
v zavazkoch zo stanovenych pozitkov a aktivach programu.
Podla predchadzajlceho znenia Standardu, pri programoch
so stanovenymi pozitkami sa mal vykdzat zdvazok zo
stanovenych pozitkov, ktobé boli zalozené na poistno-
matematickych metddach (aktudrske zistky a straty) a boli
ocistené o readlnu hodnotu aktiv programu. Zisk alebo strata
z rozdielu sucasnej hodnoty zdvazkov zo stanovenych
pozitkov a redlnej hodnoty aktiv programu sa mohli odlozit
Uplne alebo ciasto¢ne do buducich obdobi, pricom
vykézanie bolo mozné bud do vysledku hospodarenia alebo
do ostatného Uplného vysledku hospodérenia. Novela 1AS
19 vyzaduje, aby sa zisky a straty z poistno-matematickych
prepoctov vyplyvajucich z dlhodobych zamestnaneckych
pozitkov a aktiv programu Gctovali hned' ako nastand, a to
do ostatného suhrnného vysledku hospodarenia. Urokové
naklady aocakdvané vynosy zaktiv programu su
nahradené ocenenim z ¢istého Uroku aktiv alebo zavazkov
zo stanovenych pozitkov. Cisté Urokové vynosy alebo
naklady sa urcia vyndsobenim cistého zévazku (aktiva) zo
stanovenych pozitkov diskontnou sadzbou pouzitou na
diskontovanie zavézkov z dlhodobych zamestnaneckych
pozitkov ako su ur¢ené na zaciatku Uctovného obdobia.
Dalej novela zavadza rozirené zverejnenie informaci
v pozndmkach. Tato novela Standardu bola schvalena
Eurdépskou Uniou diia 5. juna 2012.

a) Kratkodobé zamestnanecké pozitky

Kratkodobé zavazky voci zamestnancom, ktoré vznikaju
v ¢asovej a vecnej suvislosti s vykonom prace v prospech
Banky, sa Uctuju v menovite] hodnote a vykazuju sa
v polozke vykazu ziskov a strat Persondlne naklady. Medzi
kratkodobé zavazky voci zamestnancom patria najma mzdy
a nadhrady mzdy za dovolenku.
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b) DIhodobé zamestnanecké pozitky
ba) Pozitky po ukonceni zamestnania

Zamestnanecké vyhody suvisiace s dochodkovym zabezpe-
¢enfm zamestnancov sa kategorizuju na:

e programy so stanovenymi prispevkami a

e programy so stanovenou vyskou déchodku.

Pri programoch so stanovenymi prispevkami sa uhradzaju
fixné prispevky samostatnému subjektu, ktoré su vykazané
v Case vzniku zavazku zaplatit prispevok vo vykaze ziskov a
strat v polozke Persondlne naklady. Ide o povinné socialne
poistenie, ktoré Banka plati Socidlnej poistovni alebo
sikromnym ddéchodkovym fondom na zéklade prislusnych
pravnych predpisov a o dobrovolné doplnkové dochodkové
sporenie platené doplnkovym déchodkovym
spolo¢nostiam, ktoré na seba preberaju zodpovednost
za buducu vysku vyplacanych déchodkov. Banka nema
zdkonnd ani ind (implicitnd) povinnost platit dalsie
prispevky, ak prislusné fondy nebudd mat dostatok aktiv
na vyplatenie plneni vsetkym zamestnancom za ich
odpracovany ¢as v beznom a v minulych obdobiach.

V pripade programov so stanovenymi prispevkami Banka
nema po zaplateni prispevku Ziaden dalsi zavazok.
Prispevky sa vykazuju ako vydavok suvisiaci so zamestna-
neckymi pozitkami v ¢ase vzniku zavdzku a v ¢asovej a vec-
nej suvislosti s dobou odpracovanou zamestnancom.
Preddavky =z titulu tychto prispevkov sa vykazuji ako
aktivum len do tej miery, do akej bude v buduicnosti mozné
o ich vysku znizovat thrady néslednych prispevkov.

Programy so stanovenou vyskou dochodku su vietky iné
programy, ktoré nie su zahrnuté v predchadzajlce] katego-
rii. V pripade programov so stanovenou vyskou dochodku
Banka ru¢i za dochodkové plnenie, ktoré zavisi na jednom
z niekolkych faktorov, ako vek, pocet odpracovanych rokov
a vyska mzdy.

Zavazok vztahujlci sa k programu so stanovenou vyskou
dochodku je vykazany v sivahe ako sucasnd hodnota sta-
novenej vysky doéchodkov, ktord je vypocitand k datumu
zostavenia Uctovnej zavierky za dobu odpracovanu do suva-
hového dna.

Zavazok kazdoro¢ne oceriuje nezavisly poistny matematik
pouzijuc tzv. Projected Unit Credit metddu. Sucasnd hod-
nota stanovenej vysky dochodku sa ziska oddiskontovanim
odhadnutych buducich vydavkov pouzijuc urokovd sadzbu
dlhovych cennych papierov spolo¢nosti s vysokym ratin-
gom, ktoré si denominované v mene, v ktorej sa budu do-
chodky vyplacat, a ktoré maju splatnost priblizne v obdobi,
kedy dojde k vyplate dochodkov.

Poistno-matematické zisky a straty vyplyvajuce z Uprav po-
istnych predpokladov a z rozdielu medzi skutocnym vyvo-
jom a pévodnymi predpokladmi, vynosy z aktiv penzijného
planu svynimkou sim zahrnutych cistych Urokoch
a akékolvek zmeny ucinku stropu aktiv sa vykazuju v case
ich vzniku vo vykaze suhrnnych ziskov a strat.



Néklady na stcasnu sluzbu, akékolvek nédklady na minuld
sluzbu azisk alebo strata pri vyrovnani a cisté Uroky
z Cistého zdvazku (aktiva) zo stanovenych pozitkov sa
vykazuju vo vykaze ziskov a strat.

Aktiva penzijného planu predstavuju ndroky na nahradu
z poistnych zmllv. Poistné zmluvy, ktoré Banka moze
vypovedat a spatne ziskat odkupnid hodnotu poistnej
zmluvy, su Uctované ako majetok v redlnej hodnote.

Urokové vynosy z aktiv penzijného planu sa urcia
vynasobenim redlnej hodnoty aktiv penzijného pldnu
diskontnou sadzbou pouzitou na diskontovanie zavazkov
za pozitky po skonceni zamestnania, ako su urcené na
zaciatku ro¢ného obdobia vykazovania, berdc do dvahy
akékolvek zmeny aktiv programu pocas daného obdobia v
dosledku platieb prispevkov a pozitkov. Rozdiel medzi
urokovymi vynosmi z aktiv programu a vynosov z aktiv
programu sa zahrnie do precenenia Cistého zévazku (aktiva)
zo stanovenych pozitkov Uctov Uctovany vo vykaze
suhrnnych ziskov a strat.

Cisty zavazok (aktivum) zo stanovenych poZitkov je deficit
alebo prebytok predstavujuci sucasnd hodnotu zavazku zo
stanovenych pozitkov minus redlna hodnota aktiv
penzijného planu.

bb) Ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky

Medzi ostatné dlhodobé zavazky voci zamestnancom patria
najma:

¢ odchodné pri odchode zamestnancov do dochodku,

e odstupné ¢lenom Statutarneho orgéanu.

Ako pozitok po ukonceni zamestnania sa okrem déchod-
kov posudzuje aj jednorazové odchodné vyplacané pri pr-
vom odchode do déchodku.

Tieto a dalSie dlhodobé zévazky voci zamestnancom sa tiez
Gctuju ako rezervy, pricom ich ocenenie je stanovené ob-
dobne ako pozitky po ukonceni zamestnania, s vynimkou
poistno-matematickych ziskov strat a nékladov zo zvysenia
naroku na odmeny v dosledku zmien socidlneho planu
Banky, ktoré sa uctuju netto okamzite do nédkladov v case
ich vzniku. Néklady na tvorbu tychto rezerv su vykazané
v polozke vykazu ziskov a strat Persondlne naklady.

q) Vlastné imanie

Priame naklady na vydanie novych akcii si vo vlastnom
imani vykdzané ako znizenie jeho prirastku (po zohladneni
efektu zdanenia).

Dividendy sa vykazuju vo vlastnom imani v obdobi ich
schvélenia valnym zhromazdenim. Dividendy schvalené val-
nym zhromazdenim po datume Uctovnej zavierky sa uva-
zaju v pozndmkach k Uctovnej zavierke ako udalost, ktord
nastala po dni, ku ktorému sa zostavuje Gc¢tovna zavierka.

Zékonny rezervny fond. Podla Obchodného zadkonnika sa
musi pridelit do zdkonného rezervného fondu najmenej
10 % zisku bezného obdobia, az do dosiahnutia vysky
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20 % zékladného imania. Banka od roku 2006 nerealizuje
pridel do zakonného rezervného fondu, pretoZe v roku
2003 dosiahla stanoveny limit. Zakonny rezervny fond
nemozno pouzit na vyplatenie dividend, iba na krytie strat.

Ostatné fondy. V rdmci ostatnych fondov sa vykazuje Fond
na zabezpecenie Uverového rizika, Fond na charitativne
Ucely a Fond na rozvoj bytového hospodérstva. Tieto fondy
neslizia na vyplatenie dividend. Fond na zabezpecenie
Uverového rizika slizi na krytie neocakdvanych strat
z Uverového rizika, ktoré mozu vzniknut pri odpise, resp.
postupeni pohladavok z Uverov. Fond na charitativne Ucely
bol vytvoreny na zdklade rozhodnutia akcionarov za Ucelom
poskytovania darov na charitativne Ucely. Fond na rozvoj
bytového hospodarstva bol vytvoreny na zdklade
rozhodnutia akciondrov za Ucelom poskytovania krytia
finan¢nych darov uréenych na podporu projektov
zameranych na rozvoj bytového hospodarstva.

Ocenovaci rozdiel z cennych papierov na predaj predstavuje
nerealizované precenenie cennych papierov na predaj a je
zauctovany po zohladneni vplyvu odloZenej dane. Tento
ocefiovaci rozdiel nie je kdispozicii na rozdelenie
akciondrovi.

r) Postupy uctovania urokovych vynosov
a urokovych nakladov, spésoby vykazovania
vynosov zo znehodnotenych aktiv vratane urokov

Urokové vynosy a urokové naklady vztahujuce sa k aktivam
a k pasivam sa UCtuju spolo¢ne s tymito aktivami
a pasivami.

Urokové vynosy z Uverov, ku ktorym je vytvorend opravna
polozka (dalej znehodnotené Uvery), sa pocitaju pouzitim
urokovej sadzby, ktorou sa pre Ucely stanovenia vysky
opravnej polozky diskontovali buduce perazné toky.

Urokové vynosy a uUrokové néklady z cennych papierov sa
Gc¢tuju podla metddy efektivnej Urokovej miery. Ako
Urokové vynosy alebo ako znizenie Urokovych vynosov sa
Uctuje diskont alebo prémia, t. j. postupne dosahovany
rozdiel medzi hodnotou, ktorou bol dlhopis oceneny v ¢ase
jeho obstarania a menovitou hodnotou statneho dlihopisu,
a taktiez postupne dosahovany urok z kupdénu. Pocas drzby
statnych dlhopisov sa UcCtuju Urokové vynosy z kupdnu
v brutto vyske.

s) Uétovanie poplatkov a provizii

Prijaté poplatky za spracovanie Uveru a provizie
za  sprostredkovanie  Uveru vypldcané  obchodnym
zastupcom vstupuju do ocenenia Uverov a vypoctu
efektivnej urokovej miery. Prijaté poplatky za uzatvorenie
zmluvy o stavebnom sporeni alebo zvysenie cielovej sumy
sporenia, ako aj sUvisiace provizie vyplacané obchodnym
zastupcom vstupuju do ocenenia vkladov klientov a
vypoctu efektivnej Urokovej miery.

Vsetky ostatné poplatky suvisiace so stavebnym sporenim,
stavebnymi Uvermi a medziGvermi (napr. poplatok za vypo-
vedanie zmluvy, poplatok pri zmene tarify, poplatok
za zmenku, poplatok za prevod stavebného Gveru na tretiu



osobu) predstavuju vynos v ¢ase poskytnutia sluzby a ne-
vstupuju do ocenenia stavebného sporenia, resp. staveb-
ného Uveru a medzidveru.

t) Zdanovanie

Splatnd a odloZena dariova pohladavka a zavazok sa vyka-
zUju oddelene od ostatného majetku a zévazkov.

Dan uvedend vo vykaze ziskov a strat za vykazované ob-
dobie zahfiia splatny dan za Gc¢tovné obdobie a odlozenu
dan. Zaklad splatnej dane z prijmov sa vypocita v dvoch
krokoch zo zisku bezného obdobia vykdzaného v indivi-
dudlnej Uctovnej zavierke, ktory je najskor upraveny spo-
sobom ustanovenym vo vieobecne zdvaznom pravnom
predpise Ministerstva financii SR, a nasledne pripocitanim
poloziek zvysujucich a odpocitanim poloziek znizujucich
takto upraveny zisk. Dariova sadzba pre dan z prijmov
v roku 2014 je stanovend vo vyske 22 % (k 31. decembru

2013: 23 %).

OdloZené dane (odloZzenad darova pohladavka a odlozeny
danovy zavazok) sa vztahuju na prechodné rozdiely medzi
Uc¢tovnou hodnotou majetku a U¢tovnou hodnotou zavaz-
kov vykdzanou v stvahe a ich dariovou zékladnou. Odloze-
na darnova pohladavka sa vykazuje, ak je pravdepodobné,
Ze v buducnosti bude k dispozicii zdanitelny zisk, voci kto-
rému bude mozné uplatnit odpocitatelné docasné rozdiely.
Odlozena dan sa vypocitava pomocou dafiovej sadzby,
schvélenej na obdobie, kedy sa ocakava realizacia odloze-
nej danovej pohladavky alebo vyrovnanie odloZeného da-
flového zavazku.

OdloZena dan sa Uctuje cez vykaz ziskov a strat, okrem
odloZenej dane vyplyvajucej z poloziek, ktoré sa vykazuju
cez vlastné imanie, ako su finan¢né ndstroje na predaj
a poistno-matematické  zisky  astraty  k zadvazkom
z déchodkového planu. V tomto pripade sa aj odloZzend
dan vykazuje cez vlastné imanie.

Banka je platitelom dane z pridanej hodnoty a vybranych
miestnych dani. Dan zpridanej hodnoty, pri ktorej
nevznikol ndrok na jej odpocet, je vykdzand vo vykaze
ziskov a strat v polozkdch nédkladov, ku ktorym sa prislusna
dan vztahuje.

u) Cinnosti, na ktoré je Banka splnomocnena tretimi
osobami

Banka vykonava spravu informacnych technolégii a vedenie
Uctovnej a danovej evidencie pre dcérske spolo¢nosti Dom-
BytGLOBAL, spol. sr. o. a DomBytDevelopment, s. r. o.
Banka uctuje o vynose vo vyske dohodnutej odmeny, ktora
jej za poskytnutd sluzbu prislticha, v obdobi, vktorom
sluzbu poskytla.

Banka nevykondva Ziadne dal3ie ¢innosti, na ktoré by bola
splnomocnend tretimi osobami.
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V) Znizenie hodnoty iného nefinanéného majetku

K sivahovému driu sa skiima, ¢i existuju indikatory znizenia
hodnoty iného nefinan¢ného majetku. Ak tieto naznaky
existuju, odhadne sa ich spatne ziskatelnd hodnota. Spatne
ziskatelna hodnota’ predstavuje vy3$iu sumu  z redlnej
hodnoty polozky majetku znizenej o naklady na predaj
ajeho hodnoty zpouzivania®. Ak je Uc¢tovna hodnota
majetku vyssia nez jeho spatne ziskatelnd hodnota, uctuje
sa 0 opravnej polozke.

w) Vlozené derivaty

Urokovy bonus a poplatky za predcasné zrusenie zmluvy
o stavebnom sporeni maju povahu vlozenych derivatov. Ich
ekonomické ¢rty a rizika su vsak tymto zmluvam velmi bliz-
ke, preto ich nie je mozné oddelit od zakladnej zmluvy.

x) Osobitny odvod finan¢nych institucii

S U¢innostou od 1. janudra 2012 bol prijaty zakon
¢. 384/2011 Z. z. oosobitnom odvode vybranych
finan¢nych institdcii a o doplneni niektorych zakonov, ktory
ukladd za povinnost odvadzat osobitny odvod vybranych
finan¢nych institucii vo vyske 0,4 % zo sumy pasiv banky
znizenych o sumu vlastného imania. Odvod je Banka
povinnd uhradzat v Styroch Stvrtro¢nych splatkach vo vyske
jednej Stvrtiny sadzby. Vyhlaskou Ministerstva financii SR ¢.
253/2014 z 10. septembra 2014 bola znizend sadzba
odvodu na 0,2 % zo sumy pasiv banky znizenych o sumu
vlastného imania a splatka odvodu za Stvrty Stvrtrok 2014
bola nepovinna.

Zo zédkona ¢ 118/1996 Z. z. o ochrane vkladov, vyplyva
bankdm povinnost uhradzat rocny prispevok do Fondu
ochrany vkladov (dalej len FOV). Uznesenim ¢. 2 zo dna
12. decembra 2013 bol stanoveny rocny prispevok do FOV
na rok 2014 vo vyske 0,2% z hodnoty chranenych vkladov
v banke podla priemerného stavu vkladov za kalendéarny
Stvrtrok, t.j. Stvrtrocne vo vyske 0,05%. S novelou zdkona
¢. 118/1996 Z. z. oochrane vkladov s Ucinnostou od
1. augusta 2014 sa zmenila vyska Stvrtro¢nych splatok pre
treti a Stvrty Stvrtrok 2014 na 0,01% z hodnoty chranenych
vkladov. Uznesenim ¢. 2 zo diia 3. decembra 2014 bol
stanoveny roc¢ny prispevok do FOV na rok 2015 pre banky
vo vyske 0,03% z hodnoty chranenych vkladov v banke
podla priemerného stavu vkladov za kalendarny Stvrtrok,
t.j. Stvrtro¢ne vo vyske 0,0075 %.

y) Navratnost aktiv Banky
Koeficient ndvratnosti aktiv vo vyske 0,85 je vypocitany ako

pomer cistého zisku v hodnote 22 415 tis. EUR a bilancnej
sumy v hodnote 2 639 959 tis. EUR.

° z anglického , recoverable amount”
* z anglického ,value in use”



(4) VYZNAMNE UCTOVNE ODHADY A ROZHODNUTIA
O SPOSOBE UCTOVANIA

Odhady a predpoklady su neustdle prehodnocované,
pricom su zaloZzené na historickej skdsenosti a ostatnych
faktoroch vratane buducich udalosti, ktoré sa za danych
okolnosti povazuju za najspravnejsie. Skutoc¢né vysledky sa
moézu od tychto odhadov IiSit abudice zmeny
ekonomickych  podmienok, podnikatelskych  stratégif,
regulacnych opatreni, Uctovnych pravidiel, resp. inych
faktorov, moézu zapri¢init zmenu odhadov, ¢o nasledne
moze mat v budldcnosti vyznamny vplyv na uvedené
finan¢né postavenie a vysledky hospodérenia.

a) Opravné polozky k pohladavkam a odpisy
pohladavok

Minimélne raz mesacne sa prehodnocuje Uverové portfélio
za Ucelom posudenia znizenia jeho hodnoty. Pri rozho-
dovani, ¢ sa ma vo vysledku hospodérenia zohladnit strata
z0 zniZenia hodnoty sa posudzuje, ¢ su k dispozicii Udaje
naznacujuce meratelny pokles hodnoty ocakavanych
penaznych tokov na drovni portfélia Gverov predtym, nez je
ho mozné posudzovat na individudlnej drovni.

Naznakom znizenia hodnoty je napriklad nepriazniva zme-
na v platobnej discipline dlznikov v skupine Uverov alebo
celondrodné ¢i lokalne hospodarske podmienky, ktoré pria-
mo suvisia s platobnou neschopnostou dlznikov v skupine.

Banka sa rozhodla k 31. decembru 2014 zvysit
transparentnost, zrozumitelnost a presnost modelu pre
vypocet opravnych poloZziek k poskytnutym UGverom.
Vypocet opravnych poloziek je od 31. decembra 2014
zalozeny na vyuziti vlastnych odhadov pravdepodobnosti
zlyhania a vlastnych odhadov znehodnotenia plyntceho zo
zlyhania. Model vyuzivany do 31. decembra 2014 bol velmi
Specificky a podla vedomosti Banky nebol podobny model
vyuzivany v Ziadnej inej banke na Slovensku, co
spbsobovalo stazenu komunikaciu s kontrolnymi Gtvarmi
(akcionéri, auditori, dohlad NBS). Banka ma uZ niekolko
rokov vyvinuty a spravovany vlastny model pre odhad
pravdepodobnosti zlyhania a vlastny model pre odhad
znehodnotenia plyntceho zo zlyhania pre Gvery poskytnuté
fyzickym osobam. Modely su zalozené na vlastnych dédtach
Banky. Modely su pravidelne validované a auditované.
Vysledky tychto modelov boli doteraz vyuzivané pre
potreby vypoctu neocakdvaného znehodnotenia v procese
ICAAP a pre potreby vypoctu ocenenia v sulade s
Opatrenim NBS o oceriovani pozicii v bankovej knihe.
Zéroveni sluzili pre vypocet ocakdvaného znehodnotenia,
ktoré sluzilo ako benchmarkové hodnota, s ktorou bola
porovnavand vyska opravnych poloziek vypocitand podla
modelu pouzivaného pred 31. decembrom 2014. VyuZitie
tychto modelov pre odhad pravdepodobnosti zlyhania
a znehodnotenia plyniceho zo zlyhania pri vypocte
opravnych poloziek je tak prirodzenym vyustenim
niekolkoro¢ného procesu prace s tymito modelmi.
Jednotlivé  parametre  maju  jasne definovani a
medzindrodne zrozumitelnld a porovnatelnd metodiku.
Banka je presvedcend, Zze vyska opravnych poloZiek
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vypocitand na zéklade vyuzitia nového modelu poskytuje
vernejsi obraz o znehodnoteni Gverového portfélia.

Vyska opravnych  poloZiek  k poskytnutym  Uverom
vypocitand na zdklade nového modelu dosiahla
k31. decembru 2014 hodnotu 58952 tis. EUR

(k 31. decembru 2013: 62 044 tis. EUR). Vyska opravnych
poloziek vypocitand na zdklade doterajSieho modelu by
dosiahla k 31. decembru 2014 hodnotu 60 484 tis. EUR
(k 31. decembru 2013: 62 264 tis. EUR)

b) Cenné papiere drzané do splatnosti

Kotované cenné papiere s pevne stanovenymi alebo
urcitelnymi platbami a pevne stanovenou dobou splatnosti
sa klasifikuju ako cenné papiere drzané do splatnosti
vsulade sIAS 39 Finan¢né nastroje: Vykazovanie
a ocenovanie. Tato klasifikdcia je ovplyvnend predpo-
kladom Banky, pricom sa posudzuje zdmer a schopnost
drzat tieto cenné papiere do splatnosti. Ak Banka nebude
drzat tieto cenné papiere do splatnosti pre iné ako
Specifické dévody (ktorym je napr. predaj nevyznamného
objemu portfdlia tesne pred datumom splatnosti), musi
cell tuto triedu cennych papierov reklasifikovat na cenné
papiere ur¢ené na predaj. V tomto pripade by boli tieto
cenné papiere ocenené redlnou hodnotou, ¢o by malo za
nasledok zvysenie Uctovnej hodnoty tychto cennych
papierov o 22 878 tis. EUR (k 31. decembru 2013: zvysenie
0 12 630 tis. EUR).

¢) Urokovy bonus a vernostny bonus

Zavazok na Urokovy bonus sa stanovuje v zmysle ¢lanku
[Xa. VSeobecnych podmienok pre zmluvy o stavebnom
sporeni. Urokovy bonus je vyplacany z pripisanych Grokov
tym stavebnym sporitefom, ktori sa zrieknu naroku na
stavebny Uver a vypovedia zmluvu o stavebnom sporeni po
Siestich rokoch sporenia v ramci novych tarif s ro¢nym
Urocenim vkladov 2 %, s datumom uzatvorenia zmluvy o
stavebnom sporeni do 31. janudra 2005, klasickych tarif s
datumom uzatvorenia zmluvy o stavebnom sporeni do
31. marca 2000, resp. junior extra do 31. marca 2001
$3%-nym ro¢nym drocenim. Urokovy bonus sa tieZ
vztahuje k zmluvdm vo vybranych tarifach, ktoré boli
uzatvorené v rokoch 2007 az 2009 a v roku 2011.

Zakladriou na vypocet zdvazku su skutoc¢ne pripisané uroky
na nezrusené zmluvy o stavebnom sporeni na Gcte sporenia
klienta — fyzickej osoby v uvedenom ohranic¢eni datumu
uzatvorenia, ku ktorému nie je zalozeny prislichajuci ucet
medzilveru. Zmluvnd vyska urokového bonusu je 30 %,
40 % alebo 50 % zpripisanych Urokov pre tarify
v zévislosti od dlzky sporenia pokial ide o zmluvy uzavreté
pred rokom 2007. V rokoch 2007 az 2009 sa poskytoval
urokovy bonus novym klientom. Vyska bonusu bola 7 %-
7,5 % pre prvy rok sporenia, 4 % pre druhy rok sporenia
al % pre treti rok sporenia pre zmluvy stavebného
sporenia s ro¢nym UroCenim vkladov 2 %. Nérok na
urokovy bonus stavebnému sporitelovi vznikne v der
uplynutia 6 rokov odo dna uzatvorenia zmluvy
o stavebnom sporeni, ak v tomto obdobi spini vsetky
nasledujuce podmienky: nevypovie zmluvu, nepoziada o



medzilver, neuplatni narok na stavebny Uver (vrdtane
pridelenia cielovej sumy), nepoziada o spojenie, delenie a
prevod zmluvy a nepoziada o zmenu tarify. V roku 2011 sa
poskytol Urokovy bonus len na zmluvy klientov s Urokovou
sadzbou 2 % p.a. avztahuje sa na zmluvy uzatvorené vo
februari a marci 2011 s dohodnutou dobou viazanosti 2
az 10 rokov. Zakladriou pre vypocet bonusu 2011 su Groky
dosiahnuté za prvy rok sporenia nasobené dohodnutou
dobou viazanosti. Pre potreby wvypoltu rezervy sa
v prepoctoch  pouZiva ocCakdvand doba viazanosti
a pravdepodobnost pripisania bonusu.

Podstatny pre odhad vysky zavazku z Urokového bonusu je
podiel zmltv stavebnych sporitelov, ktorf sa zrieknu naroku
na stavebny Gver, ktory je stanoveny vo vyske od 76,9 %
do 100 % na zéklade analyzy historického vyvoja
obdobnych zmliv a s prihliadnutim na Stadium sporenia.
V pripade, Ze by tento podiel zmldv bol vy3si 0 10 % ako
odhad vedenia Banky, zisk za rok 2014 by bol nizsi
0 883 tis. EUR (2013: nizsi 0 978 tis. EUR) a v pripade, Ze
by tento podiel zmltv bol niz$i 0 10 % ako odhad vedenia
Banky, zisk za rok 2014 by bol vyssi o 1 453 tis. EUR (2013:
w3 0 1622 tis. EUR).

Urokovy bonus je sucastou ocenenia vkladov stavebnych
sporitelov  zostatkovou historickou hodnotou  zistenou
metédou efektivnej Urokovej miery.

Banka poskytuje v ramci podpory sporenia Sestro¢nych a
viacro¢nych zmldv vernostny bonus vo forme dodato¢ného
uroku vo wyske 0,3 az 1,1 % p. a., ato na ziklade
uzatvoreného dodatku k zmluve o stavebnom sporeni.

V pripade, Ze takto upravend Urokovd miera v case
uzatvorenia dodatku k zmluve presiahne Urokovi mieru
z porovnatelnych terminovanych vkladov poskytovanych
inymi bankami, Banka vycisli stratu a odhadne prislusny
zavazok. Znizenie urokovych nakladov sposobené tymto
odhadom predstavovalo v roku 2014 sumu 40 tis. EUR
(2013: 167 tis. EUR).

d) Rezervy

Banka, aj v spolupraci so svojimi pravnikmi a nezavislym
poistnym matematikom, vykondva pravidelné analyzy
a odhady, aby vedela ¢o najpresnejsie urcit pravdepo-
dobnost, nacasovanie asumy tykajuce sa pravdepodob-
ného Ubytku zdrojov v jednotlivych pripadoch, ako su
popisané v bode (21) - Rezervy. V pripade, Zze odhadnuta
suma rezerv ako odhad odlivu zdrojov sa bude Iisit
od skuto¢nosti, rozdiel sa premietne do vysledku
hospodarenia Uctovného obdobia, v ktorom bude odhad
upresneny.

e) Odlozena darnova pohladavka
poloziek k pohladavkam

z opravnych

AZ do 31. decembra 2007 boli opravné polozky k Gverom
zauctované v sulade s IAS 39, Finan¢né nastroje: U¢tovanie
a ocefiovanie, darfiovo uznatelné v pinej vyske. Zmena v Za-
kone o daniach z prijmov schvdlena pred 31. decembrom
2007 znamend, Ze danovo uznatelné v plnej vyske su len
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opravné polozky a odpis alebo predaj pohladavok, ktoré su
viac ako tri roky po splatnosti. Na zaklade prechodnych
ustanoveni zékona Banka pocas rokov 2008 a 2009 zdanila
vyznamnu  Cast  opravnych  poloziek  vytvorenych
k 31. decembru 2007 a nésledne aplikovala nové pravidla
na tvorbu danovych opravnych poloziek. Banka ocakava, Ze
takto vzniknutd odloZend dariovd pohladavka bude
realizovand bududcimi dariovymi ndkladmi v case odpisu
alebo predaja pohladdvok Banky v buducich Gctovnych
obdobiach. Banka predpokladd, Ze v nasledujucich
obdobiach bude odpisovat pripadne postupovat len
pohladédvky z Uverov starSie ako 3 roky. Na zaklade tohto
predpokladu Banka v tejto Uctovnej zdvierke nezniZila
ocenenie odlozenej danovej pohladavky z opravnych
poloziek k tverom.

(5) UDAJE O SEGMENTOCH

Banka nevykondva segmentdlnu analyzu, nakolko Banka
ako celok predstavuje jeden vykazovatelny segment. Banka
podnika iba na Uzemi Slovenskej republiky a Ziadne aktivity
ani dlhodoby majetok nie st umiestnené v zahranici.



(6) ANALYZA FINANCNEHO MAJETKU A FINANCNYCH ZAVAZKOV NA ZAKLADE OCENOVANIA

Finan¢ny majetok a financné zévazky su oceriované redlnou hodnotou alebo zostatkovou historickou hodnotou zistenou
metddou efektivnej Urokovej miery. Prehlad o déleZitych Gc¢tovnych metddach v bode (3) popisuje oceriovanie jednotlivych
kategorif finan¢nych nastrojov. Nasledujuca tabulka analyzuje Uc¢tovnd hodnotu finan¢ného majetku a finan¢nych zavaz-
kov podla ich tried a podla jednotlivych kategorii (Uvery a pohladavky, Finan¢ny majetok drzany do splatnosti, Finan¢ny
majetok urceny na predaj, Finan¢né zavazky na obchodovanie ocenené v redlnej hodnote cez vykaz ziskov a strét, Financ-
né zavazky ocenené v ,amortised cost”), ktoré su definované v IAS 39 — Finan¢né nastroje: Viykazovanie a oceriovanie.

Sposob stanovenia odhadu redlnej hodnoty majetku a zavazkov je uvedeny v bode (41) Odhad reéinej hodnoty.

Uvery a iné pohladévky

vo¢i NBS 358 = = 358 358

Hypotekarne zalozné listy
oceriované realnou hodnotou soete sy e

Statne dihopisy ocefiované

v ,amortised cost” - 247 832 - 247 832 270 616

Stavebné Gvery* 332 390 = = 332390 332390

5357 5357

Spotrebitelské Gvery* 5357

Akcie ocefované v obstara-
vacej cene**

- = 149 149 149

Em:fn)" majetok 2082 520 259 151 216 810 2 558 481 2581359

Usporné vklady klientov* 2 356 626 2356 626 2356 626

Ostatné financné zavazky - 4734 - 4734 4734

Financné zavazky
a tverové prisluby - 2364 561 58 653 2423214 2 365 817
spolu

*nakolko redlna hodnota tverov a vkladov sa vyznamne neli od t¢tovnej hodnoty Gverov a vkladov, Banka vykazala redlnu hodnotu vo vyike Gctovnej hodnoty
**yid bod (8) pism. b) pozndmok



Uvery a iné pohladévky 19159

voci NBS - @ 19 159 19 159

Pohladévky voci bankam 107 400 - - 107 400 107 400

Stavebné dvery 365 822 - - 365 822 374 747

Medzitivery 1565470 = - 1565 470 1601815

Ostatné dvery 344 - - 344 294

Ostatné financné aktiva 1222 - - 1222 1222

Financné zavaz-

ODSUHLASENIE SUVAHY ky na obchodo- Financné Spolu

BANKY S IAS 39 vanie ocenené zavazky ocene- PodsUvahové G c"t:vna’ Redlna
K 31. DECEMBRU 2013 vredlngj hod-  név ,amortised zavazky hodnota hodnota
(v tis. EUR) note cez vykaz cost” odno

ziskov a strat

Ostatné zavazky voci

: - 6576 - 6576 6 576
klientom

Uverové prisluby - - 49 876 49 876 743

*vid bod (8) pism. b) poznamok

Uverové prisluby vykazané vyssie predstavuji nepodmienené Gverové prisluby z Gverovych zmldv. Podmienené Gverové
prisluby su vykadzané v bode (37) pozndmok.

(7) UVERY A INE POHLADAVKY VOCI NARODNEJ BANKE SLOVENSKA

Pokladni¢na hotovost 10 9

Terminované vklady so zmluvnou splatnostou menej ako 3 mesiace - 16 000
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(8) CENNE PAPIERE URCENE NA PREDAJ

Banka ma medzi cennymi papiermi ur¢enymi na predaj zaradené 3tatne dlhopisy, hypotekarne zalozné listy a akcie v
obchodnych spolo¢nostiach, v ktorych jej podiel na zakladnom imani alebo hlasovacich pravach nepresahuje 20 %.

a) Statne dlhopisy

Redlna hodnota 3Statnych dlhopisov v portfoliu Banky k 31. decembru 2014 predstavovala 157 703 tis. EUR
(k 31. decembru 2013: 82 908 tis. EUR). Suma 155 731 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 53 183 tis. EUR) je splatnd po viac
ako roku od suvahového dna a suma 1972 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 29 725 tis. EUR) je splatnd do roku od
stvahového dna.

Redlna hodnota $tatnych dlhopisov na predaj je ur¢end podfa 1. Urovne (vid. bod (3) pism. h) poznadmok), ktord je
stanovend na zdklade indikativnych cien dlhopisov zverejfiovanych Burzou cennych papierov v Bratislave. Takmer vsetky
dlhopisy, ktoré Banka drzi v portféliu na predaj, patria medzi tzv. referen¢né dlhopisy, ktoré su zahrnuté do vynosovej
krivky. Indikativne ceny tychto dlhopisov su ziskavané z hodnoty stredu najlepsej burzovej kotacie burzového dra v
module tvorcov trhu, pokial v dany den nebol uzatvoreny ziadny kurzotvorny obchod. V pripade, ked' dlhopis nepatri
medzi tzv. referen¢né dlhopisy a zéroveri v dany deri s nim nebol uzatvoreny ziadny kurzotvorny obchod, jeho redlna
hodnota je stanovena z hodnoty stredu najlepsej kotacie ziskanej z informacného systému Reuters, resp. Bloomberg.

b) Akcie

Banka k 31. decembru 2014 mé vo svojom portfdliu cennych papierov urcenych na predaj akcie RVS, a. s., v sume 149 tis.
EUR (k 31. decembru 2013: 149 tis. EUR), ktoré nie su obchodovatelné na Ziadnej tuzemskej ani zahrani¢nej burze, resp.
na ziadnom verejnom trhu. Podiel Banky na zdkladnom imani RVS, a. s., k 31. decembru 2014 predstavuje 2,180 %
(k 31. decembru 2013: 2,180 %). Akcie RVS, a. s., su ocenené obstardvacou cenou, a to vzhladom ku skutoc¢nosti, ze
tieto akcie nie su verejne obchodovatelné a nebolo mozné ziskat o tejto spoloc¢nosti dalsie Udaje, na zaklade ktorych by
tdto investiciu bolo mozné spolahlivo ocenit redlnou hodnotou. Akcie RVS, a. s. by bolo pripadne mozné realizovat
formou ich odkupenia samotnou spolo¢nostou RVS, a. s. , tak, ako sa to stalo v roku 2005. Banka nepredpoklada
realizaciu akcii RVS, a. s., do jedného roka od sivahového dria.

c) Hypotekarne zalozné listy

Redlna hodnota hypotekdrnych zaloznych listov v portféliu Banky k 31. decembru 2014 predstavovala 58 958 tis. EUR
(k 31. decembru 2013: nula). Suma 58 713 tis. EUR (k 31. decembru 2013: nula) je splatnd po viac ako roku od
slivahového da a suma 245 tis. EUR (k 31. decembru 2013: nula) je splatna do roku od stvahového dna.

Redlna hodnota hypotekarnych zaloznych listov je uréend podla 1. Urovne (vid. bod (3) pism. h) pozndmok) trhovou cenou
ziskanou z Burzy cennych papierov. V pripade, ak ku driu ocenenia nebol na Burze cennych papierov uzatvoreny
kurzotvorny obchod, resp. posledny kurzotvorny obchod je starsi ako 90 dni, redlna hodnota sa urcuje podla 2. Urovne
(vid. bod (3) pism. h) pozndmok), ktora je stanovena z hodnoty stredu najlepsej kotacie ziskanej z informac¢ného systému
Bloomberg resp. urc¢ena ocenovacou technikou zaloZzenou na odhade sucasnej hodnoty buducich pefiaznych tokov.

(9) POHLADAVKY VOCI BANKAM

POHLADAVKY VOCI BANKAM (v tis. EUR) 2014 2013
Bezné ucty 10 804 1392
Terminované vklady 133 089 104 083
Ostatné pohladavky voci bankdm 1870 1925
Spolu 145 763 107 400

Terminované vklady podla zmluvnej doby splatnosti (v tis. EUR):

TERMINOVANE VKLADY 2014 2013
Do 3 mesiacov 103 088 84 077
Viac ako 3 mesiace az 1 rok 30001 20 006
Spolu 133 089 104 083
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V polozke terminované vklady so zmluvnou splatnostou do 3 mesiacov je zahrnuté aj ¢asové rozlisenie Urokov vo vyske
1 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 6 tis. EUR) av polozke terminované vklady so zmluvnou splatnostou viac ako
3 mesiace az 1 rok vo vyske 1 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 6 tis. EUR).

(10) CENNE PAPIERE DRZANE DO SPLATNOSTI

Stétne dlhopisy a hypotekérne zalozné listy su kétované na trhu Burzy cennych papierov v Bratislave. Vietky dlhové cenné
papiere maju pevne stanovené Grokové vynosy.

Statne dlihopisy 247 832 190 584

Spolu 259 151 190 584

Z celkovej uctovnej hodnoty cennych papierov drzanych do splatnosti je suma 253 547 tis. EUR (k 31. decembru 2013:
141 829 tis. EUR) splatnd po viac ako roku od stivahového dna a suma 5 604 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 48 755 tis.
EUR) je splatnd do roku od stvahového dia.

(11) UVERY POSKYTNUTE KLIENTOM

Struktuara tverov podla druhov a subjektov, ktorym boli poskytnuté (v tis. EUR):

Stavebné dvery 335929 369 647

Medzitivery 1652 344 1622 519

Ostatné Gvery 332 349

Opravné polozky k iverom -58 952 -62 264

Banka ocakava, Ze zvy3sie uvedenej UcCtovnej hodnoty bude suma 1590 665 tis. EUR (k 31. decembru 2013:
1 639 786 tis. EUR) splatend po viac ako roku od stivahového dna.

Zmeny opravnych poloZiek k pohladavkam z Gverov Banky k 31. decembru 2014 (v tis. EUR):

1. januar 2014 -3 816 -1384 £ -57 050 =5 -62 264

Rozpustenie opravnych poloZiek
na Uverové straty

5602 = 40 42 242 6 47890

Opravna polozka k drokom

k znehodnotenym tiverom* -696 - -21 -12618 -2 -13337

31. december 2014 -3 539 - -83 -55 330 - -58 952
* Banka eviduje v brutto hodnote tverov nominalnu hodnotu trokov zo znehodnotenych, ale neodpisanych Gverov. Tieto Uroky v sume 13 337 tis. EUR (2013:
13 945 tis. EUR) su pocas obdobia G¢tované stvahovo voci prislusnej opravnej polozke. Polozka Uroky k znehodnotenym dverom v sume 9 159 tis. EUR (2013:
8 745 tis. EUR) predstavuje rozpustenie Casti opravnej polozky metédou efektivnej Urokovej miery z dovodu oddiskontovania ocakavanych penaznych tokov zo
znehodnotenych Uverov. Tato cast rozpustenia opravnej polozky sa podla IAS 39, Finan¢né nastroje: Uctovanie a ocerovanie, paragrafu AG93 Uctuje ako Urokové
Vynosy.
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Zmeny opravnych poloZziek k pohladavkam z Gverov Banky k 31. decembru 2013 (v tis. EUR):

1. janudr 2013 -4.071 -880 = -58 950 = -63 901

Rozpustenie opravnych poloZiek

na (verové straty 5729 ; - 35 838 2 41 569

Opravna polozka k drokom
k znehodnotenym Uverom*

31. december 2013 -3 816 -1384 -9 -57 050 -5 -62 264

-712 - = -13 226 -7 -13 945

* Banka eviduje v brutto hodnote Uverov nominélnu hodnotu trokov zo znehodnotenych, ale neodpisanych Gverov. Tieto troky v sume 13 945 tis. EUR (2012:
13 290 tis. EUR) su pocas obdobia U¢tované stvahovo voci prisluinej opravnej polozke. Polozka Uroky k znehodnotenym tverom v sume 8 745 tis. EUR (2012:
7 446 tis. EUR) predstavuje rozpustenie Casti opravnej polozky metddou efektivnej trokovej miery z dévodu oddiskontovania ocakavanych periaznych tokov zo
znehodnotenych Uverov. Tato cast rozpustenia opravnej polozky sa podla IAS 39, Finan¢né nastroje: Uctovanie a ocerovanie, paragrafu AG93 Uctuje ako Urokové
Vynosy.

(12) PODIELOVE CENNE PAPIERE A VKLADY S ROZHODUJUCIM VPLYVOM

DomBytGLOBAL, spol. s . o. 3363 3363

Spolu brutto 3513 3513

1. januar -1013 -897

31. december -1021 -1013

a) DomBytGLOBAL, spol. s r. o.

Spolo¢nost DomBytGLOBAL, spol. s r. 0. (dalej len DBG) je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym so sidlom na ulici Bajkalska
30, 829 48 Bratislava. Spolo¢nost bola zalozena 13. novembra 1997 a zapisana do Obchodného registra Okresného sudu
Bratislava I, oddiel Sro, vlozka ¢. 16673/B 30. januara 1998. Banka je jedinym spolo¢nikom v dcérskej spolo¢nosti DBG.
V roku 2014 vo vlastnickej strukture spolo¢nosti DBG, ani v predmete jej hlavnej ¢innosti, nenastali Ziadne zmeny oproti
roku 2013.

Spolo¢nost predstavuje v zmysle zdkona o bankach podnik pomocnych bankovych sluzieb.

Hlavnym predmetom cinnosti spolo¢nosti DBG je sprava nehnutelnosti a sprostredkovanie kupy, predaja a prendjmu
nehnutelnosti.

K 31. decembru 2014 je vytvorend opravnd polozka k podielovym cennym papierom DBG vo vyske 944 tis. EUR
(k 31. decembru 2013: 937 tis. EUR) z dévodu zniZenia vlastného imania dcérskej spolo¢nosti v dosledku dosiahnutej
straty v beznom uctovnom obdobi a v minulych uctovnych obdobiach.



Zakladné finan¢né informacie za spolo¢nost DomBytGLOBAL, spol. s r. o. (v tis. EUR):

Aktiva spolu 2422 2429

Vlastné imanie spolu 2419 2426

Podiel Banky na strate -7 -110

b) DomBytDevelopment, s. r. o.

Spolo¢nost DomBytDevelopment, s. r. 0. (dalej len DBD) je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym so sidlom na ulici Bajkalska
30, 829 48 Bratislava. Spoloc¢nost bola zaloZzend 19. jula 2007 a zapisand do Obchodného registra Okresného sudu
Bratislava |, oddiel Sro, vlozka ¢. 47838/B 12. septembra 2007.

Hlavnym predmetom cinnosti spolo¢nosti DBD je developerskd cinnost pri priprave a realizacii stavieb, uskutocriovanie
stavieb a ich zmien, poradenska cinnost v stavebnictve.

Banka k 31. decembru 2014 ma priamu majetkovu Ucast na vlastnom imani spolo¢nosti DBD vo vyske 5 %. Nepriamo,
prostrednictvom spolo¢nosti DBG, vlastni Banka aj zostdvajucich 95 % vlastného imania tejto spolo¢nosti. Banka
k 31. decembru 2014 ma 40 % hlasovacich prav v DBD, pricom zvy3nych 60 % hlasovacich prév ma DBG. V roku 2014 vo
vlastnickej strukture spoloc¢nosti DBD, ani v predmete jej hlavnej ¢innosti, nenastali Ziadne zmeny oproti roku 2013.

K'31. decembru 2014 je vytvorend opravna polozka k podielovym cennym papierom DBD vo vyske 77 tis. EUR
(k 31. decembru 2013: 76 tis. EUR) z dévodu zniZenia vlastného imania dcérskej spolo¢nosti v doésledku dosiahnutej straty
v beZznom Uctovnom obdobi a v minulych uctovnych obdobiach a v spoloc¢nosti DBG je vytvorena z rovnakého dévodu
opravna polozka k podielovym cennym papierom DBD vo vyske 1 464 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 1 454 tis. EUR).

Zakladné financ¢né informacie za spolo¢nost DomBytDevelopment, s. r. o. (v tis. EUR):

Aktiva spolu 1460 1470

Vlastné imanie spolu 1458 1469

Nepriamy podiel Banky na vlastnom imani 1385 1395

Strata -1 -119

Nepriamy podiel Banky na strate -10 -113



(13) DLHODOBY HMOTNY MAJETOK

Prirastky a Ubytky dlhodobého hmotného majetku Banky (DHM):

Obstaravacia cena

Prirastky 4 669 2 085 6754 329 3478 3807

31. december 37149 23315 60 464 32 506 22 580 55 086

1. janudr -9334 -16 475 -25 809 -10 037 -17 366 -27 403

Ubytky 25 1144 1169 1132 2075 3207

Obstaranie DHM a preddavky 2478 31 2509 213 25 238
k 1. janudru

Cista uétovna hodnota

31. december 27 369 6630 33999 25 650 6 136 31786

'Budovy, technické zhodnotenie prenajatych budov a pozemky
’Stroje, pristroje, zariadenia, dopravné prostriedky a inventar

Obstaranie DHM a poskytnuté preddavky na obstaranie DHM (v tis. EUR):

1. janudr 2509 238

Zaradenie do uzivania -6 754 -3 807

Poistenie dlhodobého majetku a investicii v nehnutelnostiach zahffa poistenie proti skoddm spdsobenym Zivelnou
pohromou.

Dlhodoby hmotny majetok a investicie v nehnutelnostiach Banky su poistené na poistnd sumu 50 141 tis. EUR
(k 31. decembru 2013: 74277 tis. EUR), pricom vroku 2014 Banka zaplatila poistné vo vyske 28 tis. EUR
(2013: 59 tis. EUR).

Banka eviduje k 31. decembru 2014 zmluvny zdvézok na budicu kipu dlhodobého hmotného majetku v hodnote
230 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 966 tis. EUR).
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(14) INVESTICIE V NEHNUTELNOSTIACH

Prirastky a Ubytky investicii v nehnutelnostiach Banky:

Obstaravacia cena

31. december 2048 2 048

1. janudr -648 -630

31.december -667 -648

1. janudr =311 -306

31. december -320 -311

1. januar 1089 1112

Trhova hodnota investicii v nehnutelnostiach dosahuje k 31. decembru 2014 vysku 1 157 tis. EUR (k 31. decembru 2013:
1191 tis. EUR). Trhova hodnota bola stanovend znalcom v prislusnom odbore oceriovania.

Prevadzkové ndklady na investicie v nehnutelnostiach boli v roku 2014 vo vy3ke 33 tis. EUR (2013: 52 tis. EUR), vynosy
z prendjmu boli vo vyske 48 tis. EUR (2013: 56 tis. EUR).

Prijmy z nevypovedatelnych ndjomnych zmldv su splatné v nasledovnych obdobiach (v tis. EUR):

Rok konciaci sa 31. decembra 2014 9 29 -



(15) DLHODOBY NEHMOTNY MAJETOK

Prirastky a Ubytky dlhodobého nehmotného majetku Banky (DNM):

Obstaravacia cena

Prirastky 53 6943 6 996 14 883 897

31. december 67 32 656 32723 14 26 221 26 235

1. januar = -15233 -15234 = -13 973 -13 973

Ubytky - 508 508 - 43 43

Obstaranie DNM a poskytnuté preddavky

k 1. januéru 29 5536 5565 - 2 300 2300

Opravné polozky

1856 1856

Rozpustenie opravnej polozky

Cista Gctovna hodnota

31. december 63 17 574 17 637 42 14 668 14710

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok zahffia softvér, ktory k 31. decembru 2014 predstavuje 17 534 tis. EUR
(k 31. decembru 2013: 14 623 tis. EUR) a ostatné nehmotné aktiva, ktoré su k 31. decembru 2014 vo vy3ke 40 tis. EUR
(k 31. decembru 2013: 45 tis. EUR).

Obstaranie DNM a poskytnuté preddavky na obstaranie DNM Banky (v tis. EUR):

1. januar 5536 5 565 2 300 2 300

Zaradenie do uZivania -6 943 -6 996 214 -883 -897

31. december o 1250 1250 29 5536 5565
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(16) ODLOZENA DANOVA POHLADAVKA

OdloZena dafi z prijmov k 31. decembru 2014 je vypocitand zo vietkych prechodnych rozdielov pri pouziti 22 %-nej
sadzby dane platnej pre nasledujuce Uctovné obdobia (k 31. decembru 2013: 22 %).

Opravné polozky k pohladavkam z Gverov a z obchodného styku vo vymahani 13 050 13768

Rozdiely zo zmeny metddy - prva aplikacia novely IAS 19 102 144

Rezervy a zavéazok na urokovy bonus 3895 4144

Spolu 18 477 19 101

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok -2 864 -2 621

Neprijaté sank¢né droky a zmluvné pokuty

Odlozena darnova pohladavka netto 14 633 15770

1. janudr 15770 16 575

Zmena odloZenej dane vykazana vo vykaze sthrnnych ziskov a strét sdvisiaca

. , " L 4 =271 447
s precenenim cennych papierov ur¢enych na predaj

31. december 14 633 15770

OdloZena dariovad pohladavka Banky vo vyske 14 633 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 15 770 tis. EUR) vznikd najma
z opravnych poloZiek k Gverom a na zaklade skuto¢nosti, Ze niektoré zavazky (napr. Urokovy bonus, rezervy na odmeny.
nie su danovo uznatelnym nakladom az do obdobia ich Uhrady.

=

Dari z prijmov a dariové naklady na dari z prijmov st uvedené v bode (33) - Dari z prijmov.

(17) OSTATNE FINANCNE AKTIVA

Pohladavky voci klientom z nezaplatenych poplatkov za uzatvorenie zmluvy

o stavebnom sporenf a poplatkov za vedenie Uctu 1207 et

Spolu 2033 1675

Opravné polozky k réznym diznikom -248 -273

Opravna polozka vo vyske 727 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 453 tis. EUR) bola vytvorena k znehodnotenym finan¢nym
aktivam, ktoré su po datume splatnosti a nie su zabezpecené.

Banka ocakava, Ze zvy3sie uvedenej UCtovnej hodnoty bude suma 589 tis. EUR (k 31. decembru 2013:
539 tis. EUR) splatend po viac ako roku od stvahového dria.
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Tvorba a pouzitie opravnych poloziek k pohladavkam z poplatkov Banky (v tis. EUR):

1. januar -180 -265

Pouzitie opravnych poloziek 162 135

Tvorba a poutzitie opravnych poloziek k réznym dlznikom Banky (v tis. EUR):

1. januar -273 -251

Pouzitie opravnych poloziek 33 1

(18) OSTATNE NEFINANCNE AKTiVA

Zasoby 47 62

Poskytnuté preddavky na provizie 1844 1513

Odkupné hodnota poistnych zmldv déchodkového zabezpecenia

manazmentu Banky (vid'bod (35) pozndmok) 5Ee2 e

Spolu netto 9 644 10 978

Pod nefinan¢nymi aktivami sa rozumeju aktiva, na ktoré sa nevztahuju zverejnenia podla IFRS 7 — Finan¢né nastroje:
zverejnenia. Suma 6 039 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 8 515 tis. EUR) je splatna po viac ako roku od stvahového dia.
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Usporné vklady fyzickych osob 2280719 2 048 250

- Z toho: usporné vklady spolocenstiev viastnikov bytov 29929 27 900

Spolu 2356 626 2123 598

Banka ocakdva, Ze zvyssie uvedenej Uc¢tovnej hodnoty bude suma 1790 147 tis. EUR (k 31. decembru 2013:
1 662 281 tis. EUR) splatend po viac ako roku od stvahového dria.

(20) OSTATNE ZAVAZKY VOCI KLIENTOM

Nevyplatené pefiazné prostriedky z pridelenych zmldv o stavebnom sporenf 459 911

Nevyplatené penazné prostriedky zo zrusenych zmliv o stavebnom sporenf 637 2752

Spolu 3201 6576

Pridelené zmluvy stavebného sporenia su zmluvy, pri ktorych stavebni sporitelia v zmysle VSeobecnych podmienok
stavebného sporenia maju moznost Cerpat stavebny Uver.



(21) REZERVY
Banka méa k 31. decembru 2014 vytvorené nasledovné rezervy:
a) Rezervy pokryvajuce kratkodobé zavazky, ktoré budu vyrovnané do 1 roka

Rezerva na provizie pre sprostredkovatelov

Tato rezerva sa tvori na vyplatenie provizii sprostredkovatelom za uzatvorenie zmluvy o stavebnom sporeni. Zakladriou
pre vypocet rezervy je vyska buducich narokov sprostredkovatelov na proviziu, po zohladneni efektivneho odhadu podielu
stornovanych zmluiv na celkovom pocte uzatvorenych zmlQv.

b) Rezervy pokryvajtice dlhodobé zavazky s dobou vyrovnania dlhsou nez 1 rok

Rezerva na sudne spory

Tvorba tejto rezervy vyplyva z prebiehajucich stdnych sporov Banky. Rezerva na sudne spory sa tvori na tie spory,
u ktorych je pravdepodobné, Ze nastane plnenie zo strany Banky. Tvorba tejto rezervy je zavisld od predpokladanej vysky
narokov zalujlcej strany zo sudnych sporov. Sudne spory sa vedu prevazne voci byvalym spolupracovnikom externej
odbytovej siete a byvalym zamestnancom. Vyska rezervy predstavuje ¢asovo vazZzenu sucasnu hodnotu tychto buducich
zavazkov.

Rezerva na zavazky z déchodkového zabezpecenia manazmentu banky

V zmysle zmliv o déchodkovom zabezpeceni manazmentu banky sa tvorf rezerva na zavazky, ktoré jej mozu vzniknut
po splneni vopred dohodnutych podmienok. Vyska rezervy vyplyva zo znaleckého posudku vypracovaného nezavislym
poistnym matematikom na zaklade metddy , Projected Unit Credit Method” v stlade s IAS 19 — Zamestnanecké pozitky.

Rezerva na odchodné zamestnancov do déchodku

V zmysle § 76 Zakonnika prace (zékon NR SR ¢. 311/2001 Z. z. v znenfi neskorsich predpisov) a internych predpisov Banky
sa tvorf rezerva na odchodné zamestnancov do déchodku, ktord slizi na pokrytie buducich zavézkov z titulu odchodu do
déchodku po doviseni dochodkového veku sucasnych zamestnancov. Vyska rezervy predstavuje ¢asovo vazenu sucasnu
hodnotu tychto buducich zavazkov.

Rezerva na zavazky z extra istoty pri tarife junior extra

V zmysle podmienok plnenia extra istoty pre zmluvy o stavebnom sporeni uzatvorené v tarife junior extra sa tvori rezerva
na pokrytie buducich zavazkov, ktoré vzniknud z titulu plnenia extra istoty. Program extra istota poskytuje zabezpecenie
detom pri zmluvach o stavebnom sporeni uzatvorenych v tarife junior extra, na ktoré sa realizuji pravidelné vklady.
V pripade Umrtia jedného zdkonného zastupcu maloletého sporitela a od 1. septembra 2011 aj druhého zakonného
zastupcu, sa Banka zavazuje prevziat zodpovednost za vkladanie periazi na Ucet stavebného sporenia.

Zéakladnou na vypocet tejto rezervy je jednak stav zmllv stavebného sporenia s tarifou junior extra, pri ktorych je Banka
povinnd dosporit za maloletého sporitela do urcitej vysky cielovej sumy, v zavislosti od zvoleného volitelného pridelenia,
v pripade Umrtia zakonného zastupcu maloletého sporitela; jednak stav zmluv s tarifou junior extra, z ktorych sa odhadne
pravdepodobné budtce povinné dosporenie za maloletého sporitela do urcitej vysky cielovej sumy, v zavislosti od
zvoleného volitelného pridelenia, v pripade Umrtia zdkonného zéastupcu maloletého sporitela. V pripade existujiceho
plnenia je vykonany na kazdu zmluvu odhad pravdepodobného vyvoja zmluvy do nasporenia minimalnej nasporenej sumy,
maximalne vsak do 10 tis. EUR. V pripade mozného plnenia programu extra istoty sa odhadne pravdepodobnost zrusenia
zmluvy s tarifou junior extra, pravdepodobnost Umrtia zdkonného zastupcu, v zavislosti od pohlavia a pravdepodobnost
splnenia podmienok vzniku naroku na plnenie programu extra istota. Maximalna vyska plnenia pre zmluvy stavebného
sporenia, pre ktoré este nenastalo plnenie extra istoty je 10 tis. EUR. Tieto predpoklady su pouZité v poistno-
matematickom prepocte rezervy na pravdepodobné buduce plnenia.

Rezerva na odstupné spolupracovnikom externej odbytovej siete

V zmysle § 669 a nasl. Obchodného zékonnika (zékon NR SR ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov), ako aj zmluvy
o obchodnom zastUpeni uzatvorenej medzi Bankou a spolupracovnikom externej odbytove] siete sa tvori rezerva na
pokrytie buducich zavazkov z dévodu vyplatenia odstupného obchodnym zdstupcom externej odbytovej siete. Vyska
rezervy predstavuje Casovo vazenu sucasnu hodnotu tychto zdvazkov. Ndrok na odstupné spolupracovnikom externej
odbytovej siete vznikd ukoncenim zmluvného vztahu zo strany Banky (s vynimkou okamzitého odstipenia od zmluvy
z dovodu porusenia zmluvného zavazku obchodnym zastupcom) azo strany obchodného zastupcu len z dévodu
dovrsenia stanoveného veku, invalidity alebo choroby obchodného zastupcu.
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Rezerva na odstupné ¢lenom Statutarnych organov

V zmysle zmluvy o vykone funkcie ¢lena predstavenstva sa tvorf rezerva na pokrytie buddcich zavazkov vyplyvajucich
z dévodu vyplaty odstupného ¢lenom Statutarnych organov. Vyska rezervy predstavuje ¢asovo vazenu suc¢asnu hodnotu
tychto buducich zavazkov. Narok na odstupné vznikd ¢lenovi Statutdrneho organu uplynutim jeho funk¢ného obdobia
v trvani 5 rokov.

Rezerva na provizie pre sprostredkovatelov 180 339

Rezerva na stidne spory 177 130

Rezerva na odchodné zamestnancov do dochodku (vid' bod (35) poznamok) 1741 1903

Rezerva na odstupné spolupracovnikom externej odbytovej siete 550 453

Spolu 16 625 15 866

Stav a pohyb kratkodobych rezerv v roku 2014 (v tis. EUR)

Rezerva na provizie pre sprostredkovatelov 339 337 -389 -107 180

Stav a pohyb dlhodobych rezerv v roku 2014 (v tis. EUR)

Rezerva na stidne spory 130 47 - - - 177

Rezerva na zavazky z dochodkového za-
bezpecenia manazmentu banky — znizenie -921 - 24 - - -897
o0 majetok déchodkového planu*

Spolu rezerva na zamestnanecké pozitky

P . 13519 1147 -3 350 2933 - 14 249
po skonceni pracovného pomeru

Rezerva na odstupné spolupracovnikom

externej odbytovej siete 5 =20 = ) ) 20

Spolu 15 866 1737 -3911 2933 = 16 625

*vid bod (35) Zamestnanecké pozitky, tabulka Zmeny v hodnote aktiv planu - postipené pohladavky z poistnych zmlav vykazané ako znizenie zavézku.

Stav a pohyb kratkodobych rezerv v roku 2013 (v tis. EUR)

Rezerva na provizie pre sprostredkovatelov 482 690 -535 -298 339
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Stav a pohyb dlhodobych rezerv v roku 2013 (v tis. EUR)

Rezerva na stdne spory 88 43 -1 - 130

Rezerva na zavazky z dochodkového za-
bezpecenia manazmentu banky — zniZenie -919 -2 - - - -921
o0 majetok déchodkového planu*

Spolu rezerva na zamestnanecké pozitky
po skonceni pracovného pomeru

11888 1825 =15 121 = 13519

Rezerva na odstupné spolupracovnikom

externej odbytovej siete R 230 Ll ) ) hes

Rezerva na odmeny zamestnancov pri

pracovnych a zivotnych jubileach 2 ) -l ) e

*vid bod (35) Zamestnanecké pozitky, tabulka Zmeny v hodnote aktiv planu - postipené pohladavky z poistnych zmlav vykazané ako znizenie zavazku.

(22) OSTATNE FINANCNE ZAVAZKY

Rozni veritelia, z toho: 3992 4921

Zévézky z finan¢ného leasingu 742 1037

V polozke ROzni veritelia su zahrnuté najmad zdvazky voci dodavatelom Banky k 31. decembru 2014 vo vyske
2 561 tis. EUR (Banky k 31. decembru 2013: 3 500 tis. EUR).

(23) OSTATNE NEFINANCNE ZAVAZKY

ZUctovanie so zamestnancami 462 486

Socialny fond 113 75

Z(ctovanie so socialnymi institGciami 357 368

Spolu 18013 16 680

Pod nefinan¢nymi zavazkami sa rozumeju zévazky, na ktoré sa nevztahuju zverejnenia podla IFRS 7 - Finan¢né nastroje:
zverejnenie. Vsetky nefinan¢né zavazky su splatné do 1 roku od stvahového dia.

Podstatnu cast polozky Zuctovanie so $tatnym rozpoctom tvoria zdvazky voci dafiovému dradu z titulu zrdzkovej dane
z Urokov z Uctov stavebného sporenia vo vyske 9 370 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 8 673 tis. EUR).

Vradmci poloziek casového rozlienia tvoria podstatnu cast vydavky buducich obdobi, ato predovietkym vydavky
na cielové odmeny zamestnancov vo vyske 2 917 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 1 714 tis. EUR), na cielové provizie
odbytovej siete vo vyske 3 819 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 3 429 tis. EUR), na prémie bankowvych riaditelov vo vyske
482 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 384 tis. EUR) a ndhrady mzdy zamestnancov za nevycCerpanu dovolenku vo vyske
452 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 397 tis. EUR).
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Prehlad tvorby a Cerpania socidlneho fondu Banky (v tis. EUR):

1. januar 75 101

Poutzitie socidlneho fondu -122 -193

(24) VLASTNE IMANIE

Zé&kladné imanie Banky pozostéva k 31. decembru 2014 (rovnako ako k 31. decembru 2013) z 5 000 ks plne splatenych
akcif, pricom nomindlna hodnota jednej akcie predstavuje 13,3 tis. EUR. Akcie su zaknihované u Centralneho depozitéra
cennych papierov SR, a. s.

V roku 2014 Banka vyplatila dividendy vo vyske 5 tis. EUR na jednu akciu (2013: 6 tis. EUR na jednu akciu).

Navrh na rozdelenie zisku bezného Uctovného obdobia a skutocné rozdelenie zisku Banky za predchadzajuce uctovné
obdobie (v tis. EUR):

Zisk po zdanenf za rok 2013 25442

Disponibilny zisk beZného a predchadzajucich obdobi 134 535

Pridel do charitativneho fondu -45

Zisk bezného a minulych obdobi po vyplate dividend a pridelov do fondov 108 998

Poistno-matematické straty k aktivam a pasivam z déchodkového plénu 2834
po odpocitani odlozenej dane (42 tis. EUR)

Zisk po zdanenf za rok 2014 22 415

Disponibilny zisk bezného a predchddzajticich obdobi 128 677

Pridel do charitativneho fondu -48
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(25) CISTE UROKOVE VYNOSY

Urokové vynosy

- z beznych Uctov a terminovanych vkladov v inych bankéch 263 112

- 70 $tatnych dlhopisov drzanych do splatnosti 6 530 5929

- z hypotekarnych zdloznych listov drzanych do splatnosti 29 -

Urokové vynosy spolu 119 868 120 852

- z Uspornych vkladov -57 778 -54 547

-z leasingu -109 -130

Cisté irokové vynosy spolu 61978 66 175

Urokové vynosy zo znehodnotenych tverov dosiahli v roku 2014 vysku 9 159 tis. EUR (2013: 8 745 tis. EUR) — vid bod
(11) poznédmok.

(26) CISTE VYNOSY Z POPLATKOV A PROVizIi

Poplatok za vedenie Gc¢tu 8777 12 260

Poplatok za predcasné splatenie 6120 4751

Poplatok za vypovedanie zmluvy stavebného sporenia 1234 1168

Ostatné poplatky 1236 1300

Naklady na poplatky a provizie spolu

Né&jomné

Naklady na odbyt a marketing -8 085 -8 870

Ostatné nakupované sluzby -3836 -4311

Vyznamnu cast polozky Ostatné nakupované sluzby Banky v roku 2014 tvoria naklady na opravu a udrziavanie majetku vo
vyske 838 tis. EUR (2013: 745 tis. EUR) a ndklady na telekomunikac¢né a postovné sluzby vo vyske 817 tis. EUR (2013: 890
tis. EUR). Néklady na overenie Uctovnej zavierky auditorom, darové poradenstvo a ostatné neauditorské sluzby poskytnuté
Banke auditorom boli vo vyske 147 tis. EUR (2013: 124 EUR).
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(28) PERSONALNE NAKLADY

Mzdové naklady, z toho: -12 373 -11.929

- odmeny a tantiémy clenov dozornych organov -140 -136

- prispevky do prvého a druhého piliera déchodkového systému

I p -1639 -1673
50 Stanovenou vyskou prispevku

Programy so stanovenymi prispevkami do tretieho piliera dochodkového

systému — doplnkové dochodkové sporenie 217 - ey

Spolu -17 137 -17 050

(29) OSTATNE PREVADZKOVE NAKLADY

Prispevok do Fondu ochrany vkladov -2 565 -

Dary na charitativne Ucely a na rozvoj bytového hospodarstva -98 -95

Osobitny odvod bankovych instittcif -6 541 -8217

Spolu -10 245 -9 467

(30) OSTATNE PREVADZKOVE VYNOSY

Strata z predaja hmotného a nehmotného majetku

Iné prevadzkové vynosy 649 794

Podstatnu cast polozky Iné prevadzkové vynosy v roku 2014 tvori odmena za sprostredkovanie Urazového poistenia
klientov — bonifikacia vo vyske 329 tis. EUR (2013: 322 tis. EUR) a déchodkové poistenie manazmentu — zhodnotenie
pohladdvky vo vyske 241 tis. EUR (2013: 297 tis. EUR).
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(31) SALDO TVORBY A POUZITIA OPRAVNYCH POLOZIEK K UVEROM, ODPIS POHLADAVOK Z UVEROV,
ZISKY/STRATY Z ICH POSTUPENIA

Tvorba opravnych poloziek i ) ) ) ) )
(vid bod (11) poznamok) 5384 109 47764 53 257

Strata z odpisanych pohladavok

Tvorba/rozpustenie opravnych 269
poloziek spolu

Tvorba opravnych poloziek
(vid bod (11) pozndmok) -5 685 -504 -9 -41 667 -6 -47 871

Strata z odpisanych pohladavok

Tvorba/rozpustenie opravnych
poloziek spolu 49 -504 -9 -5 456 -4 5924

V roku 2014 Banka postupila pohladdvky z nespldcanych Uverov v brutto hodnote 14030 tis. EUR (2013:
13 684 tis. EUR), pricom odplata za tieto postipené pohladavky predstavovala 2 122 tis. EUR (2013: 1 011 tis. EUR).

(32) SALDO TVORBY A POUZITIA OPRAVNYCH POLOZIEK K OSTATNYM AKTiVAM, ODPIS OSTATNYCH AKTIV

Tvorba opravnych poloziek k poplatkom za uzatvorenie zmluvy a vedenie Uctu -386 -128

Tvorba opravnych poloziek k pohladévkam z obchodného styku vo vymahani 8 23
(vid'bod (17) poznamok)

Tvorba opravnych poloziek k podielovym cennym papierom (vid bod (12) pozndmok)

Pouzitie opravnych poloziek k investiciam v nehnutelnostiach a dlhodobému hmotnému 1856
a nehmotnému majetku

Odpis nefinan¢nych aktiv -1 856 -

Tvorba/pouzitie opravnych poloziek k ostatnym aktivam spolu -526 -583
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(33) DAN Z PRiJMOV

Prevod od teoretickej k zauctovanej dani z prijmov (v tis. EUR):

Zisk bezného U¢tovného obdobia pred zdanenim podla IFRS 29171 35013

Viynosy nepodliehajuce dani (trvalé rozdiely) -1249 .68

Vplyv zmeny sadzby dane - 742

Celkova vykazana dan z prijmov

Dan z prijmov splatnd -5932 -8 305

Darové naklady na dan z prijmov spolu -6 756 -9 571
Sadzba dane pre dar z prijmov pre rok 2014 je stanovend vo vyske 22 % (k 31. decembru 2013: 23%).
Rozne mozné vyklady danovych predpisov platnych pre ¢innost Banky mézu spdsobit vznik danovych dohadnych poloZiek,

ktoré nepodliehaju objektivnej kvantifikacii. Predstavenstvo Banky nepovazuje zévazky, ktoré by v tejto suvislosti mohli
vzniknut, za vyznamné. Roky 2008 az 2011 podliehaju moznosti uplatnenia prava vyrubit rozdiel dane.

(34) PENAZNE PROSTRIEDKY A PENAZNE EKVIVALENTY

Penazné prostriedky a periazné ekvivalenty vykdzané vo vykaze pefiaznych tokov vroku 2014 tvoria tieto polozky
(v tis. EUR):

Pokladni¢na hotovost 10 9

Terminované vklady so zmluvnou splatnostou menej ako 3 mesiace 103 087 100 071

(35) ZAMESTNANECKE POZITKY

Dlhodobé zamestnanecké pozitky po skonceni pracovného pomeru

Banka poskytuje v rdmci schém s pevne stanovenymi dochodkami dochodkové zabezpecenie manazmentu,
na ktoré sa tvori rezerva a zaroven vyplaca zamestnancom odchodné v Case ich odchodu do déchodku. Vyska rezervy
na tieto zamestnanecké pozitky po skonceni pracovného pomeru vyplyva zo znaleckého posudku ro¢ne vypracovavaného
nezavislym poistnym matematikom na zaklade Projected Unit Credit Method. Poistny matematik ocenenie vypracuje a do-
pad zo zmeny ocenenia sa Uctuje vzdy k 1. janudru bezného Uctovného obdobia. Sumy ku koncu uctovného obdobia su
stanovené na zaklade poistno-matematického prepoctu k zaciatku uctovného obdobia a upravené o skutocné platby
pocas obdobia a o predpokladané naklady.

Ciastky vykazané v stivahe Banky su nasledovné (v tis. EUR):

Sucasna hodnota zavazku z dochodkového planu 15 146 14 440

Celkom rezerva v stivahe (vid' bod (21) poznamok) 14 249 13519
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Ciastky vykazané vo vykaze suhrnnych ziskov a strat Banky su nasledovné (v tis. EUR):

Néklady na sluzby bezného obdobia 760 630

Néklady na sluzby minulého obdobia - 725

Poistno-matematické zisky / straty k zavazkom z dochodkového planu vyplyvajlce zo zmien

vo finan¢nych predpokladoch 3285 255

Polozky vykazané vo vykaze stihrnnych ziskov a strat 2933 113

Zmeny v stcasnej hodnote zavazku z déchodkového planu Banky (v tis. EUR):

Sucasna hodnota zavazku z dochodkového planu k 1. januéru 14 440 12 807

Néklady na sluzby minulého obdobia - 725

Straty/zisky vyplyvajlce z Uprav poistno-matematickych modelov, z toho: 2933 121

- Poistno-matematické zisky / straty vyplyvajlce zo zmien odhadu -352 -134

Sucasna hodnota zavazku z déchodkového planu k 31. decembru 15 146 14 440

Hlavné poistno-matematické rizikd, ktorym je Banka vystavend v suvislosti s poskytovanim programov so stanovenymi
pozitkami, su:

e Riziko investicie a Urokové riziko: Sucasna hodnota zadvazku z programu so stanovenymi pozitkami sa vypocita
pomocou diskontnej sadzby stanovenej na zdklade vynosov z vysoko kvalitnych Statnych dlhopisov. Znizenie
Urokovych sadzieb dlhopisov spdsobi zvysenie zavazku z programu so stanovenymi pozitkami.

e Riziko dlhovekosti: Sucasna hodnota zdvazku z programu so stanovenymi pozitkami sa vypocita ako najlepsi
odhad Umrtnosti Ucastnikov programu a to jednak pocas ako aj po trvani ich zamestnania v Banke. Zvy3enie
priemernej dlzky Zivota Ucastnikov programu sposobi zvysenie zévazku z programu so stanovenymi pozitkami.

e Riziko platu: Su¢asna hodnota zavazku z programu so stanovenymi pozitkami sa vypocita na zaklade buducich
platov Ucastnikov programu. Zvysenie platov Ucastnikov programu spdsobi zvySenie zavdzku z programu so
stanovenymi pozitkami.

Hlavné poistno-matematické predpoklady Banky k 1. januéru:

Diskontna sadzba 1,82 % 332 %

Priemerna dlZka Zivota pri odchode do déchodku stcasnych déchodcov (v rokoch) 14,56 15,71
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Zmeny v hodnote ndrokov z poistnych zmldv Banky (v tis. EUR):

Pohladévka voci poistovniam k 1. januéru 8453 7971

Prispevky (platené poistné) 332 408

Zisky / straty z precenenia

Aktiva planu — postlpené pohladévky z poistnych zmltv vykdzané ako znizenie zévézku 897 921

Zmeny v hodnote aktiv pldnu — postipené pohladdvky z poistnych zmliv vykdzané ako zniZenie zavazku Banky
(v tis. EUR):

Narok voci poistovni k 1. januaru 921 919

Vyplatené dochodky

Zisky / straty z precenenia

Aktiva penzijného planu predstavuju ndroky na nahradu z poistnych zmldv. Poistné zmluvy, ktoré Banka moze vypovedat a
spatne ziskat odkupnu hodnotu poistnej zmluvy, su Uctované ako samostatné aktivum v redlnej hodnote precenené cez
suhrny vykaz ziskov a strat, tak ako to vyZaduje IAS 19 — Zamestnanecké pozitky. V ¢ase vzniku ndroku na déchodok sa
postupia naroky z poistnej zmluvy na zamestnanca, ktory odchadza do déchodku. V takom pripade sa nadalej Uctuje o
ddéchodkovom zévazku voci byvalému zamestnancovi, avsak poistnd zmluva sa vykazuje ako zniZenie zévazkov, pretoze
zmluva splia podmienky v IAS 19 — Zamestnanecké pozitky pre takéto Gctovanie. Hodnota aktiv penzijného planu bola
uréend vypoctom poistného matematika. V pripade vzniku naroku na poistné plnenie, riziko cash-flow nesie poistovra
z dovodu, Ze poistné plnenia su vyplacané poistovriou.

Hlavné poistno-matematické predpoklady pre vypocet zdvazku z déchodkového planu Banky su diskontnd sadzba,
ocakavana miera zvy3ovania miezd a mortalita. Analyza senzitivity uvedend nizsie, je stanovend na zaklade moznych zmien
v prislusnych poistno-matematickych predpokladoch, ktoré by mohli nastat ku koncu vykazovaného obdobia, za
predpokladu, Ze vietky ostatné ostanu nezmenené.

V pripade, Ze by sa diskontna sadzba zvysila o 1%, zévézok z dochodkového planu Banky by sa znizil o 2 875 tis. EUR,
v pripade zniZenia diskontnej sadzby o 1 % by sa tento zavazok zvysil o 3 880 tis. EUR.

V pripade, Ze by oc¢akdvanad miera zvySovania miezd vzrastla o 1%, zavazok z déchodkového planu Banky by sa zvysil o
648 tis. EUR, v pripade zniZenia ocakavanej miery zvySovania miezd o 1 % by sa tento zavazok zniZil o 573 tis. EUR.

Ak by sa pouzity odhad miery Umrtnosti zvysil 0 10% , zavazok z dochodkového planu Banky by sa znizil o 350 tis. EUR,
v pripade zniZenia odhadu miery Umrtnosti o 10% by sa tento zavazok zvysil o 389 tis. EUR.

Okrem doéchodkového zabezpecenia manaZzmentu Banka prispieva pevne stanovenymi prispevkami na doplnkové
ddéchodkové sporenie zamestnancov. Doplnkové dochodkové sporenie je dobrovolné avznikd na zaklade zmluvného
vztahu uzatvoreného medzi zamestnancom, Bankou a doplnkovou déchodkovou sporiteltiou.

Vroku 2014 zaplatila Banka v rdmci doplnkového dochodkového sporenia Ciastku 217 tis. EUR (2013: 200 tis. EUR)
a zamestnanci zaplatili 222 tis. EUR (2013: 205 tis. EUR). Vroku 2014 zaplatila Banka tiez vramci prispevkov do
povinného dbchodkového fondu Socidlnej poistovne a stkromnych fondov ciastku 1 639 tis. EUR (2013:
1 673 tis. EUR) a zamestnanci zaplatili 382 tis. EUR (2013: 366 tis. EUR).



(36) TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI OSOBAMI
Medzi spriaznené osoby Banky patria:

a) dcérske spolocnosti Banky
e DomBytGLOBAL, spol. sr. 0.,
« DomBytDevelopment, s. r. 0.

b) akcionari Banky a ich dcérske spolocnosti
 Slovenska sporitelfia, a. s.,

» Bausparkasse Schwabisch Hall, AG,

« Raiffeisen Bausparkassen Holding GmbH,
 Erste Bank Group AG

) klucovi clenovia manazmentu Banky, akcionarov Banky alebo dcérskych spolo¢nosti Banky a ich rodinni
prislusnici

Clenovia predstavenstva, bankovi riaditelia,

¢lenovia dozornej rady,

riaditelia Usekov Banky,

¢lenovia ostatnych riadiacich vyborov Banky,

konatelia dcérskych spolo¢nosti.

V rdmci beznej ¢innosti Banka vstupuje do viacerych transakcif so spriaznenymi stranami.
a) Dcérske spolocnosti Banky

Sucastou aktiv a pasiv vykdzanych v stvahe Banky k 31. decembru 2014 su nasledovné Gctovné zostatky vyplyvajlce
z transakcii s dcérskymi spolo¢nostami Banky (v tis. EUR):

Aktiva

Opravnd polozka k podielovym cennym papierom a vkladom s rozhoduijticim vplyvom -1021 -1013

Struktdra nédkladov avynosov vykézanych vo vykaze ziskov astrat Banky, ktoré stvisia s transakciami s dcérskymi
spolo¢nostami Banky, je nasledovna (v tis. EUR):

Nakupované sluzby

Saldo tvorby a pouzitia opravnych poloZiek k ostatnym aktivam, odpis ostatnych aktiv -8 -116

Buduce zazmluvnené pohladavky Banky (v tis. EUR):

DomBytGLOBAL, spol. s r.o.

Spolu 5 5 5 5 5

Buduce zazmluvnené zavézky Banky (v tis. EUR):

DomBytGLOBAL, spol. s r.0.* 8 8 8 8 8

*v roku 2013 bola v G¢tovnej zavierke vykazand suma bez DPH vo vyske 7 tis. EUR



b) Akcionari Banky a ich dcérske spolo¢nosti

Sucastou aktiv a pasiv vykdzanych v stvahe k 31. decembru 2014 su nasledovné Gctovné zostatky vyplyvajlice z transakcif
s akcionarmi Banky a ich dcérskymi spolo¢nostami (v tis. EUR):

Aktiva

Pohladavky voci bankam v EUR pri trokovej miere 0,05 % (2013: 0,06 %) 57 724 31163

Dlhodoby nehmotny majetok (zostatkova cena softvéru obstaraného

od akcionara Banky) 10501 6519

Spolu 91618 37 682

Struktdra nékladov a vynosov vykazanych vo vykaze ziskov a strat, ktoré suvisia s transakciami s akciondrmi Banky a ich
dcérskymi spolo¢nostami, je nasledovna (v tis. EUR):

Urokové vynosy 51 19

Nakupované sluzby a podobné naklady -39 -39

Buduce zazmluvnené zavézky Banky (v tis. EUR):

Bausparkasse Schwabisch Hall AG 12 12 12 12 12
¢) Kltucovi ¢lenovia manazmentu

Sucastou aktiv a pasiv vykdzanych v stvahe Banky su nasledovné Gctovné zostatky vyplyvajuce z transakcii s kfuc¢ovymi
¢lenmi manaZmentu (v tis. EUR):

Aktiva

O
©
(=)
~
©
(V]

Spolu

Pasiva

Spolu 1396 1410

Tieto transakcie vacsinou predstavuju poskytnuté Uvery a prijaté vklady od kltcovych ¢lenov manazmentu, ku ktorym sa
viazu Urokové nédklady a urokové vynosy vykazané vo vykaze ziskov a strat Banky.

=

Klucovi ¢lenovia manazmentu su taktiez zahrnuti v dochodkovej schéme, ktord je podrobnejsie rozpisana v bode (35
poznamok.

Struktdra nakladov a vynosov vykazanych vo vykaze ziskov a strat, ktoré suvisia s transakciami s klGcovymi ¢lenmi
manazmentu Banky, je nasledovnd (v tis. EUR):

Urokové vynosy 21 32

Spolu -9 -3



Pozitky poskytnuté klfic¢ovym ¢lenom manazmentu vykazané v polozke Personalne ndklady Banky (v tis. EUR):

Kratkodobé zamestnanecké pozitky -2 577 -2 835

Dochodkové zabezpecenie manazmentu -639 -855

Odstupné ¢lenom Statutarnych organov 295 -

Pozicky poskytnuté ¢lenom Statutdrneho orgénu Banky (v tis. EUR):

Celkovd suma poskytnutych poziciek pri priemernej trokovej sadzbe 2,70 % 470 -

Pozicky poskytnuté ¢lenom dozorneho orgénu Banky (v tis. EUR):

Celkova suma poskytnutych poziciek pri priemernej Urokovej sadzbe (2013: 4 %) - 21

(37) PODMIENENE ZAVAZKY A PRISLUBY

Na zaklade schvalenych Uverovych zmldv Banka eviduje k 31. decembru 2014 Uverové prisfluby vo vyske 58 653
tis. EUR (k 31. decembru 2013: 49 876 tis. EUR).

Banka tiez eviduje podmienené Uverové prisfluby. Uzatvorenim zmluvy o stavebnom sporeni ziska klient ndrok na
poskytnutie stavebného Uveru, ak spini stanovené podmienky, ktorymi st najma minimalna doba sporenia, nasporenie
pozadovanej minimalnej sumy a preukazanie dostatoc¢nej Uverovej bonity. V pripade, Ze by sa vsetci stavebni sporitelia
rozhodli vyuzit tito moznost, spinili by stanovené podmienky vratane preukdzania dostatocnej Uverovej bonity a poziadali
by vbuducnosti o poskytnutie stavebného Uveru, hodnota takto poskytnutych stavebnych dverov by mohla
k 31. decembru 2014 dosiahnut az 4 123 894 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 3 942 037 tis. EUR).

(38) FINANCNE NASTROJE - TRHOVE RIZIKO

Systém riadenia rizik je upraveny a realizovany v zmysle zdkona o bankdch a opatrenia NBS o dalsich druhoch rizik,
o podrobnostiach o systéme riadenia rizik Banky.

Trhové riziko predstavuje riziko straty vyplyvajice z pozicie Banky a zo zmien hodnét rizikovych faktorov, pricom tieto
hodnoty sa spravidla ur¢uju na trhu.

Hlavnymi zlozkami trhového rizika v podmienkach Banky su:

a) urokové riziko, ktorym sa rozumie riziko straty vyplyvajlce z pozicie Banky, ktoré je doésledkom zmien Grokovych mier,

b) devizové riziko, ktorym sa rozumie riziko straty vyplyvajuce z pozicie Banky, ktoré je ddsledkom zmien devizovych
kurzov.

Vzhladom na udelené bankové povolenie sa trhové riziko Banky obmedzuje na urokové a devizové riziko.



a) Urokové riziko

Medzi najvyznamnejsie bilan¢né polozky Banky, ktoré su citlivé na vyvoj Urokovej miery na bankovom trhu, patria vklady
stavebnych sporitelov, Uvery stavebnym sporitefom, aktivne a pasivne instrumenty finan¢ného trhu. Nakolko ide o Urokové
nastroje, vznikd pri nich aj drokové riziko. Urokové riziko nie je mozné Uplne eliminovat, pretoZe vyplyva z podstaty
bankovej ¢innosti. Cielom riadenia Urokového rizika je zabezpecit minimalizaciu dopadu pripadného nepriaznivého vyvoja
Urokovych mier na rentabilitu Banky.

V zmysle udeleného bankového povolenia Banka nie je opravnend pouzivat derivaty a obchodovat s nimi. Vzhladom na
tuto skuto¢nost si moznosti na zabezpecenie sa proti vplyvu zmien trhovych Urokovych sadzieb obmedzené. Vzhladom na
fixné urokové sadzby na vklady klientov stavebného sporenia a na stavebné UGvery je eliminovand vyznamnda cast
urokového rizika vyplyvajiceho zo zmeny Urokovych penaznych tokov pri zmene trhovych Urokovych mier.

Urokové sadzby pre medzitvery su fixované na obdobie 5 rokov, resp. na celti dobu splacania medzitveru. Na vcasnu
identifikdciu, sledovanie, meranie, minimalizaciu a kontrolu Urokového rizika sa pouziva analyza citlivosti a metdda Value
at Risk. Stvrtro¢ne sa vykondva stresové testovanie, ktoré sluzi ako prevencia pred mimoriadnymi nepriaznivymi vplyvmi
na finan¢né zdravie Banky. Dalej sa vyhodnocuje dopad réznych scenarov predpokladaného vyvoja trokovych mier na €isty
urokovy vynos a na ukazovatele ziskovosti v stredno- a dlhodobom horizonte. Na zéklade ich vyhodnotenia st navrhované
a prijimané opatrenia na znizenie negativneho dopadu Urokového rizika v rdmci moznosti udeleného povolenia na vykon
bankovych ¢innosti. Ucinnost systému riadenia urokového rizika v Banke je pravidelne vyhodnocovana porovnavanim
predpokladaného vyvoja so skutoc¢nostou (spatné testovanie).

Pri investiciach do dlhovych cennych papierov Banka tieto zatrieduje do portfélii: Cenné papiere drzané do splatnosti
a Cenné papiere k dispozicii na predaj. V portfoliu cennych papierov k dispozicii na predaj si umiestriované dlhové cenné
papiere, ktoré ma Banka v Umysle ponechat si na neurcity ¢as, s moznostou ich predaja v pripade problémov s likviditou.
Samotné zabezpecenie tejto rezervy likvidity je pre Banku vyznamnejsie ako trhové riziko, ktoré je prirodzene spojené
s drzbou tohto portfélia. Vzhladom na udelené bankové povolenie Banka nemd moznost zabezpecit sa inym nastrojom
finan¢ného trhu voci zmene hodnoty portfélia vplyvom zmeny trhovej Urokovej sadzby. Za Ucelom kvantifikacie trhového
rizika spojeného s drzbou portfélia cennych papierov k dispozicii na predaj Banka pravidelne testuje dopad zmeny trhovej
urokovej miery o 100 bodov (0 1%) na hodnotu portfélia. Banka pritom preceriuje jednotlivé dlhové cenné papiere
modifikovanymi Urokovymi sadzbami ku driu precenenia.

Pokles trhovej Urokovej miery o 100 bodov (0 1 %) k 31. decembru 2014 by mal za nasledok pokles vykazaného zisku po
zdaneni o0 2,38 mil. EUR (k 31. decembru 2013: pokles o 1,82 mil. EUR). Dopad na hodnotu vlastného imania by zahfial
uvedeny pokles zisku po zdaneni a narast ocerovacieho rozdielu z cennych papierov uréenych na predaj k 31. decembru
2014 vo vyske 3,26 mil. EUR (k 31. decembru 2013: ndrast o 1,21 mil. EUR). Hodnota vlastného imania by tak
k 31. decembru 2014 vzrastla o 0,88.mil. EUR (k 31. decembru 2013: pokles 0 0,61 mil. EUR).

Vplyv na vlastné imanie sa Ii8i od vplyvu na zisk z dévodu dopadu zmeny trhovej Urokovej miery na precenenie cennych
papierov urcenych na predaj, ktoré sa Uctuje v rdmci iného sthrnného zisku vo vykaze suhrnnych ziskov a strat.

Pravidelne sa vykondva testovanie dopadu ndhlej a neocakdvanej zmeny urokovych mier na trhu na ekonomickd hodnotu
Banky.

Pravidelne sa vykondva analyza Urokovej citlivosti majetku a zévazkov zohladnujuc odhadovanu zostatkovu splatnost

roz¢lenenu do viacerych casovych pasiem, ktord slizi ako jeden z nastrojov pri riadeni Urokového rizika, ako aj jeho
planovania, predkladany vedeniu Banky.
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Uvery a iné pohladavky voci NBS

a pohladavky voci bankam 54239 60001 30001 - - = 144 241

Dlhové cenné papiere 2008 2 560 3253 266 853 201138 = 475 812

Aktiva 77 596 123 879 299219 1575533 436 909 126 697 2639833

Vlastné imanie a rezervy s = = = = 257 259 257 259

Pasiva 38912 68 048 461330 962 239 829 075 280229 2639833

Uvery a iné pohladavky voci NBS

a pohladavky voci bankam 57614 47004 20 006 - - = 124 624

Dlhové cenné papiere 830 30 057 47 543 119 925 75 087 - 273 492

Aktiva 73130 124 278 286769 1459471 352 902 117946 2414 496

Vlastné imanie a rezervy - - - - - 261 684 261 684

Pasiva 35559 57 591 374 942 947 564 711531 287309 2414496

Banka pri merani Urokového rizika vyuziva VaR analyzu.

V nasledujucej tabulke st uvedené efektivne Grokové miery monetarnych finan¢nych nastrojov:

Aktiva

Pohladavky voci bankam 0,06 0,23

Cenné papiere urcené na predaj 1,35 3,32

Zévézky voci klientom 2,38 2,40
b) Devizové riziko

K 31. decembru 2014 dosiahol stav aktiv v cudzej mene hodnotu 2 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 2 tis. EUR). Na zéklade
danych skutocnosti Banka nevykazuje k 31. decembru 2014 ani k 31. decembru 2013 vyznamné devizové riziko.
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(39) RIZIKO LIKVIDITY
Riziko likvidity predstavuje moznost straty schopnosti Banky spinit svoje zévazky v ¢ase ich splatnosti.

Riadenie likvidity predstavuje suhrn ¢innosti, realizovanych s cielom zamedzit vyraznym a neocakdvanym prebytkom, resp.

nedostatkom penaznych prostriedkov a garantovat pritom pozadovanu ekonomickd efektivnost. Medzi zakladné ciele

riadenia likvidity patria:

« zmierfiovat riziko likvidity, t. j. zabezpecit trvalt schopnost riadne a vcas plnit penazné zavazky,

e v suvislosti so zabezpecenim pozadovaného toku likvidity minimalizovat straty pri premene nepefaznych aktiv na
penazné prostriedky, resp. zabranit zbyto¢nym nakladom na ziskanie dodato¢nych penaznych zdrojov,

« zabezpecit dodrziavanie pravidiel a ukazovatelov likvidity stanovenych NBS,

 zabezpecit dodrziavanie internych pravidiel a limitov.

Riziko likvidity predstavuje pre Banku jedno z vyznamnych rizik a jeho riadeniu je venovana primerand pozornost. Hoci
jednym zo zékladnych cielov riadenia likvidity je zmierfiovanie rizika likvidity, riadenie likvidity a riadenie rizika likvidity su
dve organiza¢ne oddelené cinnosti.

Pre riadenie rizika likvidity v Banke platia tieto hlavné zasady:

« predstavenstvo je pravidelne informované o vyvoji rizika likvidity,

« riziko likvidity je pravidelne sledované, merané a vyhodnocované. Na tento Ucel sa pouzivaju najma nasledujuce
nastroje: plany likvidity, analyza splatnosti aktiv a pasfv, pravidelné reporty a systém internych limitov. Opodstatnenost
pouZivania jednotlivych néstrojov je prehodnocovand a v pripade potreby su aktudlne prispdsobované novym
poziadavkam,

 pre riadenie rizika likvidity je zabezpeceny primerany tok informécii v rdmci organizac¢nej Struktury Banky, ako aj medzi
Bankou a inymi subjektmi (finan¢ny trh, NBS, akciondri a pod.),

» poziadavky na riziko likvidity st zohladnované pri akychkolvek investicidch do finan¢nych nastrojov,

 je udrziavana taka Struktura aktiv a pasiv, ktord zodpovedd poziadavkam na likviditu,

 je vypracovavany dlhodoby plan, ktorého sucastou su viaceré scenare vyvoja finan¢nych tokov a vyvoja aktiv a pasiv v
dlhodobom horizonte,

* je vyvijané trvalé Usilie o stabilizaciu najvyznamnejsej casti svojich finan¢nych zdrojov — vkladov klientov. Popri tom je
udrziavany pristup k dodato¢nym zdrojom prostrednictvom existencie Uverovych limitov od inych finan¢nych institucif,
resp. sU monitorované moznosti ziskania inych zdrojov,

* na identifikaciu a riesenie problémov s likviditou je vypracovany pohotovostny plan, ktory upravuje postupy pouzivané
v pripade prechodného nedostatku penaznych prostriedkov av pripade krizy likvidity. Tento plan je priebezne
aktualizovany tak, aby bol kedykolvek pouzitelny a aby odrazal nielen aktudlnu situdciu vo vnutri Banky, ale aj dianie
v externom prostredi (najma na finan¢nom trhu),

« hlavnou menou, v ktorej sa realizuje vyznamna cast obchodu, je euro (EUR). Objemy obchodov v cudzich mendach su
minimalne a z tohto dévodu sa nepovazuje za potrebné zaoberat sa riadenim likvidity oddelene vo viacerych menach.

Pri riadenf likvidity zohrdva vyznamnu Ulohu proces planovania. Plan, ako néstroj na riadenie likvidity, sa vyuziva najma pri
riadeni stredno- az dlhodobej likvidity, je vsak tiez jednym z podkladov na riadenie dennej likvidity.

Vychodiskom pre riadenie stredno- az dlhodobe;j likvidity je predpokladany vyvoj aktiv a pasiv ako aj ro¢nych pefiaznych
tokov. Jeho zékladom je na jednej strane predpokladané spravanie sa klientov pri ukladani ich vkladov a splacani Gverov a
na strane druhej predpokladané naroky klientov na pridelenie a néasledné poskytovanie Uverov, ako aj naroky na vyber
vkladov. Ciefom riadenia likvidity na tejto Urovni je optimalne napldnovat budice finan¢né toky — jednak umiestnenie
volnych periaznych prostriedkov pri zohladneni predpokladanych moznosti finan¢ného trhu a bez nutnosti vyraznejsich
predajov aktiv, jednak vyuzitie potencidlnych cudzich zdrojov. Vyhotovuje sa niekolko scendrov strednodobého
a dlhodobého planu.

V priebehu bezného roka sa vyhotovuje a aktualizuje ro¢ny plan likvidity, ktory zahfiia mesacné, resp. tyzdenné periazné
toky. V tomto pléne su ocakédvané periazné toky konkretizované s ohladom na ich obvykld Struktiru v rdmci sledovaného
Casového obdobia a s ohladom na vystupy z klientskeho informac¢ného systému. V tejto podobe sa plan likvidity stava
dolezitym vychodiskom pre riadenie dennej likvidity.

Na Ucely merania a sledovania skutocnych prirastkov a Ubytkov periaznych prostriedkov, resp. na zistenie cistych
peniaznych tokov v stanovenych casovych intervaloch, sa pouziva metéda analyzy splatnosti aktiv a pasiv. Jednotlivé
polozky stvahovych a podsuvahovych aktiv a pasiv su zatriedované do volitelnych casovych intervalov podla ich aktudlnej
zostatkovej doby splatnosti, resp. podla odhadovanej doby splatnosti. Pri tejto metdde nie su zohladriované prirastky a
Ubytky periaznych prostriedkov vyplyvajlce z planu likvidity. Rozdielom medzi aktivami a pasivami v jednotlivych ¢asovych
intervaloch je mozné ziskat prehlad o Cistej stivahovej, podstvahovej a bankovej pozicii likvidity.
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Pre Ucely riadenia likvidity sa jednotlivé polozky aktiv a pasiv rozdeluju do skupin, a to aktiva podla stupna ich likvidity a
pasiva podla stupna ich stability, resp. moznosti ich ziskania.

Nasledujuce tabulky zndzorfiuji zmluvnd zostatkovi dobu splatnosti a o¢akdvanu dobu splatnosti finan¢ného majetku
a finan¢nych zavazkov Banky. Ocakdvana doba splatnosti finan¢ného majetku a zdvazkov Banky je v tabulkach
analyzovand na zaklade diskontovanej hodnoty podia suvahy. V pripade zostatkovej zmluvnej splatnosti finan¢nych
zavazkov, boli tabulky zostavené na zdklade nediskontovanych penaznych tokov so zohladnenim najskorsich moznych
erminov, ked sa od Banky mdZze Ziadat vyplatenie tychto zavazkov. Tabulky zahffaju pernazné toky z urokov a istiny
finan¢nych zévazkov. Zmluvna zostatkova doba splatnosti finan¢ného majetku je v tabulke analyzovana na zéklade jej
diskontovanej Uc¢tovnej hodnoty.

—

Uvery a iné pohladavky voci NBS

Hypotekarne zélozné listy
ocenované realnou hodnotou

- 144 101 36 261 22 452 = 58 958

Statne dihopisy ocefiované
v ,amortised cost”

469 2416 2692 71867 170 388 = 247 832

Stavebné Gvery 8470 13834 60 140 212 580 38 353 -987' 332 390

Spotrebitelské dvery 976 137 637 2825 802 -20' 5357

Akcie ocefiované v obstara-

; - . - - - 149 149
vacej cene

Zmluvna zostatkova
doba splatnosti - 105 625 87 702 130 233 683 555 1540 827 10539 2558481
diskontované penazné tok

1 v . P - < P
Suma s neurc¢enou splatnostou predstavuje ¢asovo rozlisené poplatky a provizie

Usporné vklady klientov 38 803 67 899 459 777 966 731 823 416 - 2356626

Ostatné finan¢né zévazky 3872 - - 742 - 120 4734

Ocakavana doba splatnosti -

diskontované periazné toky 65307

77 181 475 877 976 805 827 421 623 2423214

Usporné vklady klientov 121776 2035011 31234 84 401 102 806 - 2375228

Ostatné finan¢né zévazky 3872 742 120 4734

Zmluvna zostatkova
doba splatnosti - 133358 2035781 39 118 130 130 102 806 623 2441816
nediskontované penazné toky
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Uvery a iné pohladavky voci NBS 19 159 - - - - - 19 159

Pohladévky voci bankam 40 390 47 004 20 006 - - - 107 400

Stavebné dvery 9259 14 843 64 461 237 340 41558 -1630' 365 831

Medzitivery 35 640 17 526 48 024 232830 1222485 8964 1565469

Ostatné Gvery 7 24 103 210 - - 344

Ostatné finan¢né aktiva 420 - - - - 802 1222

Ocakavana doba splatnosti -
diskontované penazné toky
'Suma s neurcenou splatnostou predstavuje ¢asovo rozlisené poplatky a provizie

110 789 123 006 260 695 522953 1311844 8273 2337560

Usporné vklady klientov 29 441 57 576 374 300 954 910 707 371 - 2123598

Ostatné finan¢né zévazky 3924 832 - 1037 - 165 5958

Ocakavana doba splatnosti -

diskontované peiiazné toky 56170

66 282 388 057 963 964 710 901 634 2186 008

Usporné vklady klientov 20632 1891143 40132 97 532 91607 - 2141046

Ostatné finan¢né zévazky 3924 832 1037 165 5958

Zmluvna zostatkova
doba splatnosti - 43503 13895260 71234 101 218 91 607 634 2203456
nediskontované penazné toky
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(40) FINANCNE NASTROJE - UVEROVE RIZIKO
a) Stratégia riadenia uverového rizika

Banka ma vypracovanu stratégiu riadenia Uverového rizika, ktord obsahuje predovsetkym nasledujtce informacie:
« podrobnejsiu definiciu rizika,

« akceptovatelnu mieru rizika,

e ocakavané dosledky vyplyvajice z vystavenia sa akceptovatelnej miere rizika,

 zasady pre vyber metddy identifikacie, merania, sledovania a minimalizacie rizika,

 typy limitov, ktoré Banka pouZiva a zasady pre vyber a urcenie dalsich limitov,

* objem ekonomického kapitalu vyc¢leneného na krytie rizika a zasady pre urcovanie tohto objemu,

« zasady na vykondvanie novych druhov obchodov,

« zasady pre organizaciu riadenia rizik.

Hlavnymi cielmi v oblasti riadenia Uverového rizika su:

« zmierfiovanie Uverového rizika v sulade s plnenim strategickych cielov prostrednictvom rozvoja systému riadenia Uvero-
vého rizika a zdokonalovania kontrolnych mechanizmov v procese schvalovania Gverov,

« plnenie a dodrziavanie kvalitativnych a kvantitativnych poZiadaviek standardizovaného pristupu riadenia Gverového rizi-
ka. Predovietkym dodrziavanie persondlneho a organiza¢ného oddelenia ¢innosti suvisiacich s uzatvaranim a vysporia-
danim uverovych obchodov od ¢innosti suvisiacich s riadenim Uverového rizika, ako aj dodrziavanie pravidiel pre vypo-
Cet kapitalovej primeranosti v stvislosti s Uverovym portféliom.

Banka vsulade srozsahom a zlozitostou cinnosti organiza¢ne a persondlne oddeluje cinnosti a zodpovednosti
kompetentnych Utvarov tak, aby bolo v najvacsej moznej miere zamedzené konfliktom zdujmov, a to najma oddelenie
uzatvarania Uverovych obchodov od ¢innosti spojenych s ich vysporiadanim a od ¢innosti spojenych s riadenim Gverového
rizika.

Oddelenie uzatvarania Uverovych obchodov od ¢innosti spojenych s riadenim Uverového rizika je zabezpecené az po naj-
vyssiu moznu riadiacu Uroveri.

Pri riadeni Uverového rizika sa prihliada nielen na zdkonné limity v tejto oblasti, ale aj na interne stanovené limity
pre kvalitu a kvantitu Uverového obchodu. Zékonné ako aj interné limity s vyhodnocované mesac¢ne a o ich plneni je
informované predstavenstvo Banky.

Pre potreby zatriedovania a ocerovania majetku a jeho zabezpecenia ma Banka vypracované viaceré interné predpisy,
ktoré pravidelne aktualizuje.

b) Procesy pri riadeni uverového rizika

Uzatvéranie Uverovych obchodov s klientmi je vykondvané prislusnymi Utvarmi podla aktudlneho kompetencného
poriadku.

V Banke je vytvoreny systém uzatvdrania Uverovych obchodov a vykondvané ¢innosti su v stlade so schvalenou stratégiou
riadenia Uverového rizika a zvolenou metddou identifikacie, merania, sledovania a minimalizacie Gverového rizika.

Systém uzatvdrania Uverovych obchodov na Ucely riadenia Uverového rizika je definovany prislusnymi internymi smernica-
mi a pracovnymi postupmi kompetentnych Utvarov a zahfma najma:
a) vymedzenie $tatov a mien, zemepisnych oblasti, hospodarskych odvetvi a zmluvnych stran, s ktorymi je mozné uzatvarat
Uverové obchody,
b) pravidla pre schvalovanie tGverovych obchodov, ktoré obsahuju najma:
I, skimanie Ucelu uzatvdraného obchodu,
Il.  analyzu ekonomickej situacie klienta pred uzatvorenim obchodu a pocas trvania obchodu,
lll.  analyzu hospodarskeho odvetvia klienta a jeho postavenie v ramci tohto odvetvia,
IV. posudenie kvality, dostato¢nosti a vymahatelnosti zabezpecenia,
V. analyzu zdroja splacania,
VI. urcenie podmienok na uzatvorenie obchodu a na splacanie pohladavky, ktora uzatvorenim obchodu vznikne,
VII. pravidld pre zmenu dohodnutych podmienok obchodu,
VIIIl. poziadavky na predkladanie podkladov od klienta podfa druhu obchodu a typu zmluvnej strany,
IX. pravidla pre vykonavanie obchodov s osobami s osobitnym vztahom k Banke a pre identifikaciu takéhoto vztahu,
X. pravidld pre vykondvanie obchodov s hospodarsky spojenymi skupinami klientov a pre identifikaciu takychto
skupin.
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Vysporiadanie Uverového obchodu je vykondvané prislusnymi Gtvarmi, organizacne aj personalne oddelenych od tych, kto-
ré sa podielaju na uzatvérani tychto Gverovych obchodov spdsobom uvedenym v aktualnom kompeten¢nom poriadku.

Vysporiadanie Uverového obchodu je definované prislusnymi internymi smernicami a pracovnymi postupmi Useku starostli-
vosti o klientov a Useku sporenia a Uverov pravnickych osob a rozumeji sa nim najma tieto ¢innosti:

 kontrola ndleZitosti uzatvoreného obchodu,

« kontrola splnenia podmienok na ¢erpanie periaznych prostriedkov,

e Cerpanie Uveru,

« vystavenie U¢tovnych dokladov a zal¢tovanie obchodu (prebieha plne automatizovane),

« vypracovanie a vedenie zmluvnej dokumentécie po uzatvoreni obchodu,

« sledovanie plnenia zmluvnych podmienok.

Riadenie Gverového rizika z Uverovych obchodov zahfiia najma nasledujice cinnosti:

« schvalovanie limitov pre obchody, ktorymi sa Banka vystavuje Uverovému riziku a kontrola ich dodrziavania,
 analyza ekonomickej situacie klienta alebo zmluvnej strany — pre potreby zatriedenia pohladavok,

« schvalovanie metdd a postupov pre riadenie Uverového rizika,

« zatriedovanie a ocenovanie majetku, zavazkov a zabezpecenia,

« navrhovanie zdrojov krytia identifikovaného Uverového rizika a predpokladanych strat,

« vymadhanie nesplacanych pohladavok,

« identifikacia, meranie, sledovanie a minimalizacia Gverového rizika,

* spracovavanie a poskytovanie informécii o Uverovom riziku pre potreby riadenia a rozhodovania.

c) Koncentracia uverového rizika

Koncentracia Gverového rizika vzniké z dévodu existencie Uverovych pohladdvok s podobnymi ekonomickymi charakteristi-
kami, ktoré ovplyvriuju schopnost diznika plnit svoje zavazky. Banka povazuje za vyznamnu angazovanost pohladavku voci
diznikom alebo ekonomicky prepojenej skupine diznikov, ktora presahuje 10 % vlastnych zdrojov Banky.

V zmysle zdkona ¢. 310/1992 Zb. o stavebnom sporeni v zneni neskorsich predpisov sa mdzu poskytovat stavebné Gvery
len stavebnym sporitelom, ktorym moze byt:

« fyzickd osoba s trvalym pobytom na Gzemi SR,

e pravnicka osoba so sidlom na tzemi SR alebo fyzickd osoba - podnikatel s trvalym pobytom na Gzemi SR.

Z uvedeného jasne vyplyva, Ze Banka vykondva svoju cinnost wylu¢ne na Uzemi SR. Jej cinnost sa zameriava
na prijimanie vkladov od stavebnych sporitelov, poskytovanie Gverov stavebnym sporitelom a poskytovanie poradenskych
sluzieb suvisiacich so stavebnym sporenim. Viykon ostatnych bankovych ¢innosti je zastipeny len v minimalnom rozsahu.
Tym je dané riziko koncentracie Uverového rizika podfa krajiny a odvetvia. Riziko koncentracie Uverového rizika podfa
diznikov je minimalizované stanovenymi limitmi Banky.

Koncentracia je okrem zdkonnych determinécii ohrani¢ena aj internymi limitmi pre maximdlnu vysku expozicie voci indivi-
dudlnemu diznikovi, ktoré su pravidelne aktualizované a vyhodnocované.

Ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, nemd Banka vyznamnu koncentraciu Uverového rizika voci Ziadnemu
individudlnemu dlznikovi, ani voci ekonomicky prepojenej skupine diznikov.

d) Koncentracia uverového rizika vyplyvajuceho z dlhovych cennych papierov

Banka ma vo svojom portféliu vylu¢ne dlhové cenné papiere, ktoré si emitované Slovenskou republikou a bankami so
sidlom v Slovenskej republike. Aj vzhladom na obmedzenia, dané udelenym bankovym povolenim, Banka nenakupuje
cenné papiere inych ako slovenskych emitentov.

e) Prijaté opatrenia na zaklade analyzy tiverového portfélia

Na zaklade sklsenosti z doterajSieho plnenia zdvazkov uUverovych diznikov su prijimané a realizované nasledujluce

opatrenia:

 sprisnenie skimania jednotlivych druhov zabezpecenia Uverov,

¢ rdzne Urokové sadzby pri medzilveroch, v zavislosti od druhu zabezpecenia tverov,

e zmeny v podmienkach poskytovania Uverov zamerané na obmedzenie dostupnosti Gverov s vyhodnymi podmienkami
pre klientov s najrizikovejsimi charakteristikami.
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f) Zasady a postupy, ktorymi sa Banka riadi pri vymahani pohladavok voc¢i dlznikom

Pri vymahani pohladdvok sa Banka riadi nasledovnymi zasadami:

efektivnost v procese vymahania pohladavok,

individudlne posudzovanie kazdého vymahaného pripadu,

elimindcia zlyhanych pohladavok véasnym vykonanim potrebnych Gkonov suvisiacich s vymdahanim, vymahanie
bez zbytocnych prietahov,

vyber vhodného sp6sobu vyméhania pohladavok aj na zéklade predpokladanych prijmov z vymahania,

vymdhanie pohladavok v sulade s platnym pravnym poriadkom SR,

vyuzivanie moznosti outsourcingu a odpredaja nedobytnych pohladavok s dérazom na maximalnu vynosnost.

Banka riesi vymahanim tie pripady, v ktorych klienti nereaguju na vyzvy na vratenie zostatku Uveru z dévodu omeskania v
splacani alebo pri inom poruseni podmienok Gverovej zmluvy a splatné Uverové zostatky v stanovenej lehote nevrétia, a to
nasledovnymi spésobmi:

vyzvou na Uhradu pohladavky v pisomnej, telefonickej, prip. elektronickej forme,

uzatvorenim splatkového pldnu pred a pocas sudneho konania,

sudnym konanim,

uzatvorenim splatkovych planov predchddzajucim exeku¢nému konaniu,

exeku¢nym konanim,

uzatvorenim splatkovych planov predchddzajicim vykonu zalozného prava formou dobrovolnej drazby,

vykonom zéalozného prava formou dobrovolnej drazby.

g) Maximalne tverové riziko

Uvery a iné pohladévky voci NBS 358 19 159

Hypotekérne zalozné listy urcené na predaj 58 958 >

Stétne dihopisy drzané do splatnosti 247 832 190 584

Stavebné Gvery 332 390 365 822

Medzitivery 1597 014 1565 470

Ostatné Gvery 332 344

Uverové prisluby 58 653 49 876

Okrem vyssie uvedenych Uverovych prisfubov Banka eviduje aj podmienené Uverové prisluby — vid bod (37) poznamok.

h) Uverova kvalita finanénych aktiv

Uvery v lehote splatnosti a neznehodnotené 1763 856 1745432

Uvery znehodnotené 180 967 196 547

Opravné polozky k Gverom -58 952 -62 264
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ha) Uvery v lehote splatnosti a neznehodnotené

Vedenie Banky je presvedcené, Ze analyza podla druhu zabezpecenia Uverov poskytuje relevantny prehlad o Uverovej
kvalite pohladavok z Uverov, ktoré su v lehote splatnosti a neznehodnotené:

Nasporena suma na prisliichajicom

Gcte sporenia vratane vinkulacie - 209 045 - 209 045

Z&lozné pravo na nehnutelnost 44137 375 882 9 - 420028

Nezabezpecené 120 631 627 805 84 5035 753 555

Redlna hodnota zabezpecenia > pohladavka z tveru 295 395 700 817 - - 996 212

Redlna hodnota zabezpecenia < pohladavka z Uveru 167 172 217 172 384

Spolu pohladavka z uveru 310 926 1447 563 332 5035 1763856
* Zverejnena realna hodnota zabezpecenia predstavuje realnu hodnotu nehnutefnosti, nasporenych sim na prisltichajucich Gctoch sporenia a bankovych zaruk.
Nezahffia hodnotu ru¢enia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit redlnu hodnotu velkého mnozstva jednotlivych rucenf prijatych Bankou.

Nasporena suma na prisltichajucom

P e P - - 220 106 - - 220 106
(cte sporenia vratane vinkulacie

Z&lozné pravo na nehnutelnost 52 245 - 371833 " - 424 089

Nezabezpecené 105 002 - 555 387 66 3374 663 829

Redlna hodnota zabezpecenia >

pohladavka z tveru 333192 - 736333 - - 1069525

Reélna hodnota zabezpecenia <
ohladdvka z Gveru

Spolu pohladavka z uveru 342 117 - 1399 620 321 3374 1745432
* Zverejnena reélna hodnota zabezpecenia predstavuje realnu hodnotu nehnutefnosti, nasporenych sim na prisltchajucich Gctoch sporenia a bankovych zaruk.
Nezahffia hodnotu ru¢enia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit realnu hodnotu velkého mnoZstva jed-notlivych ruceni prijatych Bankou.
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Uverova kvalita finanénych aktiv, ktoré st v lehote splatnosti a neznehodnotené, svynimkou pohladavok z Gverov
poskytnutych klientom:

Pohladavky voci bankam, z toho:

w1
O
(o5}

BeZné Ucty Tatrabanka P2 163 P2

Terminované vklady NBS vrat. PMR 348 ut 19 150 ut

Terminované vklady Tatrabanka 87 P2 71 P2

Terminované vklady Sberbank 20 001 F3 - -

Terminované vklady CSOB CR 10 000 P1 27 003 P1

Terminované vklady Primabanka 7000 - - -

Ostatné pohladavky voci bankdm uhradené kratko po konci 2 2
Gctovného obdobia 1870 * 1925 *

Stétne dihopisy - ur¢ené na predaj 157 703 A2 82 908 A2
Hypotekarne zélozné listy — ur¢ené na predaj 58 958 - - -

| (

Do 30 dnf po splatnosti 11 667 37 370 - 185 49222

91 - 180 dni po splatnosti - s = : .

Nad 360 dnf po splatnosti - s - i .

Do 30 dnf po splatnosti 13313 - 42 948 - 90 56 351

91 - 180 dni po splatnosti - - s - i -

Nad 360 dnf po splatnosti - - 12 - - 12
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Uvery st zabezpecené nasledovnymi formami zabezpecenia:

Nasporend suma na prislichajicom Ucte sporenia 5434

vratane vinkulacie - = 5434

Zalozné pravo na nehnutelnost 2 066 12183

Nezabezpecené 2653 15 503 - 185 18 341

Redlna hodnota zabezpecenia > pohladavka z tveru 12 536 22 591 - - 35127

Redlna hodnota zabezpecenia < pohladavka z tveru 3971 3977

Spolu pohladavka z uveru 11 666 37371 - 185 49 222

* Zverejnena realna hodnota zabezpecenia predstavuje realnu hodnotu nehnutefnosti, nasporenych sim na prisltchajucich Gctoch sporenia a bankovych zaruk.
Nezahffia hodnotu ru¢enia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit redlnu hodnotu velkého mnozstva jednotlivych ruenf prijatych Bankou.

Uvery st zabezpecené nasledovnymi formami zabezpecenia:

Nasporena suma na prisltichajucom

o o : P - - 7 141 - - 7 141
(iSte sporenia vratane vinkulacie

Z&lozné pravo na nehnutelnost 1926 - 13112 - - 15038

Nezabezpecené 2836 - 16 751 - 90 19 677

Redlna hodnota zabezpecenia > 14577

pohladavka z Gveru - 26 899 - - 41 476

Redlna hodnota zabezpecenia <
pohladévka z dveru - @ 5 486 - - 5 486

Spolu pohladavka z uveru 13313 - 43 020 - 90 56 423

* Zverejnena reélna hodnota zabezpecenia predstavuje realnu hodnotu nehnutefnosti, nasporenych sim na prisltchajucich Gctoch sporenia a bankovych zaruk.
Nezahffia hodnotu rucenia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit redlnu hodnotu velkého mnozstva jednotlivych ruenf prijatych Bankou.
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Omeskanie Uverov je nasledovné

Do 30 dnf po splatnosti 4675 61657 - 42 66 374

91 - 180 dni po splatnosti 964 12 576 - 67 13 607

Nad 360 dnf po splatnosti 3283 58 284 - i 61578

* \/ kategorii Do 30 dni po splatnosti st vykazané k 31. decembru 2014 znehodnotené Gvery, pri ktorych bol identifikovany objektivny dokaz znizenia hodnoty

uveru iny ako je omeskanie dlznika so splacanim dveru.

Do 30 dnf po splatnosti 4737 2 000 75 545

N
e}

9 82 320

0
No

91 - 180 dni po splatnosti 1036 - 11362 12 400

Nad 360 dnf po splatnosti 2997 384 56 367 59 748

* \/ kategorii Do 30 dni po splatnosti st vykazané k 31. decembru 2013 znehodnotené tvery, pri ktorych bol identifikovany objektivny dokaz znizenia hodnoty
Uveru iny ako je omeskanie dlznika so splacanim Gveru.
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Nasporena suma na prisltichajicom 9156

P e P - - 9156
(cte sporenia vratane vinkulacie

Zalozné pravo na nehnutelnost 2298 55 272 - - 57 570

Nezabezpecené 2 449 65 881 - 219 68 549

Nasporena suma na prisltichajucom 12 760

P e P 12 760
(cte sporenia vratane vinkulacie

Z&lozné pravo na nehnutelnost 2 648 1455 63017 - 67120

Nezabezpecené 2114 - 60 886 - 38 63 038
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Redlna hodnota zabezpecenia > pohladavka z tveru 84 325 98 427

Redlna hodnota zabezpecenia < pohladavka z tveru 12 039 12 039

Spolu pohladavka z uveru 13337 167 411 - 219 180 967

* Zverejnena realna hodnota zabezpecenia predstavuje realnu hodnotu nehnutelnosti, nasporenych stim na prislichajucich tctoch sporenia a bankovych zaruk.
Nezahffia hodnotu rucenia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit redlnu hodnotu velkého mnozstva jednotlivych ruenf prijatych Bankou.

Redlna hodnota zabezpecenia >
pohladévka z dveru

11 549 3205 84 234 = = 98 988

Reélna hodnota zabezpecenia <

ohladavka z Gveru 53 - 10 699 - - 10 752

Spolu pohladavka z uveru 14 217 2384 179 879 29 38 196 547

* Zverejnena realna hodnota zabezpecenia predstavuje realnu hodnotu nehnutelnosti, nasporenych stim na prislichajucich tctoch sporenia a bankovych zaruk.
Nezahfiia hodnotu rucenia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit realnu hodnotu velkého mnoZstva jednotlivych ruceni prijatych Bankou.

hd) Predpoklady pouZité pri vypocte opravnych poloZiek

Priemerné zniZenie sucasnej hodnoty penaznych tokov z jednotlivych Uverovych portfélii testovanych na znehodnotenie
zavisi od nasledovnych faktorov:

a) pravdepodobnosti zlyhania,

b) straty plynucej zo zlyhania.

Skupina 1 0,03% 0,0166% 24,95% 22,17%

Skupina 3 0,70% 0,7235% 22,40% 19,39%

Skupina 5 0,.23% 0,2127% 30,58% 32,14%

Skupina 7 4,94% 6,1739% 25,82% 26,81%

Skupina 9 39,13%  42,1736% 26,05% 25,89%

Skupina 11 0,03% 0,0300% 60,00% 60,00%

Strata plynuca zo zlyhania zohladnuje typ Gveru, druh zabezpecenia a splatnost Gveru. Pri vacsine zlyhanych Gverov je
uplatiiovany expertny odhad % tejto straty.

i) Procesy pri riadeni kapitalu Banky
Kapitdl Banky predstavuje sumu 200 295 tis. EUR (k 31. decembru 2013: 200 820 tis. EUR) a je primarne tvoreny

zakladnym imanim, fondami tvorenymi zo zisku a nerozdelenym ziskom minulych obdobi. Tieto polozky su znizované
o nehmotny majetok bez ocenitelnych prav a od 15. februdra 2012 do 31. decembra 2013 aj o prebytok ocakévanej
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straty nad vytvorenymi opravnymi polozkami v zmysle Opatrenia NBS o ocefiovani pozicii v bankovej knihe. Kapital taktiez
obsahuje ocefiovaci rozdiel z precenenia cennych papierov ur¢enych na predaj v sulade s Opatrenim NBS, ktorym sa
ustanovuju narodné volby pre instittcie podla osobitného predpisu v kontexte Nariadenia EU ¢.575/2013.

ZLOZENIE KAPITALU (v tis. EUR) 2014 2013
Vlastny kapitél Tier |, z toho: 200 295 198 370
Splatené zdkladné imanie 66 500 66 500
Rezervny fond a ostatné fondy tvorené zo zisku 41758 41758
Nerozdeleny zisk minulych rokov 106 262 109 192
Akumulovany iny komplexny Gctovny vysledok 3412 -
Cista uctovna hodnota softvéru -17 637 -14 665
Prebytok ocakdvanej straty nad vytvorenymi opravnymi polozkami - -4 415
Dodatocny kapital Tier | - 2450
Spolu 200 295 200 820

Riadenie regulatornej poziadavky na vysku kapitdlu a internej potreby kapitdlu na krytie rizik je vykondvané subezne,
najma v nadvaznosti na strednodoby plan Uverovej stratégie, ako aj Struktury ostatnych poloZiek aktiv a objemu cudzich
zdrojov.

Systém hodnotenia primeranosti vnutorného kapitalu Banky zohladruje zdsadu proporcionality, t. j. zohladnuje jej velkost,
povahu, rozsah a zlozitost bankovych cinnosti, ktoré vykondva. Systém hodnotenia primeranosti vnitorného kapitélu je
stcastou systému riadenia rizik. Jeho zakladnym cielom je zlepSovanie spojenia medzi rizikovym profilom, systémom
riadenia, zmierfiovanim rizik a kapitdlom Banky.

Systém hodnotenia primeranosti vnitorného kapitalu zahfna:

a) stratégiu pre riadenie objemu vnutorného kapitélu,

b) postup na urcovanie primeranej vysky vnutorného kapitélu, zloziek vnutorného kapitédlu a priradovanie vnutorného ka-
pitalu k rizikdm,

) systém udrziavania vnutorného kapitalu na pozadovanej vyske.

Proces na urcenie primeranosti vnutorného kapitalu je sucastou systému hodnotenia primeranosti vnitorného kapitalu.
V tomto procese sa rozlisuju nasledovné kroky:

a) identifikacia vetkych vyznamnych rizik, ktorym je alebo moéze byt Banka vystavena,

b) primerané meranie rizik,

¢) zhodnotenie potreby vnutorného kapitélu.

Proces na urcenie primeranosti vnutorného kapitdlu je Uzko spojeny s internou organizaciou a riadenim Banky (Internal
Governance), ktoré zahffaju predovietkym stanovenie obchodnej stratégie a cielov, rizikového apetitu Banky,
organizacnej struktury, rozdelenie zodpovednosti a kompetencii, zavedenie vhodnych informacnych tokov a systému
vnutornej kontroly.

Riadenie kapitdlu, ¢i uz pre potreby systému a stratégie hodnotenia primeranosti vnutorného kapitélu, resp. vypoctu pri-
meranosti regulatérneho kapitalu, je neoddelitelnou sucastou strednodobého planu Banky. Dozornd rada schvaluje
strednodoby zamer ohladne vysky dividend, pripadnej Gpravy zakladného imania, fondov tvorenych zo zisku ako aj vyvoj
a vysku ocakdvaného zisku.

Banka k 31. decembru 2014 a k 31. decembru 2013 spliia regulatérnu poZiadavku na kapitalovu primeranost. Zakonna
poziadavka na Uroven primeranosti vlastnych zdrojov je min. 10,5 % (pricom 2,5% predstavuje poZiadavka na vankus na
zachovanie kapitalu). Od 31. decembra 2014 musi Banka zaroveri plnit limit pre primeranost kapitdlu Tier I (min.
6%+2,5%) a primeranost vlastného kapitdlu Tier | (min. 4,5%+2,5%). Primeranost vlastnych zdrojov Banky
k 31. decembru 2014 dosiahla hodnotu 13,29 % (k 31. decembru 2013: 13,67 %). Primeranost kapitalu Tier | a vlastného
kapitdlu Tier | Banky k 31. decembru 2014 dosiahla hodnotu 13,29 %. Banka dodrzala k 31. decembru 2014 v3etky limity
pre kapitalové primeranosti.

Od 1. augusta 2014 je Banka v zmysle Zakona ¢.483/2001 Z.z. o bankach v zneni neskorsich predpisov, povinnd udrziavat
vankus na zachovanie kapitélu vo vyske 1,5% celkovej rizikovej expozicie. Od 1. oktdbra 2014 je vyska upravend na 2,5%.
Vankus je vo forme vlastného kapitalu Tier 1. Spolu so zékladnou poZziadavkou na celkovy podiel kapitélu vo vyske 8%,
tak zadkonny limit predstavuje hodnotu 10,5%. Banka tlto poZiadavku k 31. decembru 2014 dodrzala a zaroven ju
zohladnila aj v strednodobom pléne pre roky 2015 az 2019.
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(41) ODHAD REALNEJ HODNOTY

Redlna hodnota koétovanych cennych papierov (Statnych dlhopisov) sa rovna ich trhovej cene zistenej z Burzy cennych pa-
pierov v Bratislave.

Redlna hodnota Statnych dlhopisov na predaj je ur¢end podfa 1. Urovne (vid. bod (3) pism. h) poznamok), ktord je
stanovend na zaklade indikativnych cien dlhopisov zverejhiovanych Burzou cennych papierov v Bratislave. Takmer vietky
dlhopisy, ktoré Banka drzi v portfoliu na predaj, patria medzi tzv. referen¢né dlhopisy, ktoré su zahrnuté do vynosovej
krivky. Indikativne ceny tychto dlhopisov su ziskavané z hodnoty stredu najlepsej burzovej kotacie burzového dna v
module tvorcov trhu, pokial v dany den nebol uzatvoreny zZiadny kurzotvorny obchod. V pripade, ked' dlhopis nepatri
medzi tzv. referen¢né dlhopisy a zéroven v dany deri s nim nebol uzatvoreny Ziadny kurzotvorny obchod, jeho redlna
hodnota je stanovena z hodnoty stredu najlepsej kotacie ziskanej z informacného systému Reuters, resp. Bloomberg.

Redlna hodnota hypotekarnych zaloznych listov je uréend podla 1. Urovne (vid. bod (3) pism. h) pozndmok) trhovou cenou
ziskanou z Burzy cennych papierov. V pripade, ak ku driu ocenenia nebol na Burze cennych papierov uzatvoreny
kurzotvorny obchod, resp. posledny kurzotvorny obchod je starsi ako 90 dni, redlna hodnota sa urcuje podla 2. Urovne
(vid. bod (3) pism. h) pozndmok), ktora je stanovena z hodnoty stredu najlepse;j kotacie ziskanej z informac¢ného systému
Bloomberg resp. ur¢ena ocernovacou technikou zaloZzenou na odhade sucasnej hodnoty buducich pefiaznych tokov.

Redlna hodnota Uverov poskytnutych klientom a Uspornych vkladov prijatych od klientov je ur¢end pomocou oceriovacej
techniky podla 3. Urovne (vid bod (3) pism. h) pozndmok), ktorej niektoré vyznamné vstupné parametre nie su priamo
zistitelné z finan¢nych trhov. Budice hodnoty Uverov a vkladov sa vypocitaju pri dohodnutej Urokovej sadzbe a pri ich
ocakdvanej zostatkovej dobe splatnosti. Takto vypocitané buduice hodnoty su diskontované trhovou urokovou mierou
platnou pre jednotlivé padsma zostatkovej doby splatnosti, pricom trhova Urokova miera je zistend na zaklade aktudlnych
urokovych mier obdobnych novoposkytovanych Uverov na trhu (hypotekdrne Uvery a iné Uvery na nehnutelnosti), resp.
obdobnych prijatych vkladov (terminované vklady). Pouzitd priemerna diskontna sadzba tverov k 31. decembru 2014 bola
2,85 % p. a. (k 31. decembru 2013: 6,57 % p. a.) a pouzitd priemernad diskontnd sadzba Uspornych vkladov
k 31. decembru 2014 bola 0,89 % p. a. (k 31. decembru 2013: 0,74 % p. a.).

Redlna hodnota prislubov je ur¢end pomocou ocerovacej techniky podla 3. rovne (vid bod (3) pism. h) pozndmok), ktorej
niektoré vyznamné vstupné parametre nie su priamo zistitelné z financnych trhov. Redlna hodnota je stanovena rozdielom
medzi zmluvnou Urokovou sadzbou a priemernou trhovou Urokovou sadzbou a ocakdvanou zostatkovou splatnostou.
Banka neoceriuje podmienené Uverové prisluby, ktoré su zo strany Banky na jednotlivej baze zrusitelné. Redlna hodnota sa
zverejiuje za tie Uverové prisluby, kde bolo pridelenie prostriedkov Bankou schvélené. Vzhladom na 3pecificky charakter
produktu stavebného sporenia Banka Uverové prisluby v ¢ase ich vzniku nepovazuje za prisflub Uveru za nizsiu ako trhovu
urokovu mieru, kedZe na stanovenie trhovej Urokovej miery je pouZité porovnanie s produktmi stavebného sporenia inych
bank.

Redlna hodnota jednotlivych tried finan¢ného majetku a zavédzkov je uvedend v bode (6) - Analyza finan¢ného majetku
a finan¢nych zavéazkov na zaklade ocefovania.
(42) VYZNAMNE UDALOSTI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Na zaklade rozhodnutia valného zhromaZzdenia, od 1. janudra 2015 bude funkciu podpredsedu dozornej rady zastévat
pan Gerhard Hinterberger.

Po 31. decembri 2014 a do datumu schvdlenia tejto Uctovnej zavierky na zverejnenie nenastali Ziadne iné udalosti
s vyznamnym vplyvom na verné zobrazenie skutoc¢nosti, ktoré su predmetom Gctovnictva ako tie uvedené vyssie.
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Sprava dozornej rady

Dozorna rada Prvej stavebnej sporitelne, a. s., sa v roku 2014 zisla na dvoch zasadnutiach, jarnom
a jesennom. Okrem toho bola formou pravidelnych sprav priebezne pocas celého roka informovana
o hospodareni banky. Otazky zasadného vyznamu boli s predstavenstvom Prvej stavebnej sporitelne,
a. s., prerokované na osobnych stretnutiach.

Zostavenie a audit Uctovnej zavierky PSS, a. s., k 31. decembru 2014, systém riadenia rizik, ako aj
navrh rozdelenia zisku za rok 2014 a navrh urcenia tantiém za rok 2014 boli predmetom preverenia
vyboru pre audit a riadenie rizik, poradného organu dozornej rady, ktory zasadal v sidle banky
26. februara 2015. Vybor pre audit a riadenie rizik vyjadril sthlas s predloZzenou Uctovnou zavierkou
za rok 2014 zostavenou v sulade s Medzinarodnymi Standardmi pre finan¢né vykaznictvo platnymi
v Eurdpskej Unii, s ndvrhom rozdelenia zisku za rok 2014, ako aj s ndvrhom uréenia tantiém za rok
2014. Vsetky prerokované materialy odporucil predloZit na zasadnutie dozornej rady.

Dozorna rada na svojom zasadnuti, ktoré sa uskutocnilo 26. marca 2015 v sidle banky, preskimala,
v zmysle § 198 obchodného zdkonnika, Uctovnu zavierku PSS, a. s., zostavenu k 31. decembru
2014 v sulade s Medzinarodnymi Standardmi pre finan¢né vykaznictvo platnymi v Eurépskej unii,
overenu spolo¢nostou Deloitte Audit, s. r. 0., navrh rozdelenia zisku za rok 2014, ako aj navrh
urcenia tantiém za rok 2014.

Auditor bol pritomny priamo na zasadnuti vyboru pre audit a riadenie rizik, ako aj na zasadnuti
dozornej rady a bol k dispozicii na zodpovedanie pripadnych otazok zo strany ¢lenov dozornej rady.
Sprava auditora o vykonanom overen{ Uctovne] zavierky PSS, a. s., za rok 2014 bola s dostato¢nym
¢asovym predstihom pred zasadnutim dozornej rady zaslana, resp. odovzdana vsetkym jej ¢lenom.

Po preskimani Uc¢tovnej zavierky PSS, a. s., zostavenej k 31. decembru 2014, navrhu rozdelenia
zisku za rok 2014, ako aj navrhu urcenia tantiém za rok 2014 nema dozorna rada ziadne namietky
a suhlasi s predlozenim uvedenych materidlov na schvélenie valnému zhromaZzdeniu akcionarov
banky.

Dozornd rada dakuje predstavenstvu a vsetkym internym a externym spolupracovnickam
a spolupracovnikom banky za pracu vykonanu v roku 2014.

Bratislava 26. marca 2015 l\/lag.-.Joharm Ertl
predseda dozornej rady
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Prva stavebna sporitel'na, a. s.

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Akcionarom, Dozomej rade a Predstavenstvu spoloénosti Prva stavebna sporitelma, a. s.:

Uskutodnili sme audit priloZene] Gctovnej zavierky spolocnostl Prva stavebna sporitefiva, a. s. (dalej
len . banka"), ktord zahrha suvahu k 31, decembru 2014, wykaz ziskov a strat, vykaz sdhrnnych
ziskov a strat, vykaz zmien vo viastnom imani a vykaz pefainych tokov za rok, ktory sa skondil
k uvedenému datumu, prehfad vyznamnych dftovnych postupov a iné dopliujice informacie.

Zodpovednost Statutarneho organu banky za dctovnu zdvierku

Statutarny organ banky zodpoveda za zostavenie a verné zobrazenie tejto Gctovnej zavierky v silade
s Medzinarodnyml Standardmi finanéného wykaznictva platnymi v Eurdpske] dnil, a za interné
kontroly, ktoré Statutarny organ banky povaiuje za potrebné pre zostavenie Uctovne) zavierky, aby
necbsahovala vyznamné nespravnosti z dévodu podvodu alebo chyby,

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit nazor na tito Gétovnl zavierku na zaklade nasho auditu, Audit sme
uskutodnili v sdlade s Medzindarodnymi auditorskymi Standardmi. Na zaklade tychto standardoy sme
povinni spinat etické normy a naplanoval a vykonat audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, Ze
uctovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti,

Audit zahifia wvykonanie auditorskych postupov s clelom ziskat auditorské dokazy o sumach
a skutofnostiach zverejnenych v dftovnej zavierke. Vyber auditorskych postupov zavisi od dsudku
auditora vratane zhodnotenia rizik vyznamnych nespravnostl v O&tovne] zavierke z dovodu podvodu
alebo chyby. Pri hodnoteni tychto rizik auditer posudzuje wvnitorné kontroly banky tykajuce sa
zostavenia a verného zobrazenia uétovne] zavierky. Cielom posudenia yndtornych kontrol banky je
navrhnit vhodné auditorské postupy za danych okolnosti, nie vyjadrit nazor na efektivnost tychto
vnutornych kontrol. Audit dale] ebsahuje zhodnotenie vhednosti pouZitych dctovnych postupov
a primeranostl odhadov Statutarneho orgdnu banky, ako aj zhodnotenie prezentacie Uftovne] zavierky
ako celku,

Sme presvedceni, Ze ziskané auditorské dbokazy poskytujl dostatodny a primerany zaklad na
vyjadrenie nasho nazoru.

Nazor

Podla nashoe nazoru, uctovna zavierka zobrazuje vemme vo vietkych vyznamnych sdvislostiach
finanénd sltudciu spoloénosti Prva stavebna speritelta, a. s. k 31. decembru 2014 a vysledky Jej
hospodarenia a pefainé toky za rok, ktory sa skondll kuvedenému datumu, v sulade
5 Medzinarodnymi Standardmi finanéného vykaznictva platnymi v Eurdpskej Gnil.

Bratislava 9. februara 2015
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DODATOK SPRAVY AUDITORA
o overeni suladu vyroénej spravy s uétovnou zavierkou
v zmysle zakona €. 540/2007 Z. z., § 23 ods. 5

Akcionarom, Dozornej rade a Predstavenstvu spoloénosti Prvd stavebna sporitelfia, a. s.:

I. Owverili sme Octovnu zavierku spolofnosti Prva stavebnd sporiteffia, a. s. (dalej len ,.banka™)
k 31. decembru 2014 (dalej len ,0ftovna zdvierka™) uvedenl na strandch 58-114 ku ktorej sme dfha

9. februara 2015 vydali spravu auditora v nasledujdcom zneni:

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Akcionarom, Dozornej rade a Predstavenstvu spoloénosti Prva stavebna sporitelfia, a. s.:

Uskutotnili sme audit priloZenej O&tovnej zévierky spolofnosti Prvd stavebna sporitelfia, a. s. (dalej
len ,banka"), ktora zahffia sivahu k 31. decembru 2014, vykaz ziskov a strat, wykaz sdhrnnych
ziskov a strat, vykaz zmien vo wvlastnom imani a vykaz pefiainych tokov za rok, ktory sa skondil

k uvedenému datumu, prehlfad vyznamnych Gétovnych postupov a iné doplfiujice informacie,
Zodpovednost Statutdrneho orgdnu banky za détovnd zdvierku

Statutdrny organ banky zodpoveda za zostavenie a verné zobrazenie tejto Gctovnej zavierky v sulade
s Medzindarodnymi Standardmi finanéného wykaznictva platnymi v Eurdpskej Gmii, a za interné
kontroly, ktoré Statutdrny orgdn banky povaZuje za potrebné pre zostavenie Gctovnej zévierky, aby

neobsahovala vyznamne nespravnosti z dévodu podvodu alebo chyby.
Zodpovednost auditora

Masou zodpovednostou je vyjadrit ndzor na tito Gftovnd zdvierku na zdklade nasho auditu. Audit sme
uskutecnili v silade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Na zéklade tychto Standardov sme

povinni spifiat etické normy a naplanovat a vykonat audit tak, aby sme ziskali primerane uistenie, Ze
uctovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti,

Audit zahffia wykonanie auditorskych postupov s ciefom ziskat auditorské dékazy o sumach
a skutocnostiach zverejnenych v Gftovnej zévierke. Vyber auditorskych postupov zévisi od Gsudku
auditora vratane zhodnotenia rizik vyznamnych nespravnosti v Oétovnej zavierke z dévodu podvodu
alebo chyby. Pri hodnoteni tychto rizik auditor posudzuje vnitorné kontroly banky tykajlice sa
zostavenia a verného zobrazenia Gétovnej zdvierky. Cielom posddenia vnitornych kontrol banky je
navrhnit vhodné auditorské postupy za danych okolnosti, nie vyjadrit nazor na efektivnost tychto
vnutornych kontrol. Audit dalej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouZitych Gftovnych postupov
a primeranosti cdhadov Statutdrneho organu banky, ako aj zhodnotenie prezentacie Gétovnej zdvierky

ako celku.

Sme presvedceni, Ze ziskane auditorské dékazy poskytuji dostatofny a primerany zaklad na

vyjadrenie nasho nazoru.
Nizor

Podla nasho nazoru, Gftovnd zdvierka zobrazuje verne wvo wvietkych wyznamnych sivislostiach
finantnu situaciu spolofnosti Prva stavebna sporitelfia, a. s. k 31. decembru 2014 a vysledky jej
hospodarenia a pefiainé toky za rok, ktory sa skonéil k uvedenému datumu, v sdlade

5 Medzinarodnymi Standardmi finanénéheo vykaznictva platnymi v Eurdpskej nii.

Deloitte oznatuje jednu, resp. viacero spoloénosti Deloitte Touche Tohmatsu Limited, britskej s(kromnej
spoloénosti s rudenim obmedzenym zarukou (UK privale company limited by guarantes), a jej Senskjch
firiern. KaZda z tychto firiem predstavuje samostatny a nezavisly pravny subjekt. Podrobng opis pravie
Struktiry spolocnosti Deloitte Touche Tohmatsu Limited a jej Senskych fiiem sa uvadza na adrese
www.deloitte.com/skionas.



II. Overili sme tieZ sulad vyrofnej spravy banky s vyiiie uvedenou Gftovnou zavierkou. Za spravnost
zostavenia vyroénej spravy je zodpovedny Statutdrny orgdn banky. Nasou dlohou je wvydat na zdklade
overenia ndzor o sulade vyroénej spravy s Oftovnou zdvierkou.

Overenie sme wvykonali v sdlade s Medzindrodnymi auditorskymi  Standardmi. Tieto Standardy
poZaduji, aby auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primerand istotu, e informacie
uvedené vo vyrofnej sprave, ktoré s predmetom zobrazenia v Gftovnej zavierke, su vo vietkych
virznamn';rch sUvislestiach v sdlade s prislufnou Gétovnou zavierkou. Informacie uvedené vo vyroénej
sprave na stranach 2-57, a 115 sme pusudlll s informaciami uvedenymi v Uétovnej zdvierke
k 31. decembru 2014. Ucfa_le a informacie iné ako Uftovné informacie ziskané z Gétovnej zéwErky
a Gctovnych knih sme neoverovali. Sme presvedéeni, e vykonané overenie poskytuje primerany
podklad pre vyjadrenie nazoru auditora.

Podlfa natho nazoru Gétovné informdcie uvedené vo wyrofnej spriave banky si ve vietkych
vyznamnych suvislostiach v sulade s hore uvedenou Gftovnou zdvierkou zostavenou k 31. decembru
2014,

Bratislava 25. marca 2015

Delopitte Audit s.r.0.
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